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PUBLICADONODIARIOOFICIAL

DECRETO N° 25.367  No__ 4963 de ZF[0S |01 §

REGULAMENTA A APLICA(;AO DE RECURSOS
DESTINADOS AS AGCOES DE SAUDE DO
TRABALHADOR, ORIUNDOS DE INDENIZACOES,
MULTAS E DEMAIS GRAVAMES DECORRENTES DE
ACOES CIVIS PUBLICAS OU TERMOS DE AJUSTES
DE CONDUTA, CONFORME ATUACAO DA
PROCURADORIA REGIONAL DO TRABALHO DA
172 REGIAO E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

O Prefeito Municipal de Cachoeiro de Itapemirim,
Estado do Espirito Santo, no uso de suas atribuicdes
legais,

DECRETA:

Art. 1° A utilizagdo de recursos destinados ao Fundo Municipal de
Saude, no desenvolvimento de acdes voltadas para a melhoria do atendimento
de salde do trabalhador, no &mbito do Sistema Unico de Saude, devera obedecer
o disposto no presente Decreto.

Art. 2° Os recursos financeiros advindos de indenizagdes, multas e
demais gravames, inclusive rendimentos auferidos com a aplicacdo dos recursos,
arbitrados em Agdes Civis Publicas ou fixados em Termos de Ajustes de Conduta,
conforme atuagdo da Procuradoria Regional do Trabalho da 1728 Regido -
Cachoeiro de Itapemirim-ES, quando destinados ao desenvolvimento de acdes
para melhoria da saude do trabalhador, devem ser depositados em conta
bancaria especifica, de titularidade do Municipio de Cachoeiro de Itapemirim -
Fundo Municipal de Saude, cuja movimentagdo depende de deliberagio prévia do
Conselho Municipal de Saude, através da Comissdo de Salde do Trabalhador.

Paragrafo Gnico. O registro financeiro e escrituracdo contébil dos
recursos atendera ao disposto na legislacdo vigente, aplicavel ao Fundo Municipal
de Saude.

Art. 3° A aplicacdo dos recursos a que se refere o artigo anterior,
far-se-a, exclusiva e diretamente, pelo Municipio de Cachoeiro de Itapemirim,
por sua Secretaria Municipal de Saude admitido ainda o repasse de recursos a
instituicbes de saude, sem fins Iucrativos, localizadas neste municipio.

Art. 4° Para efeito do disposto no artigo anterior e conforme conste
do Termo de Ajustamento de Conduta, firmado entre empresas privadas e o
Ministério Publico do Trabalho, contemplando 0 pagamento de multa,
compensagao ou equivalente, podera haver repasse direto de recursos da
empresa para a instituigdo de servigo de salude, sem pre]u120 da formalizagao
prevista nos artigos 59 e 6° deste Decreto.
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Paragrafo Gnico. E facultado & Secretaria Municipal de Saude a
apresentacdao de proposta ao Conselho Municipal de Saude, visando a sua
execucdo diretamente pelas empresas sujeitas ao pagamento de multa, a
unidade de saude que vier a prestar o servico voltado ao atendimento das agoes
de melhoria agdo da saude do trabalhador.

Art. 5° Para os fins deste decreto, sdo consideradas agbes aptas a
permitir a aplicagdo dos recursos:

a) Construgdo, reforma, ampliagdo e modernizacdo de unidades de
saude e laboratérios que atendam aos trabalhadores, vitimas de acidentes e
doencgas provocadas pelo trabalho ou promovam a melhoria das condigdes no
trabalho;

b) Aquisicdo de equipamentos e materiais permanentes que
contribuam para o diagnostico e melhor atendimento aos trabalhadores;

c) Projetos de pesquisas relacionados & salde no trabalho;

d) Treinamentos e capacitag@es relacionados a satde no trabalho;

e) Campanhas educativas para prevencdo de doengas e acidentes de
trabalho;

f) Exames de diagnéstico para comprovacdo de doencas
relacionadas ao trabalho, em especial a silicose, visando subsidiar as acoes do
Centro de Referéncia em Salde do Trabalhador de Cachoeiro de Itapemirim -
CEREST/CI.

Art. 6° A liberagdo de recursos depende da apresentacdo do projeto
correspondente a Secretaria Municipal de Salde, que o encaminhard ao
Conselho Municipal de Salde, para apreciagdo da matéria, na forma regimental.

8§ 1°. A apresentagdo do projeto deverd ser instruida com o
detalhamento da agdo a ser desenvolvida, do qual conste, no minimo:

a) justificativa da agdo e sua correspondéncia com a salude do
trabalhador;

b) objetivo a ser alcancado e identificacdo dos principais
beneficiarios;

c) forma de contratagdo da obra ou servigo;

d) estimativa de custos envolvidos na agdo;

e) cronograma de execugdo por etapas.

§ 2°. £ vedada a liberagdo de recursos sem a prévia e inequivoca
demonstragdo da execugdo das etapas previstas no cronograma.

Art. 7° Para efeito de execugdo das acdes previstas no artigo 40
deste Decreto, serdo considerados os seguintes prazos:

I. Na hipétese da alinea “a” do artigo 5° deste Decreto:

a) Ordem de Servigo: 06 (seis) meses ap0s aprovacdo do projeto
b) Prazo execugao: 12 (doze) meses a contar da data da ordem de
servigo
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) Prorrogacdo: 30 (trinta) dias antes término da vigéncia, pelo
prazo maximo de 06 (seis) meses

d) Prestacdo contas: 60 (sessenta) dias apds o término do prazo
de execucgdo.

II. Na hipétese da alinea “b” do artigo 59 deste Decreto:

a) Prazo execucdo: 12 (doze) meses a contar da data do repasse
do recurso

b) Prorrogacdo: 30 (trinta) dias antes término da vigéncia, pelo
prazo maximo de 06 (seis) meses

C) Prestacdo contas: 60 (sessenta) dias apds o término do prazo
de execucio.

ITII. Nas hipdteses das alineas “c¢”, *d”, “e” e “f” do artigo 59 deste
Decreto:
a) Prazo execugdo: durante o exercicio financeiro e orgamentario
€m que ocorrer a aprovacdo, improrrogavel.
b) Prestacdo contas: 60 (sessenta) dias apés o término do prazo
de execucdo.

Paragrafo anico. Quanto ao inciso I, o prazo méaximo, desde a
aprovagdo do projeto, n3o podera ultrapassar 24 (vinte e quatro) meses,
somadas todas as fases (ordem de servico, €Xecugao e prorrogacio).

Art. 8° Caberd ao Conselho Municipal de Saude examinar e aprovar
as prestagdes de contas dos projetos financiados com os recursos de que trata o
presente Decreto, devendo representar ao Ministério Publico Estadual Nno caso de
verificar indicios de irregularidades nas contas.

Paragrafo unico. Apds aprovacdo ou rejeicdo da prestagdo de
contas, o Conselho Municipal de Salde baixard a Resolugdo correspondente,
observado o teor do relatério da Comissdo de Salude do Trabalhador,
devidamente submetido ao plenario.

Art. 9° O n3o cumprimento dos prazos e condigdes estabelecidos
neste decreto implica na obrigatoriedade de devolugdo integral dos recursos

judiciais cabiveis.
Art. 10. Este Decreto entrara em vigor na data de sua publicagdo.

Cachoeiro de Itapemirim - ES, 26 de maio de 2015.
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CARLOS ROBERTO CASTEGLIONE DIAS
Prefeito Municipal
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