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DECRETO N° 28.254

INSTITUI O PROGRAMA MUNICIPAL DE
EDUCAGAO INTEGRAL NO AMBITO DO
MUNICIPIO DE CACHOEIRO DE ITAPEMIRIM,
ESTABELECE SUAS DIRETRIZES E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

O PREFEITO MUNICIPAL DE ’CACHOEIRO DE
ITAPEMIRIM, ESTADO DO ESPIRITO SANTO, no
uso de suas atribuic8es legais,

DECRETA:

Art. 1° O presente Decreto cria o Programa Municipal de Educacdo
Integral, vinculado & Secretaria Municipal de Educagdo, cujo objeto é a
concepgdo, planejamento e a execugdo de um conjunto de agdes
inovadoras em contefido, diretrizes, método e gestdo, direcionadas a
melhoria da oferta e qualidade de Educacio Basica na Rede Publica Municipal
gue assegure a criagdo e implementac8o de uma rede de Escolas de Educagdo
Basica em Tempo Integral.

§ 1°. O Programa Municipal de Educag8o Integral sera implantado e
desenvolvido pela Subsecretaria de Educagéo de Educagéo Basica, por meio
de Equipe Municipal de Educagdo Integral, junto as Escolas de Educagdo Basica
em Tempo Integral da Rede Plblica Municipal, nos termos do Decreto 27.635, de
17 de abril de 2018.

§ 2°, Compete & Secretaria Municipal de Educagdo elencar os critérios
de oportunidade e conveniéncia para a expansdo do programa, bem assim a
escolha da(s) unidades(s) de ensino em que este deva ser desenvolvido,
observadas as condigOes estruturais que assegurem seus objetivos.

Art. 2° S30 objetivos especificos do Programa Municipal de Educagéo
Integral;

I - Ampliar o tempo de permanéncia dos estudantes na escola para
uma jornada escolar Integral de 09 (nove) horas didrias, compostas por 8
tempos de 50 minutos em atividades pedagdgicas e demais periodos para
intervalos de repouso e refeigdes;

II - Garantir um curriculo escolar articulado por meio da Base Nacional
Comum Curricular e sua Parte Diversificada, considerando as diretrizes e
pardmetros nacionais e/ou locais e, por meio de metodologias, estratégias e
praticas educativas inovadoras, introduzidas e consolidadas pela Equipe de
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Implantagdo de Educagdo Integral, assegurando aos estudantes as condigBes
para a construgdo dos seus Sonhos/Projetos de Vida.

III - Prover a adequacgéo na infraestrutura fisica predial necessaria para
o funcionamento das Escolas de Educagdo Basica em Tempo Integral;

IV - Prover as Escolas de Educagdo Basica em Tempo Integral dos
equipamentos, mobilidrios, materiais didaticos e recursos tecnoldgicos
necessarios para a proficiéncia pedagoégica e eficacia da gestdo;

V - Fixar, observada a legislacdo municipal vigente, expediente de
trabaiho de 40 (quarenta) horas semanais para gestores, professores,
coordenadores pedagogicos e demais servidores localizados nas Escolas de
Educagdo Basica em Tempo Integral;

VI ~ Planejar e oferecer formagdo continuada em rede e em servigo
para os gestores, professores e demais profissionais vinculados ao Programa
Municipal de Educacao Integral;

VII - Prover as condigBes para a redugdo dos indices de evasao escolar,
de abandono e de reprovagdo, bem como acompanhar a sua evolugdo no ambito
das Escolas de Educag8o Basica em Tempo Integral;

VIII - Ampliar o Indice de Desenvolvimento da Educaciio Bésica -
IDEB, quer seja quanto ao componente de fluxo, quer seja quanto ao nivel de
proficiéncia, quer seja quanto aos resultados da Avaliagdo Nacional da
Alfabetizacdo {ANA), ou sistema que vier a substitui-lo, de acordo com as metas
_estabelecidas no Plano de Acdo da Secretaria Municipal de Educagdo;

IX - Ampliar os indices dos resultados do Programa de Avaliagdo da
Educacdo Basica do Espirito Santo - PAEBES.

Paragrafo (nico. As Escolas de Educagdo Basica em Tempo Integral ja
existentes incorporardo, no que couber, as inovacgbes pedaglgicas e gerenciais
do Programa Municipal de Educacdo Integral, ora instituido.

Art. 3° Para os fins deste decreto sdo considerados os seguintes
elementos informativos:

1 - Escolas Municipais em Tempo Integral: as unidades de
Educacdo Béasica com funcionamento em tempo integral, orientadas por
conteiidos pedagdgicos, métodos didéticos, gestdo curricular e administrativa
especificas, vinculadas a Secretaria Municipal de Educag&o, com regulamentagao
prevista em normas especificas, as quais t&dm por finalidade, ampliar e qualificar
0 tempo de permanéncia dos estudantes na unidade de ensino, garantindo-lhe
formacdo integral;
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II - Carga Horaria Integrada: conjunto de horas de natureza
pedagdgica, dedicadas ao cumprimento de atividades e trabalho escolar efetivo
exercidas por meio das Escolas de Educagdo Bésica em Tempo Integral, de forma
individual e coletiva, na integracdo das areas de conhecimento da Base Nacional
Comum Curricular e da sua Parte Diversificada, conforme a organizagao
curricular e Plano de Agao a ser desenvolvido;

11X - Carga Horaria de Gestédo Especializada: conjunto de horas em
atividade de gestdo, de suporte e de atuagdo pedagogica, conforme objetivos
previstos no artigo 29 deste Decreto;

IV - Plano de Agdo: instrumento de gestdo educacional de natureza
estratégica, elaborado, coletivamente, a partir do Programa Municipal de
Educacfo Integral, sob coordenacdo do gestor da unidade de ensino, dele
devendo conter:

a) diagndstico da realidade local;

b) definigdo de premissas;

c) objetivos; .

d} indicadores e metas a serem alcangadas,
e) estratégias a serem empregadas;

f) avaliagdo dos resultados;

g) prazo de revisdo.

V - Programa de Acado: documento de gestdo de nalureza
operacional, elaborado pela equipe escolar, com os objetivos, metas e resultados
relativos as respectivas dreas de atuagdo, conforme o Plano de Agdo estabelecido
no Ambito da Escola de Educacdo Basica em Tempo Integral;

VI - Diretrizes Operacionais: elaborado pela Equipe de Implantagado
do Programa no ambito da Secretaria Municipal de Educagao, e instrumento que
orienta a operacionalizacdo das rotinas e subsidia a organiza¢do das atividades
desenvolvidas na escols;

VII -~ Sonho/Projeto de Vida: elaborado pelo estudante com
mediacdo do professor, é um documento que expressa seus sonhos € o percurso
para a sua realizacdo, definindo metas e prazos, tendo em vista suas
perspectivas em relagdo ao futuro,

VIII - Protagonismo: processo noc qual o estudante desenvolve suas
potencialidades por meio de préaticas e vivéncias, apoiadas pelos professores,
assumindo progressivamente a gestdo de seus conhecimentos, da sua \
aprendizagem e da elaboracdo do seu Sonho/Projeto de Vida;
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IX - Guia de Ensino e de Aprendizagem: documento elaborado
trimestralmente pelos professores, sob a orientacdo do coordenador pedagdgico,
sendo destinado ao planejamento das atividades de docéncia, de autorregulagdo
da aprendizagem dos estudanies e de comunicacdo e acompanhamento pelos
pals e responsaveis;

X - Desenvolvimento Integral: a consideracdo das dimensdes social,
emocional, cognitiva, fisica, espiritual e cultural dos estudantes, bem como o
exercicio da cidadania e apoio a construgdo dos seus Sonhos/Projetos de Vida
durante a sua formac&o na Educacdo Basica;

XI - Projeto Politico Pedag6gico: documento que define a identidade
. institucional da unidade, elaborado coletivamente pelos diversos segmentos da
comunidade escolar; _

XII - Eguipe Municipal de Educagdo Integral: designada por ato
expresso do Secretario Municipal de Educacdo, na forma do artigo 26 da Lej
7516, de 05 de dezembro de 2017, para as atividades de execugdo, coordenagao
e acompanhamento do programa.

Art. 4° As Escolas de Educagdo Basica em Tempo Integral funcionardo
ordinariamente de segunda a sexta-feira, em periodo Integral, sendo estes,
manhd e tarde, totalizando 9 horas didrias (incluidos os horéarios de repouso e
refeicbes), distribuidas de maneira a atender os estudantes da Educacdo Bésica
por mejo do desenvolvimento do seu projeto escolar.

Paragrafo Unico., E assegurado o atendimento educacional
especializado aos estudantes com deficiéncia, matriculadas nas Escolas de
Educacdo Basica em Tempo Integral, em classes regulares, na forma prevista em
lei.

Art. 5° A estrutura de pessoal das Escolas de Educacdo Basica em
Tempo Integral atenderd as especificidades da modalidade ofertada, bem como
aos objetivos do programa ora instituido.

Art. 6° O corpo docente das Escolas de Educagdo Basica em Tempo
Integral deverd ser composto, preferencialmente, por professores do quadro
efetivo, escothidos por demonstrarem perfil profissional adequado ao programa
ou mediante processo de selegdo a ser realizado pela Secretaria Municipal de
Educacgdo.

§ 19. S3o requisito para alocagdo de pessoal docente: ‘

a) ser efetivo no magistério pliblico municipal;
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b) comprovar experiéncia minima de 03 (trés) anos de exercicio no
magistério, em estabelecimentos de ensino plbiico ou privado;

c) ter disponibilidade para atuagdo com carga hordria de 40 horas
semanais;

d) ter disponibilidade em participar de formacdo especifica ofertada pelo
Municipio e que seja compativel com a modalidade ofertada pelo Programa
Municipal de Educagdo Integral;

e} ter conquistado habilitacdo em curso de especializagdo com apoio do
Municipio;

f) lograr aprovagdo em exame de selegdo;
g) demonstrar aptiddo para atuar no programa, conforme entrevista,

§ 29, Excepcionalmente poder&c ser alocados servidores em designagao
temporaria para atuar nas unidades de ensino em que for implantado o
.programa, respeitados os processos seletivos e contratuais existentes.

Art. 7° A alocagdo de recursos humanos do quadro efetivo para atuagao
nas escolas em que for implantada o Programa Municipal de Educacdo
Integral é de expressa competéncia do Secretario Municipal de Educagdo, nos
termos do artigo 29 da Lei 3995, de 24 de novembro de 1994 e artigo 30 da Lel
4009, de 20 de dezembro de 1694,

§ 1°. A implantacdo do Programa Municipal de Educacdo Integral
nas unidades de ensino da rede municipal, dar-se-a de forma gradativa, sendo
considerada alteragdo estrutural da oferta de servigos educacionais, nos termos
da alinea “d” § 1° do artigo 31 da Lei 3995/1994.

§ 2¢9. Os servidores que ndo se enquadrarem nas exigéncias de carga
horaria e demals requisitos para atuagdo nas unidades de ensino em que for
implantado o Programa de Municipal de Educagdo Integral, serdo
considerados excedentes nos termos estabelecidos no § 2° do artigo 31 da Lei
3995/19%94,

§ 3°. Aos servidores excedentes € assegurada a mudanca de
localizagdo, para unidade em que se verificar vaga, ainda que esteja
temporariamente ocupada.

§ 4°. O procedimento de mudanga de localizagdo dar-se-a em sessao
publica e previamente convocada para tal finalidade, nela podendo se manifestar
somente os servidores alcancado pelas disposigfes deste artigo.
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§ 59, Para fins de escolha de vagas, serdo considerados 0s seguintes
critérios:

a) maior tempo de exercicio de magistério na unidade de ensino;
b) maior tempo de servico no magistério municipal;
¢) maior idade,

Art. 8° A estrutura de pessoal das Escolas de Educagdo Basica em
Tempo Integral compreende a atuagdo de servidores nas seguintes atribuicdes:

I ~ Gestdo Escolar;
II - Coordenacdo Pedagdgica;
. III - Coordenagdo de Administrativa e Financeira;
IV - Coordenagdo da Aprendizagem;
V - Regéncia de Classe.

Art. 9° Fica instituida, nas Escolas de Educagdo Basica em Tempo
Integral, a jornada de trabalho de 40 {quarenta) horas semanais, respeitando 1
hora de almogo, com carga horéaria integralmente realizada na unidade,

Art. 10. A Equipe Gestora sera constituida por:

I - Gestor Escolar
II - Coordenador Pedagdgico
III - Tesoureiro do CCE,

Art. 11. Ouvida a Equipe Municipal de Educacio Integral, sdo
atribuigbes da Subsecretaria de Educagdo Basica, sem prejuizo de outras fixadas
em lei:

I - Aprovar os Planos de Agd&o das Escolas de Educagdo basica em
Tempo Integral, acompanhar o seu desenvolvimento e publicar anualmente os
seus resultados;

II - Acompanhar e assegurar o cumprimento do calendario escolar;
bem como da Agenda Trimestral;

III - Acompanhar a execugdo dos projetos desenvolvidos nas Escolas
de Educacdo Basica em Tempo Integral;

IV - Avaliar e publicar os resultados de desempenho, a partir de
critérios e indicadores constantes no Plano de Acdo das Escolas de Educagdo
Basica em Tempo Integral;

V — Propor e apoiar a definicdo das Escolas de Educacdo Béasica em
Tempo Integral que participardo do Programa Municipal de Educac&o Integral, de
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acordo com as metas e as diretrizes politicas administrativas e financeiras da
Gestdo Municipal,

V1 - Estabelecer metas de desempenho das Escolas de Educagdo Basica
em Tempo Integral, em consonéncia com o sistema de avaliagio municipal,
estadual e nacional e seus respectivos Planos de Agdo;

VII - Realizar semestral efou anual a avaliacdo de desempenho dos
membros da equipe escolar (docentes, equipe gestora e servidores técnicos
administrativos), e recomendar acBes a partir dos seus resultados. O
detalhamento da avaliacdo de desempenho serd publicadec e regulamentado em
portaria do Secretario Municipal de Educagao;

VIII - Formular a politica de educacdo Integral no ambito da Secretaria
Municipal de Educacgéo;

IX - Implantar as inovagdes em contelido, método e gestdo;

X - Acompanhar e rever, caso necessario, o desenvolvimento dos Planos
de AcBo das Escolas de Educacdo Basica em Tempo Integral;

XI - Acompanhar os Programas de Agdo da Equipe Gestora das Escolas
de Educacdo Basica em Tempo Integral;

XII1 — Apoiar o Secretario Municipal de Educagao no planejamento para
a expansdo das Escolas de Educagdo Basica em Tempo Integral e na definicéo de
padries basicos de funcionamento.

Art. 12. S3o atribuigBes especificas dos Gestores das Escolas de
Educacio Basica em Tempo Integral, além daquelas inerentes ac respectivo
cargo:

1 ~ Articular, acompanhar e coordenar a elaboracdo, execugdo e
avaliagio do Projeto Politico Pedagégico;

II - Planejar, implantar e acompanhar as agdes e seus respectivos
resultados conforme o Plano de Acdo da unidade de ensino;

111 - Coordenar anualmente a elaboracdo do Plano de Agdo da unidade
de ensino, alinhado ao Plano de Acdo da Secretaria Municipal de Educagao;

1V - Orientar a elaboragdo dos respectivos Programas de Agao da Equipe
Gestora e docentes, acompanhar a execu¢do dos mesmos, bem como orientar a
elaboracio e o cumprimento das rotinas dos demais servidores;
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V - Gerir 0s recursos humanos e materiais para a execucdo do Projeto
Escolar na integralidade do seu curriculo quanto a Base Nacional Comum
Curricular e sua Parte Diversificada, de protagonismo e todas aquelas
necessarias ao desenvolvimento dos estudantes;

VI - Submeter a apreciagédo do Conselho Comunitario Escolar o plano de
execucdo financeira, com especificacdo da utilizagdo dos recursos destinados a
unidade;

VII - Estabelecer, junto ao Coordenador Pedagdgico, as estratégias
necessarias ao desenvolvimento do protagonismo no ambito da unidade de
ensino € no universo dos estudantes, entre outras atividades escolares, inclusive

. por meio de parcerias, submetendo-as aos drgaos competentes;

VIII - Orientar e acompanhar o desenvolvimento das atividades do
pessoal docente, técnico e administrativo da respectiva unidade de ensino,
acionando para isso 0s recursos necessarios e indicados;

IX - Zelar pelo cumprimento do regime de trabalho do corpo docente,
técnico e administrativo; . _ .

X - Organizar, entre os membros do corpo docente da respectiva
unidade de ensino, a realizagdo das substituicdes dos professores, em areas
afins, nos seus impedimentos legais e temporarios, salvo nos casos de licengas
previstas em lei;

X1 - Planejar e promover agbes em consonancia com o Projeto Politico
Pedagégico, estimulando a participagdo da comunidade escolar;

XII - Acompanhar e avaliar a producdo didético-pedagdgica do corpo
docente, com vistas aos resultados esperados, alinhados ac Plano de Agdo da
unidade de ensino;

XII1 - Sistematizar e documentar as experiéncias e as praticas
educacionais e de gestdo especificas, com vistas a apoiar a Secretaria Municipal
de Educacdo na expansdo do Programa Municipal de Educacgdo Integral;

XIV - Atuar como agente difusor e multiplicador das agfes pedagdgicas
e de gestdo, conforme os parametros fixados pela Secretaria Municipal de
Educacdo;

XV - Atuar em atividades de tutoria junto aos estudantes {Anos Finais
do Ensino Fundamental};

XV1 ~ Elaborar, conduzir e rever periodicamente seu Programa de Acdo,
alinhado ao Plano de Acdo da Escola.
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Art, 13. S30 atribuicGes especificas do Coordenador Pedagbgico das
Escolas de Educagio Basica em Tempo Integral:

I — Auxiliar o Gestor da unidade de ensino na execugdo do projeto
politico-pedagdgico de acordo com o Plano de Agdo, o curriculo, a agenda
trimestral, os programas de agdo e os guias de aprendizagem;

I1I - Coordenar o planejamento da agenda de estudos do corpo docente
€ assegurar a sua execugao;

I1I - Orientar as atividades em horas de trabalho pedagédgico coletivo e
individual, assegurando a execugdo das suas respectivas agendas;

IV — Orientar os professores na elaboragdo dos Guias de Ensino e de
Aprendizagem;

V - Acompanhar e orientar a producdo didatico-pedagégica do corpo
docente;

VI - Avaliar a efetividade e sistematizara produgdo didatico-pedagdgica;

VII - Apoiar o Gestor da unidade de ensino nas atividades de difusdo e
multiplicacBo do Modelo Pedagdgico e de Gestdo, conforme os parametreos
propostos pela Equipe Municipal de Educag¢do Integral da Secretaria
Municipal de Educacgéo;

VIII ~ Assumir a gestdo da unidade de ensino nos periodos em que o
gestor estiver atuando como agente difusor e muitiplicador do Modelo
Pedagogico e de Gestdo do Programa Municipal de Educagdo Integral, bem como
guando afastado conforme previsto em lei;

IX ~ Elaborar, conduzir e rever periodicamente seu Programa de Agdo,
alinhado ao Plano de Agdo da Escola,

Art. 14. S3o atribuicBes especificas do Tesoureiro do CCE das
Escolas de Educagdo Basica em Tempo Integral:

I ~ Auxiliar o Gestor da unidade de ensino na coordenacdc da
elaboragdo do Plano de Agdo;

I1 - Articular-se com os integrantes do Conselho Comunitario Escolar
para apresentacdo do Plano de Agdo da unidade; /
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III ~ Realizar o planejamento, execucdo e prestacdo de contas de
verbas advindas das esferas do poder Executivo, juntamente aos Conselho
Comunitario Escolar;

IV ~ Convocar reunifes ordinarias e extraordinarias com o Conselho
Comunitario Escolar e demais segmentos da unidade de ensino municipal em
tempo integral,

V - Responder pela gestdo, em cardter excepcional e somente em
termos operacionais, em eventual auséncia do coordenador pedagdgico e nos
perfodos em que o Gestor estiver ausente;

VI - Coordenar e acompanhar as atividades administrativas, financeiras
e os servigos de apoio, a exemplo da secretaria escolar, vigildncia, alimentacdo,
limpeza e conservagdo predial;

VII — Elaborar, conduzir e rever periodicamente seu Programa de Acdo,
alinhade ao Plano de Acdo da Escola.

- Art, 15, A Equipe docente das-Escolas de Educa¢do Basica em Tempo
Integral sera constituida pelas seguintes fung@es:

I - Pedagogo para a fungdo de Coordenador de Aprendizagem; ~
11 - Professores de Referéncia;
III - Professores Regente,

Art. 16. S3o atribuicdes especificas do Pedagogo para a funcdo de
Coordenador de Aprendizagem das Escolas de Educagiio Béasica em
Tempo Integral;

I - Promover a articulagdo necessaria entre os professores que atuam
tanto nos componentes curriculares da Base Nacional Comum Curricular quanto
da sua Parte Diversificada com o objetivo de assegurar o atendimento as
especificidades de cada estudante e o acempanhamento das suas
aprendizagens;

11 - Dar suporte pedagdgico aos Professores de Referéncia, com énfase
nas turmas de 1° e 2° anos;

III - Prover acompanhamento aos estudantes, monitorando os seus
resultados;

IV ~ Realizar, quando necessario, intervengtes direcionadas com vistas a
melhoria dos processos de ensino e de aprendizagem junto aos professores de
referéncia; ' '
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V - Assegurar a efetividade do planejamento do professor em sala de
aula;

VI - Assegurar a utilizagdo plena dos espagos educativos como elemento
inerente da pratica pedagdqica;

VII - Informar ao Coordenador Pedagdgico, diagndsticos e resultados
obtidos para planejamento de novas acBes educativas.

VIII - Elaborar, conduzir e rever periodicamente seu Programa de Ag3o,
alinhado ao Plano de Acdo da Escola.

Art. 17. S3o atribuigbes especificas dos Professores Regentes nas
Escolas de Educagdo Basica em Tempo Integral, além daquelas inerentes ao
respectivo cargo ou funcdo atividade:

I - Organizar, planejar e executar sua tarefa institucional de forma
colaborativa e cooperativa visando ao cumprimento do Plano de Acdo da unidade
de ensino;

I1 - Planejar, desenvolver e atuar de forma interdisciplinar, no que se
refere aos componentes curriculares da Base Nacional Comum Curricular e sua
Parte Diversificada; ’

IIT - Incentivar e apolar as agtes de protagonismo;

IV - Realizar, obrigatoriamente no recinto da unidade de ensino, a
totalidade das horas de trabalho pedagdgico coletivo e individual;

V - Participar das orlentacGes técnico-pedagdgicas relativas & sua
atuagdo na unidade de ensino e de cursos de formagdo continuada;

VI - Elaborar Guias de Ensino e de Aprendizagem sob a orientacio do
Coordenador Pedagé6gico e Pedagogo para a fungio de Coordenador da
Aprendizagem;

VII - Produzir material didatico-pedagdgico em sua érea de atuagio em
conformidade com o Modelo Pedagdgico e de Gestdo que orientam o Projeto
Escolar;

VIII - Elaborar, conduzir e rever periodicamente seu Programa de Acdo,
alinhado ao Plano de Acdo da Escola;

Art. 18. O corpo docente das Escolas de Educagdo Bésica em Tempo
Integral deve ser composto, prioritariamente, por professores do quadro efetivo,
mesmo que em estdgio probatério, desde que atendam aos requisitos
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necessarios e apresentem disponibilidade de hordrio para cumprir a carga
horaria especifica exigida.

Paragrafo Gnico. A alocagdo de servidores para as atividades e
atribuigdes necessarios & Implantagdo, coordenagio, acompanhamento do
programa dar-se-a por ato expresso do Secretdrio Municipal de Educacdo, na
forma do inciso II, § 99, artigo 15 da Lei 6095, de 07 de abril de 2008.

Art. 19. A permanéncia dos servidores localizados nas Escolas de
Educagdo Basica em Tempo Integral condiciona-se a:

I ~ Aprovagdo nas avaliacbes de desempenho anuais cujos critérios
especificos seréo definidos e publicados pela Secretaria Municipal de Educacdo;

II - Atendimento as disposicbes constantes neste Decreto,
notadamente as que se referem ao cumprimento dos objetivos do programa.

Art. 20. Cessara a designacdo do servidor para integrar o quadro de
pessoal das Escolas de Educacdo Basica em Tempo Integral, nas seguintes
condicbes:

I - a pedido do servidor;
I1 - quando ndo atendidos os requisitos para atuagdo no programa;

III - quando ndo satisfeitos os critérios dos incisos I e II do artigo 17
deste Decreto;

IV - em decorréncia de inadequac8o, irregularidade funcional ou
insuficiéncia de desempenhao,

Art. 21. As metas a serem alcangadas pelas Escolas de Educac8o Basica
em Tempo Integral serdo estabelecidas por meio de portaria ou ato
administrativo especifico do Secretdrio Municipal de Educacdo, o qual também
estabelecerd os critérios e a periodicidade em que serfio avaliados os resultados.

Art. 22, As especificidades do Programa Municipal de Educacio
Integral, bem como a sua organizagdo serdo objeto de exame pelo Conselho
Municipal de Educagdo, nos termos da competéncia estabelecida pelo artigo 3°
da Lei 7487, de 13 de setembro de 2017,

Art. 23. No que couber, a educacdo integral em tempo integral, adotara
sistema de controle de frequéncia, avaliagdo, recuperacio de estudos e
promogao, em conformidade com o disposto no Regime Comum as Unadades de
Ensino da Rede Municipal.

Praga Jeronimo Monteiro, 28 » Centro
Cachoeiro de itapemirim » ES » Cep 29300-170 » C. Postal 037
Tel.: 28 3155-5351

. PREFEITURA DE

www.cachoeiro.,.es.gov.br CACHOEIRO DE ITAPEMIRIM




TN §

e,

Art. 24, Fica a Secretaria Municipal de Educag8o autorizada a baixar os
atos complementares e necessarios a implementagdo do Programa Municipal
de Educagdo Integral, nos termos estabelecidos neste decreto, notadamente
0s que se referirem & admissdo e formacdo do pessoal docente.

Art. 25, Esse Decreto entrard em vigor na data de sua publicacdo,
revogadas as disposicdes em contrario, em especial o Decreto n® 28.215, de 20
de dezembro de 2018.

Cachoeiro de Itapemirim - ES,.J1 de janeiro de 2019.
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