O PREFEITO DO MUNICIPIO DE CACHOEIRO DE
ITAPEMIRIM, Estado do Espirito Santo, no uso de
suas atribuicOes legais,

RESOLVE:

Art. 1° Homologar as Resolugbes n° 390, 391, 392, 393,

394, 395, 396, 397, 398 e 399/2020, datadas de 16 de dezembro de
2020, em anexo, exaradas pelo Conselho Municipal de Salde de Cachoeiro de

Itapemirim.

Art. 2° Este Decreto entraré em vigor na data de sua publicagdo.

Cachoeiro de Itapemirim, 18 de dezembro de 2020.
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RESOLUCAO CMS N2 0390, 16 DE DEZEMBRO DE 2020.

O Plenario do Conselho Municipal de Satde, no uso de suas competéncias regimentais e atribuicdes legais
conferidas pelas Leis Federais n? 8.080, de 19 de setembro de 1990, Lei n? 8.142 de 28 de dezembro 1590,
e Lei Municipal n? 6.704 de 10 de dezembro de 2012, cumprindo as disposi¢des da Constituigdo da
Republica Federativa do Brasil de 1988 e da legislacdo brasileira correlata, em decisdo aprovada em 2102
Reunido Ordinaria realizada no dia 16 de dezembro de 2020.

Considerando-se que a comissdo permanente e o plenario do Conselho Municipal de Saude {CMS) apreciou,
debateu e aprovou o novo regimento interno do CMS, visando adequar a resolugdo n? 453 do Conselho
Nacional de Satide (CNS), e da reorganizacio dos trabalhos do conselho municipal de satide no Municipio de
Cachoeiro de ltapemirim/ES.

RESOLVE:

Aprovar a resolu¢io n2 0390/2020 do novo Regimento Interno do Conselho Municipal de Saude de
Cachoeiro de Itapemirim/ES, em conformidade com as recomendag¢Bes da comissdo permanente & do
Pleno do CMS e resolucio n? 453/2012 do Conselho Nacional de Sadde.
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Presuiente do'Conseiho Municipal de Satde

Homologo a Resolugdo CMS n°0390, de 17 de dezembro de 2020, nos termos do
Decreto de Delegacéo de Competéncia de 17 de dezembro de 2020.

Luciara Botelho Moraes Jorge
Secretaria Municipal de Satudeflexandra da il ﬁb;&m
D il d)
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CONSELHO MUNICIPAL DE SAUDE DE CACHOEIRO DE ITAPEMIRIM/ES

REGIMENTO INTERNO
capr(TuLo !
DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

Art. 12, Conselho Municipal de Satde (CMS) é um drgdo permanente de carater deliberativo, normativo,
fiscalizador e consuliivo, tendo como objetivo basico o estabelecimento, acompanhamento, avaliacdo e
controle das politicas e diretrizes de saude.

§ 19 Fica assegurada a participagdo popular na organizacdo, controle e fiscalizagdo dos servigos de
assisténcia 3 satde de Cachoeiro de ftapemirim através do seu Conselho Municipal de Sadde e 6rgdos
afins.
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§ 29 Fica garantido a implantagdo dos Conselhos Gestores nas Unidades de Satde, e outros, respeitando a
paridade e a Resolugdo n? 453/2012 do Conselho Nacional de Satide.

Art. 22. O Conselho Municipal de Satide {(CMS) de Cachoeiro de ltapemirim é drgdo integrante da estrutura
organizacional da Secretaria Municipal da Sadde, que fornecerd a infraestrutura necessaria ao seu
funcionamento.

Pardgrafo Unico. O CMS/C, instdncia colegiada do Sistema Unico de Salde, terd functes consultivas,
deliberativas e fiscalizadoras, assim como de formulagio estratégica, atuando no acompanhamento,
controle e avaliagdo da politica municipal de sadde, inclusive nos seus aspectos econémicos e financeiros.

Art. 32. O Conselho Municipal de Satde (CMS) seguird as diretrizes estabelecidas nas Legislagbes que
regulam o Sistema Unico de Sautde e aquelas tragadas nas Conferéncias Nacional, Estadual e Municipal de
Salde, convocando a cada 2 (dois) anos no maximo e conforme Resolucio n? 453/2012 do CNS, e das Leis
8.080/1990 ¢ 8.142/1990.

CAPITULO It
DA COMPOSICAO

Art. 42, A composic¢do do Conselho Municipal de Satde (CMS} esta definida pela Lei Municipal n? 6.704 de
10 de dezembro de 2012, respeitando-se a paridade estabelecida pela Lei Federal n? 142/90 e na
Resolugdo n? 453/2012 do CNS.

§ 12 O CMS/CI é constituido por 24 (vinte quatro) entidades, com 24 (vinte e quatro) Conselheiros titulares
e 24 Conselheiros primeiro e segundo suplentes, dos seguimentos de usuarios e trabalhadores,
representantes das entidades e prestadores privado e filantrépicas eleitas nas Conferéncias Municipais de
Saude de Cachoeiro de Itapemirim, ou nas Assembleias Gerais para este fim, e do Governo, érgios
gestores indicados pelo Poder Executivo aprovados pelo plenario do Conselho Municipal de Saide, tendo
a seguinte composicdo:;

a) 50% de entidades efou instituigdes que representam os Usuarios;
b} 25% de entidades e/ou instituicdes que representam os trabalhadores da drea de satde;

c) 25% de entidades e/ou instituigGes gue representam os prestadores de servigos em satde gestores e
governo.

§ 22 A representagao de orgdos ou entidades terd como critérios a representatividade, a abrangéncia e a
complementaridade do conjunto da sociedade, no dmbito de atuagBes do Conselho de Sadde. De acordo
com as especificidades locais, aplicando o principio da paridade, poderédo ser contempladas dentre outras,
as seguintes representacoes:

a) de associa¢des de portadores de patologias;

b} de associacBes de portadores de deficiéncias;

¢} de entidades indigenas;

d) de movimentos sociais e populares organizados;

e} movimentos organizados de mulheres, em satide;

f} de entidades de aposentados e pensionistas;

g) de entidades congregadas de sindicatos, centrais sindicais, confedera¢des e federages de
trabalhadores urbanos e rurais;
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h) de entidades de defesa do consumidor;

i) de organizagdes de moradores;

j) de entidades ambientalistas;

k) de organizagdes religiosas;

[} de trabalhadores da area de satde: associagées, sindicatos, federagbes, confederages e conselhos de
classe;

m} da comunidade cientifica;

n} de entidades publicas, de hospitais campo de estagio, de pesquisa e desenvolvimento;
0) entidades patronais;

p) de entidades dos prestadores de servicos de salde;

q) de Governos;

§ 32 Fica vedada a participagdo de Conselheiro que detenha cargo de confianca Municipal, Estadual e/ou
Federal (comissionado), e de prestadores de servicos do SUS, nas fun¢des de representante dos usuarios e
trabalhadores, no (CMS).

§ 42 Fica vedada a participacdo de Conselheiro no CMS que seja cdnjuge, consanguineos e afins dos
gestores até o segundo grau, nas representacdes de usudrios e dos trabalhadores.

§ 52 A cada titular corresponderd um primeiro suplente e um segundo suplente representativo da
entidade e/ou instituigdo, cabendo ao titular o direito a voz e voto, enquanto o primeiro e segundo
suplente terd direito a voz e voto na auséncia do titular.

§ 62 Os representantes titulares e respectivos suplentes terdo a sua designacgido formalizada pela entidade
com assento no Conselho mediante processo de eleicdo por segmento, das respectivas entidades que
representam os usuarios, trabalhadores e prestadores. Conforme a resolugdo n? 453/2012 do CNS, e pelo
edital de convocagdo aprovado pelo CMS, e em consonéncia com o resultado das elei¢Bes para escolha das
entidades, indicados por escrito pelos seus respectivos segmentos e entidades, de acordo com sua
organizagdo ou de seus foruns proprios e independentes.

§ 72 Fica vedada a participagdo de membros do Poder Legislativo, Poder Judicidrio e do Ministério Publico,
como Conselheire de Satde.

Art. 52. As fungBes dos membros do CMS/Cl ndo serdo remuneradas, sendo seu exercicio considerado
como relevantes servicos prestados 3 populacdo e ao SUS, assegurados o auxilio das autoridades e o
transito livre em qualquer recinto ptblico e privado de satide no Municipio.

§ 12 Serd garantido aos Consetheiros Municipais de Saude o ressarcimento de custos com despesas
quando estiverem a servigo do Conselho Municipai de Satde devidamente comprovado.

§ 22 O Conselheiro no exercicio de sua fungdo, responde pelos seus atos conforme legislagdo vigente.
CAPITULO Hi
DAS INDICACOES E SUBSTITUICOES DOS MEMBROS REPRESENTATIVOS

Art. 62. A indicagdo das Entidades, Movimentos e Instituicdes dar-se-do conforme a Lei Municipal n? 6.704
de 10 de dezembro de 2012 e de edital previamente publicado, respeitando a resolucio n? 453/2012 do
CNS, e da Lei Federal de n® 8.142 de dezembro de 1990.

§ 12 O mandato do Conselheiro tera a duragdo de trés anos, ndo podendo ser reeleito por mais de dois
mandatos subseqglientes, exceto representantes do gestor.
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[l - representar o0 CMS em suas relacdes internas e externas;

[} - estabelecer interlocugdo com drgdos das diferentes areas da Satde e demais érgdos do governo e com
instituigdes publicas ou entidades privadas com vistas ao cumprimento das deliberagdes do CMS;

IV - representar o CMS junto ao Ministério Piblico quando as atribuicdes e deliberacdes do CMS ou
assuntos relativos ao direito a saude forem desrespeitados ou ocorrer ameaca de grave lesdo a salde
publica, desde que aprovado por, no minimo, a maioria gualificada dos seus membros;

V — assinar as Resolu¢Ges aprovadas pelo Plenario;

Vi - decidir, ad referendum, acerca de assuntos emergenciais quando houver impossibilidade de consuita
ao Plenario, submetendo o seu ato a deliberagdo do Plenario em reunido subsequente;

VIl — expedir atos decorrentes de deliberagfes do CMS;
VIIf — convocar e coordenar as reunides da Mesa Diretora;

IX - delegar atribuicGes a outros representantes da Mesa Diretora e demais Conselheiros, sempre que se
fizer necessario;

X — promover o pleno acesso as informacgdes relevantes para o SUS para fins de deliberacdo do Plenario; e

XI —~ cumprir e fazer cumprir o Regimento Interno, submetendo os casos omissos a apreciacdo do plenério.

CAPITULO V
DO CONSELHO
Art. 99, S&o atribui¢tes do Conselho Municipal de Saude (CMS):

| - deliberar sobre o estabelecimento, o acompanhamento e a avaliacdo da politica e das diretrizes
Municipais de saade;

Il - aprovar, acompanhar e avaliar a execugdo do Plano Municipal de Satde;

[l - convocar, a cada dois anos, a Conferéncia Municipal de Salde, para avaliagdo do sistema municipal de
satide e proposicdo de novas diretrizes para a politica municipal de salde;

IV - definir as prioridades das a¢Oes de salde em harmonia com as diretrizes, emanadas das Conferéncias
Nacional, Estadual e Municipal de Satide, observadas as disposi¢des legais;

V - relacionar-se com os Conselhos Municipais de Satide e com o Conselho Nacional e Estadual de Saude,
visando a integracdo no gerenciamento das agdes do Sistema Unico de Saude — SUS;

VI - acompanhar e fiscalizar efetiva municipalizacdo das ac¢des de Satde, tendo como pardmetro as
diretrizes emanadas das Conferéncias Nacionais, Estaduais e Municipal de Saude;

Vil - acompanhar a execugdo orcamentaria e financeira do Fundo Municipal de Sadde (FMS}, fiscalizando a
movimentacdo dos recursos repassados a Secretaria Municipal de Satide e as entidades que lhe sdo
vinculadas;

VIl - acompanhar, avaliar e fiscalizar os servigos prestados & populacao pelas pessoas fisicas e juridicas de
natureza publica e privada integrante do Sistema Unico de Satide e da Secretaria Municipal de Satde;

IX - estabelecer estratégias para universalizacdo das ag¢des de saude a populagdo;

X - propor a criagdo de camaras técnicas e comissoes;
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Xl - propor ou aprovar critérios para celebracdo de contratos e convénios entre o Poder Publico e pessoas
fisicas e juridicas prestadoras de servigos de saude;

XIl - acessar as informacdes pertinentes a estrutura e ao funcionamento de todos os érgdos vinculados ao
Sistema Unico de Salde e a Secretaria Municipal de Salde;

Xl - desenvolver gestdes junto as instituigdes publicas ou privadas com o intuito de melhorar as condigdes
de saude da populagdo;

X1V - propor estratégias que subsidiem a politica municipal de desenvolvimento cientifico, tecnolégico e
educacional na drea de saude;

XV - desenvolver gestdes junto aos setores das universidades e outros, vinculados 3 area de salde, com
vistas a compatibilizar o ensino e a pesquisa cientifica com os interesses prioritarios da populagio e
incentivar a realiza¢do de estudos e pesquisas sobre causas e controle de doengas;

XV1 - difundir informagdes que possibilitem a populagdo o amplo conhecimento do SUS;

XVIi - aprovar critérios de controle e avaliagdo estabelecidos para o SUS, recomendando corre¢ées quando
necessarias, com vistas a garantir a qualidade dos servicos prestados;

XVIIl - analisar e aprovar estudos de impacto sobre a Satde da populagio e do trabalhador, no caso de
implantagdo de projetos industriais de risco.

IXX - fortalecer a participacdo e o Controle Social no SUS, mobilizar e articular a sociedade de forma
permanente, na defesa dos principios constitucionais que fundamentam o SUS.

XX - elaborar o Regimento Interno do Conselho e outras normas de funcionamento;

XXI - discutir, elaborar e aprovar propostas de operacionalizagdo das diretrizes aprovadas pelas
Conferéncias de Salde;

XXIl - atuar na formulagdo e no controle da execugdo da politica de saude, incluindo os seus aspectos
econdmicos e financeiros e propor estratégias para a sua aplicagio, aos setores publico e privado;

XXIIt - definir diretrizes para elaboragdo dos planos de satide e deliberar sobre o seu contetido, conforme
as diversas situagdes epidemioldgicas e a capacidade organizacional dos servicos;

XXIV - anualmente deliberar sobre a aprovacdo ou ndo do relatorio de gest3o;

XXV - estabelecer estratégias e procedimentos de acompanhamento da gestdo do SUS, articulando-se com
os demais colegiados como os de seguridade social, meio ambiente, justica, educagio, trabalho,
agricultura, idosos, crianga e adolescente e outros;

XXVI - deliberar sobre os programas de salde e aprovar projetos a serem encaminhados ao Poder
Legislativo, propor a adogdo de critérios definidores de qualidade e resolutividade, atualizando-os face ao
processo de incorporagao dos avangos cientificos e tecnoldgicos na drea da Saude;

XXVII - estabelecer diretrizes e critérios operacionais relativos a localizagdo e ao tipo de unidades
prestadoras de servigos de saude publicos e privados, no dmbito do SUS, tendo em vista o direito ao
acesso universal as agdes de educagdo, promocdo, protecdo e recuperagio da satide em todos os niveis de
complexidade dos servi¢os, sob a diretriz da hierarquizagdo e regionalizagido da oferta e demanda de
servi¢os, conforme o principio da equidade;

XXVIII - avaliar, explicitando os critérios utilizados, a organizagio e o funcionamento do Sistema Unico de
Saude do SUS;

XXIX - avaliar e deliberar sobre contratos, consdrcios e convénios, conforme as diretrizes do Plano
Municipal de Satde;

XXX - acompanhar e controlar a atua¢do do setor privado na drea de satde, credenciado mediante
confrato ou convénio;
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XXXI - aprovar a proposta orgamentdria anual da sadde, tendo em vista as metas e prioridades
estabelecidas na Lei de Diretrizes Orgamentdrias, observados o principio do processo de planejamento e
or¢amento ascendentes, conforme legislacdo vigente;

XXXil - propor critérios para programagdo e execu¢do financeira e orcamentaria do Fundo de Satde e
acompanhar a movimentagdo e destino dos recursos;

XXX - fiscalizar e controlar gastos e deliberar sobre critérios de movimentagio de recursos da Salde,
incluindo o Fundo de Salde e os recursos transferidos e proprios do Municipio, Estado, e da Uni3o, com
base na legislagio vigente;

XXXV - analisar, discutir e aprovar quadrimestralmente o relatdrio de gestdo, com a prestacdo de contas e
informacdes financeiras empenhadas e liquidadas e saldo bancarios, repassadas em tempo habil aos
conselheiros, e garantia do devido assessoramento;

XXXV - fiscalizar e acompanhar o desenvolvimento das agbes e dos servicos de saide e encaminhar
dentincias aos respectivos érgdos de controle interno e externo, conforme legislagio vigente;

XXXVI - examinar propostas e dentncias de indicios de irregularidades, responder no seu dmbito a
consultas sobre assuntos pertinentes as agbes e aos servicos de salde, bem como apreciar recursos a
respeito de deliberagbes do Conselho nas suas respectivas instancias;

XXXVII - estabelecer a periodicidade de convocag¢do e organizar as Conferéncias de Satde, propor sua
convocagao ordindria ou extraordindria, e estruturar a comissio organizadora, submeter o respectivo
regimento e programa ao Pleno do Conselho de Saude correspondente, convocar a sociedade para a
participagdo nas pré-conferéncias e conferéncias de satde;

XXXVIIl - estimular articulagdo e intercdmbio entre os Conselhos de Saude, entidades, movimentos
populares, instituicdes publicas e privadas para a promog3o da Satde.

XXXIX - estimular, apoiar e promover estudos e pesquisas sobre assuntos e temas na area de satide
pertinente ao desenvolvimento do SUS;

XL - acompanhar o processo de desenvolvimento e incorpora¢io cientifica e tecnoldgica, observados os
padrdes eticos compativeis com o desenvolvimento sociocultural do Pais;

XLl - estabelecer a¢Bes de informagdo, educagdo e comunicacio em salide, divulgar as funcdes e
competéncias do Conselho de Satide, seus trabalhos e decisdes nos meios de comunicacdo, incluindo
informagdes sobre as agendas, datas e local das reunides e dos eventos;

XLl - deliberar, elaborar, apoiar e promover a educagio permanente para o controle social, de acordo com
as Diretrizes e a Politica Nacional de Educag¢do Permanente para o Controle social do SUS.

XLII - incrementar e aperfeigoar o relacionamento sistematico com os poderes constituidos, Ministério
Publico, Judiciario e Legistativo, meios de comunicagiic, bem como setores relevantes n3o representados
nos Conselhos;

XLIV - acompanhar a aplicagdo das normas sobre ética em pesquisas aprovadas pelo CNS, CES, CMS:

XLV - deliberar, encaminhar e avaliar a Politica de Gestiio do Trabalho e Educaciio para a Satide no SUS;
XLVI - acompanhar a implementagdo das propostas constantes do relatério das plenarias dos Conselhos de
saude.

CAPITULO VI
DO SECRETARIO DA MESA
Art. 10. S3o atribuigGes do Secretdrio da mesa:
| - proceder a chamada dos Conselheiros;
Il - organizar e ier a Pauta do expediente;
il - redigir e ler a Ata das reunides;

IV - assinar, depois do Presidente, as atas das reunides;
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V - auxiliar na aplicagdo do Regimento Interno;
VI - organizar a folha de frequéncia dos conselheiros;

VII - auxiliar na anotagao dos votos e das deliberagdes deste Conselho.

CAPITULO VIII
DA ESTRUTURA E FUNCIONAMENTO

Art. 11, A Secretaria Municipal de Saude garantird autonomia administrativa para o pleno funcionamento
do Conselho de Saude, dotagdo orcamentaria, com a necessaria infraestrutura e apoio técnico.

§ 12 A Secretaria Municipal de Saude garantirad recursos financeiros no orcamento anual da secretaria com
elemento de despesas, unidade orgamentaria 2.232 — Gestdo em Satide especifica para o Conselho
Municipal de Saude.

§ 22 Cabe ao Conselho de Saude deliberar em relagdo a sua estrutura administrativa e o quadro de pessoal
e secretaria executiva.

§ 32 O Consetho de Satde contard com uma secretdria executiva para suporte técnico e administrativo,
subordinada a mesa diretora e ao plenario do Conselho de salde, que definird sua estrutura e dimensao.

§ 42 O conselho de Satde decide sobre seu orgamento.

§ 52 As despesas do Conselho Municipal de Satde e dos Conselheiros Municipal de Satde serdo liquidadas
juntamente com o Presidente do Conselho Municipal de Saude.

§ 62 Serd garantido aos Conselheiros de Satde o ressarcimento de custos com despesas quando estiverem
a servico do Conselho Municipal de Satde devidamente comprovado e liquidado, aprovado pelo plenario
(cms/a).

§ 79 Somente serd liberado recursos para custeio aos conselheiros que estiverem em dia com suas
prestagdes de contas.

Art. 12. As reunites serdo publicas, esta garantida a voz de qualquer cidaddo, o quérum para a instalagdo
serd o de maioria simples, ou seja, metade mais um dos membros efetivos ou suplentes presentes a
primeira chamada, no horério estipulado para o inicio, ou em segunda chamada apos 15 {quinze} minutos.

§ 12 o uso da fala do Conselheiro, e de qualquer cidaddo deve estd centrada na pauta da reunido de
acordo com a convocagao.

§ 2° As deliberacbes do Conselho Municipal de Saude (CMS) serdo aprovadas pela metade mais um, do
quorum de instalagdo.

§ 32 A pauta das reunides serd elaborada pela mesa diretora, pelo plendario e por Conselheiro e pelo
Secretario (a) Municipal de Saude, gue enviard para todos os conselheiros com no minimo de 05 {cinco) de
antecedéncia para reunides ordindrias, extraordinarias e Audiéncia Pablica.

§ 42 Qs itens de pauta proposto pelo plenario e por Conselheiros e pelo Secretario Municipal de Saude
devera ser encaminhado a mesa diretora por escrito com antecedéncia de no minimo de cinco dias.

§ 52 Em situagdes excepcionais a mesa diretora convocarad reunido extraordinaria que podera deliberar
exclusivamente sobre o tema que originou a convocacgido, sem prévia remessa de documentos, podendo
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ser aprovado por maioria simples dos presentes, devendo ser confirmada na préxima reunido, pelo
plenario.

Art. 13, O CMS se reunird ordinariamente, uma vez por més, a segunda ou terceira quarta feira do més em
questdo, necessitando de convocagdo prévia, com a remessa da pauta e documentos, que subsidiem as
discussdes, no minimo com 05 {cinco dias) de antecedéncia e sdo abertas ao publico e acontecerd em
espaco e hordrios que possibilitem a participa¢do da sociedade.

§ 12 Quando as quartas feiras do més recair em dia feriado, a Reunido Ordinaria ocorrerd no proximo dia
util subseqiiente.

§ 22 As reunides extraordinarias e ordinarias terdo duragcdo maxima de 02 {duas) horas, com inicio previsto
para 18 horas e encerramento as 20 horas com tolerancia de 30 minutos.

§ 32 As reuniBes de Audiéncia Pablica (Prestagdo de Contas) terdo a duragdo de 03 (trés) horas com o
inicio previsto para as 18 horas e encerramento as 21h15min, com tolerancia de 15 minutos, e serdo
realizadas no Plenario da Camara Municipal, de acordo com a Lei Federal n® 8.142/90.

§ 42 O Conselho Municipal de Satde realizara reuniio Ordinaria descentralizada (bairros e distritos), com
objetivos de atender estratégicas da politica de satde, democratizando o controle social, conforme
calendario elaborado e aprovado pelo pleno do Conselho Municipal de Saude.

Art. 14. A cada quatro meses deverdo constar dos itens da pauta o pronunciamento do gestor municipal
para que faga a prestagio de contas em relatorio detalhado, sobre andamento do plano Municipal de
Satde, agenda da saude pactuada, relatério de Gestdo, dados sobre montante e a forma de aplicagdo dos
recursos, das auditorias iniciadas e concluidas no periodo, bem como a produgdo e a oferta de servi¢os na
rede de assisténcia prépria, contratada ou conveniada, de acordo com o Art. 12 da Lei n? 8.689/93.

Art. 15. O Conselho Municipal de Satde sera constituido por Plenario, Mesa Diretora presidente e vice, 12
e 22 secretdrios {as) da mesa, Comissdes Permanentes e Provisorias e grupo de trabalho.

§ 12 O Plenario constitui-se em instancia maxima de deliberagdo do CMS.

§ 22 Os membros da Mesa Diretora, inclusive o seu Presidente, Vice, 12 e 22 Secretéarios da mesa deverdo
ser eleitos pelo Plenério do Conselho Municipal de Sadde, na primeira reunido apos a eleigdo do Conselho
Municipal de Satde, ou na primeira reunido anual do Conselho Municipal de Salide mediante voto direto
aberto, para um periodo de um ano, admitindo-se a reeleigéo.

§ 32 Caso ocorra empate na eleigdo para os membros da mesa diretora, sera realizado um novo escrutinio
pelos representantes dos usudrios, permanecendo o empate, assumird o candidato com a maior idade.

Art. 16. S30 Membros da Mesa Diretora, o Presidente, o Vice-Presidente, 12 e 22 Secretdrios da mesa.

Art. 17. A Mesa Diretora compete, dentre outras atribuicdes estabelecidas neste Regimento interno ou
por Resolugdo, ou delas implicitamente resultantes:

| - dirigir o servico administrativo do CMS e tomar as providéncias necessarias a regularidade dos
trabalhos;

Il - fixar diretrizes para divulgacio das atividades deste Conselho, bem como assegurar o livre exercicio da
imprensa para que sejam irradiados, filmados ou televisionados os seus trabalhos, sem dnus para os cofres
publicos e com conhecimento dos Conselheiros.

Art. 18. A funcdo de Membro da Mesa Diretora cessara:

| - findo o mandato;
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It - com eleigdo da nova Mesa;
[} - pela rentncia;
iV - por falecimento;

V - pelo ndo comparecimento a 03 {trés) sesstes ordindrias ou extraordinérias sem causa justificada, por
escrito.

§ 12 Na auséncia do Presidente do Conselho Municipal de Salde, o Conselho serd presidido pelo Vice
Presidente; e na falta deste, por um conselheiro escolhido pelo Plenario.

§ 22 A Secretaria Executiva ¢ 6rgdo vinculado ao Presidente do Conselho Municipal de Satde, tendo por
finalidade a promogdo do necessdrio apoio técnico e administrativo ao Conselho, as comissées, ao grupo
de trabalho, sendo escolhido pela mesa diretora e aprovado pelo plendrio do Conselho municipal de
saude, fornecendo as condigGes para o cumprimento das competéncias legais.

§ 32 S3o prerrogativas da mesa diretora a expedi¢cdo de documentos solicitacdo de informagbes e
convocagoes.

§ 42 Todas as solicitages de informagdes e emissdo de documentos a pedido de Conselheiro dever3o ser
previamente aprovadas pelo plendrio, e encaminhado a mesa diretora para as devidas providéncias.

Art. 19. A hora do inicio da reunido, ndo estando presente o Presidente, este serd substituido,
sucessivamente e na série ordinal, pelo Vice-Presidente ou por Conselheiro escolhido em plenario.

Paragrafo Gnico. Durante a substituicdo prevista neste artigo, o Presidente em exercicio desempenhara
apenas as atribuiges pertinentes a direcio da reunido.

CAPITULO IX
DAS COMISSOES
Art. 20. As ComissBes do CMS sdo:
| - permanentes;
il - temporarias.

Art. 21. As Comissdes Intersetoriais temporarias e Permanentes constituidas por for¢a da Lei federal n2
8.080/90, e da lei Municipal 6.704/2012, estabelecidas pelo Plenario do Conselho Municipal de Salde tém
por finalidade articular politicas e programas de interesse para saude, cujas execucdes envolvam dreas ndo
integralmente compreendidas no dmbito do Sistema Unico de Satde, em especial:

Pardgrafo unico. As comissGes permanentes do Conselho Municipal de sadde estdo distribuidas assim:

| - Comissdo de Prestacdo de Contas, de orgamento e finangas, em cumprimento ao disposto na Lei n2

8.142/90;

Il - Comissdo de fiscalizagdo, de apreciagdo e acompanhamento do Plano Municipal de Satide, de analise e
avaliacao, de contratos, de bens e de servigos;

Ili - comissdo de saneamento e meio ambiente;
tV - comissao de vigilancia sanitaria e farmacoepidemiologia;

V - comissdo de Recursos Humanos, alimentagio e nutri¢io;
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VI - comissdo de ciéncia, de techologia e saude do trabalhador;
VI - comissdo de fiscalizagdo, de relatorio de gestdo e de visitas;

VIl - comissdo de Saude Mental, da Mulher, do idoso, suplementar, da pessoa com deficiéncia, da
populacdo negra, bucal e crianga e adolescente;

IX - comissio de ética e de conduta do Conselho Municipal de Satde de Cachoeiro de Itapemirim/ES;

X - comissdo de avaliagio da qualidade dos servigos de satde da atengdo primaria de Cachoeiro de
ltapemirim/ES;

Xl - comissdo de comunicacdo, de educagho permanente da salde, de controle social de Cachoeiro de
ltapemirim/ES;

XIt - comissdo de revisdo do regimento e legislacio do CMS de Cachoeiro de Itapemirim/ES;

§ 2¢ As comissbes permanentes e provisorias, terdo um coordenador e um relator, eleitos entre os
membros de cada comissdo e aprovados pelo plendrio.

CAPITULO X
DOS GRUPOS DE TRABALHO

Art. 22. A critério do Plendrio, poderdo ser criadas outras Comisstes Intersetoriais, Setoriais e Grupos de
Trabalho (GT) em cardter permanente ou transitério, que terfio carater essenciaimente complementar a
atuag¢do do Conselho Municipal de Satde, articulando e integrando os orgdos, instituigdes e entidades que
geram oS programas, suas execugbes, e os conhecimentos e tecnologias afins, recolhendo-os e
processando-os, visando & produgiio de subsidios, propostas e recomendagbes ao Plendrio do Conselho
Municipal de Saude.

Art. 23. Em fungdo das suas finalidades, as Comisses e Grupos de Trabalho, tem como clientela exclusiva
o Plendrio do Conselho Municipal de Sadde que lhes encomendard objetivos, planos de trabalho e
produtos e que poderd delegar-lhes a faculdade para trabalhar com outras entidades.

§ 12 As comissdes e GT's estdo vinculados & mesa diretora devendo todos os resultados de suas
atribuigdes serem encaminhados & mesma na forma de relatério com a prazo de trinta dias prorrogavel
por mais trinta dias, quando solicitado.

§ 2° As reunides das comissbes e GT’s serdo convocadas pelo coordenador, pela mesa diretora ou pelo
plenario.

Art. 24. As Comissdes permanente e proviséria e GT’s serdo constituidas por, no minimo, 05 (cinco)
Conselheiros titulares contando cada membro com respectivo suplente, que elegerd um coordenador e
um relator, ambos aprovados pelo Plenario do Conselho Municipal de Satide.

§ 12 As Comissdes permanentes e provisérias tém por finalidade cumprir o disposto na Lei Organica da
Saude, Lei n? 8.080/90, articulando politicas e programas de interesse da saude de dreas que ndo estejam
compreendidas pelo Sistema Unico de Saude, sendo compostas por no méximo cinco conselheiros,
aprovada pelo Conselho Pleno, com atribui¢des de natureza consultiva e de assessoramento;

§ 22 O Conselho Municipal de Saude poderd, no interesse da Saude, criar outras Comissdes com ate 05
(cinco) membros efetivos, desde que aprovados pelo Plenario.
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§ 32 Os Grupos de Trabalho ou Camaras Técnicas, instituidos pelo Plendrio do Conselho Municipal de
Satide, tém a finalidade de fornecer subsidios de ordem técnica, administrativa, econdmico-financeira e
juridica, com prazo determinado de funcionamento, e devem ser compostos por no maximo 05 {cinco)
membros, que ndo necessitam obrigatoriamente serem Conselheiros.

§ 42 As ComissBes e Grupos de Trabalho serdo dirigidos por um Coordenador e um Relator escolhido entre
os membros de cada comissio, aprovados pelo Plendrio, gue coordenardo os trabalhos, com direito a voz
e voto.

§ 52 As Comissdes nio coordenadas por conselheiro, deverdo ter suas atividades acompanhadas por um
Conselheiro especialmente aprovado e indicado para integra-las pelo Plenario.

§ 62 Nenhum Conselheiro poderd coordenar ou relatar mais de trés Comissdes Permanentes.

§ 72 Serad substituido o membro da Comissdo ou Grupo de Trabalho que faltar, sem justificativa
apresentada até 48 horas ap6s a reuni3o, a duas reunides consecutivas ou quatro intercaladas, no periodo
de um ano. A Secretaria da mesa comunicard ao Conselho Municipal de Salde para providenciar a sua
substituic3o.

§ 82 F permitida a participagio de membros da mesa diretora em comissdes e grupos de trabalhos, exceto
nas comissées permanentes.

Art. 25. A constituigdo e funcionamento de cada Comissdo e Grupo de Trabalho, exceto os permanentes
firmados neste regimento, serdo estabelecidos em Resolugdo especifica e deverdo estar embasados na
explicitagio de suas finalidades, objetivos, produtos, prazos e demais aspectos que identifiquem
claramente a sua natureza.

Paragrafo Unico. Os locais de reunido das Comissdes e Grupos de Trabalho serdo escolhidos segundo
critérios de economicidade e praticidade.

Art. 26. Aos coordenadores das Comisstes e Grupos de Trabalho incumbe:
| - coordenar os trabalhos;

il - promover as condigdes necessarias para que a Comissdo ou Grupo de Trabatho atinja a sua finalidade,
incluindo a articulagio com os érgdos e entidades geradores de estudos, propostas, normas e tecnologias;

Il - designar secretario ad hoc para cada reunido;

IV - apresentar relatdrio conclusivo ao Secretario da mesa, sobre matéria submetida a estudo, dentro do
prazo fixado pelo Conselho, acompanhado de todos os documentos que se fizerem necessarios ao
cumprimento de suas finalidades, bem como das atas das reunides assinadas pelos participantes, para
encaminhamento ao Plendrio do Consetho Municipal de Satide;

V - assinar as atas das reunides e as recomendacBes elaboradas pela Comissdo ou Grupo de Trabatho,
encaminhando-as ao Plenario do Conselho Municipal de Satde.

Art. 27. Aos membros das Comissdes ou Grupos de Trabalho incumbe:

| - realizar estudos, apresentar proposigdes, apreciar e relatar as matérias que lhes forem distribuidas;
Il - requerer esclarecimentos que hes forem dteis para melhor apreciacdo da matéria;

Il - elaborar documentos que subsidiem as decisdes das Comissdes ou Grupos de Trabalho;

IV - na composigio das ComissBes assegurar-se-a, tanto quanto possivel, a representagao proporcional ou
paritaria.
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Art. 28. Os integrantes das ComissGes Permanentes exercerdo suas fungdes até serem substituidos pelos
novos Membros ou por encerramento do seu mandato.

§ 12 Ao Conselheiro, salvo se Membro da Mesa Diretora, terd assegurado o direito de integrar, como
titular, todas as Comissdes, exceto como coordenador ou relator.

§ 22 As Comissbes Permanentes terdo um Presidente ou Coordenador, e um relator, eleitos pelos
Membros da Comissdo, aprovados pelo Plenario.

Art. 29. Nenhum Conselheiro podera presidir a reunido enquanto debater ou votar proposicdo de que seja
autor.

§ 12 Ndo podera o autor de proposi¢do ser seu Relator.
§ 22 Nenhum conselheiro podera ser Relator da mesma proposi¢do em mais de uma Comissao.

§ 32 Excetua-se da proibicdo estabelecida no caput deste artigo, o Conselheiro suplente de Comissdo que
for designado relator em Plenario, nos impedimentos que fazem referéncia os demais pardgrafos deste
artigo.

Art. 30. Sempre que um Membro da Comissdc ndo puder comparecer as reunides, deverd comunicar o
fato ao seu Presidente.

Art. 31. As Comissdes terdo prazo maximo, de 30 (trinta) dias para emissao de parecer.

Art. 32. E permitido a qualquer Conselheiro assistir as reunies das Comissdes, apresentar proposigées ou
sugerir emendas.

CAPITULO Xi
DAS REUNIOES

Art. 33. Na organizacdo da ordem do dia das Reunies Ordindrias e Extraordindrias, salvo excecoes
previstas, serfio as redacfes finais e os projetos em regime de urgéncia colocados em primeiro lugar,
conforme definigdo do Plenario, e, a seguir, os em regime de tramitagdo ordindria, na forma seguinte:

i - votacdo adiada;

Il - votagdo;

Il - discussdo encerrada;
IV - discussdo adiada;

V - discussdo especial.

§ 1° Qualquer Conselheiro poderd solicitar regime de urgéncia para apreciagdo de matéria da pauta do
CMS, que devera ser aprovada pelo Pleno.

§ 292 Quando mais de um Conselheiro pedir a palavra, simultaneamente sobre o mesmo assunto, o
Presidente deverd concedé-la na seguinte ordem:

| - a0 autor ou autores da proposicdo;
il - ao relator;
Ill - ao autor ou autores de voto em separado;

IV - ao autor ou autores de emendas;
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V - o Conselheiro contrario 3 matéria em discussac;

V| - o Conselheiro favoravel 3 matéria em discussao.

CAPITULO X1t
DO APARTE

Art. 34. O aparte é uma breve interrupgio oportuna do orador para indagac¢do ou esclarecimento relativo
4 matéria em debate e pode durar o tempo que o orador permitir, sendo que o Conselheiro s6 podera
apartear o orador se dele obtiver permissdo.

| - Ndo serd admitido aparte:

a} a palavra do Presidente;

b} por ocasido de encaminhamento de votagdo e declaragdo de voto;

¢} quando o orador declarar categoricamente que ndo o permite;

d) quando o orador estiver suscitando questdo de ordem;

e) em parecer oral.

Il - Os apartes subordinam-se as disposicfes relativas aos debates, em tudo que lhes for aplicavel.
Paragrafo Gnico. $30 assegurados os seguintes prazos nos debates durante a ordem do dia:
| - dez minutos para a discussdo de projetos;

I - cinco minutos para encaminhamento de votagdo e para levantar questdo de ordem;

lil - dez minutos para discussdo de requerimento;

IV - trés minutos para formular requerimento verbal, em qualquer fase da reunido;

V - trés minutos para proferir declara¢doc de voto.

Art. 35. O adiamento da discussdo de qualquer proposicdo podera ser requerido verbalmente pelo
Conselheiro sempre que julgar conveniente, a saber:

| - o pedido de vista serd deliberado pelo plenario do CMS;
Il - os pedidos de vista terdo o prazo regimental de 03 (trés) dias para apreciagdo do solicitante;

Il - o requerimento de adiamento de discussdo poderd ser apresentado a qualguer momento da
discussdo, desde que a proposicdo ndo esteja em regime de urgéncia;

IV - quando for apresentado mais de um requerimento de adiamento para a mesma proposigao sera
votado, prioritariamente, o de maior prazo;

V - tendo sido adiada uma vez a discussdo da matéria, sé serd novamente adiada quando requerida pela
maioria dos conselheiros;

VI - qualguer conselheiro poderd solicitar informag¢des complementares.
Art. 36. O encerramento da discussdo dar-se-a:

{ - pela auséncia do orador;
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If - pelo decurso dos prazos regimentais;

I - mediante deliberaciio do plendrio a requerimento verbal, apos a matéria haver sido discutida em
reunido anterior, no minimo por quatro oradores.

Paragrafo tinico. N3o havendo oradores inscritos, serd declarada encerrada a discusséo.

DA VOTACAO

Art. 37. A votacdo deverd ocorrer ap6s o encerramento da discussdo, salvo se houver emendas que
necessitem de apoiamento de Plenario.

§ 12 Quando o tempo da reunido se esgotar no curso de uma volagdo serd prorrogado automaticamente;
§ 29 A declaragdo do Presidente de que a matéria estd em votag8o constitui o seu termo inicial.

§ 39 € licito ao Conselheiro, depois da votac¢do, enviar & mesa, declaracdo de voto.

Art. 38. Sdo processos de votagdo:

{ - simbodlico;

Il - nominal.

Paragrafo Gnico. Escolhido um processo de votagdo, outro ndo serd admitido, seja para a matéria principal
ou emenda.

Art. 39, Pelo processo simbélico, o Presidente ao anunciar a votagdo de qualquer matéria, convidara os
Conselheiros a levantarem a mdo e proclamara o resultado.

§ 12 Se algum Conselheiro tiver divida quanto ao resultado proclamado, devera pedir imediatamente
verificagdo de votagao.

§ 22 A votac3o admitird mais de uma verificagdo, caso permanega a dtivida.

Art. 40. No encaminhamento da votacdo serd assegurado ao autor ou a um dos autores da proposigdo
falar apenas uma vez, pelo prazo de trés minutos.

Art. 41. Nos afastamentos legais e eventuais dos membros titulares assumem os respectivos suplentes,
que passardo a ter direito a voto.

Paragrafo Unico. O membro supiente, quando de sua participagdo nas reunides do CMS com substituto do
titular, terd direito apenas a voz.

Art. 42. No final da reunido serd entregue o respectivo custeio de deslocamento (Vale Transporte), caso se
faca necessario.

Pardgrafo tnico. Serd encaminhado oficio ao Orglio ou Entidade representativa informando o néo
comparecimento ou a respectiva saida antecipado do Conselheiro, para as providéncias necessdrias
estabelecidas em Lei.

Art. 43. O presente Regimento Interno poderd ser alterado total ou parcialmente, por decisdo do Plenario
com metade mais um de seus membros e publica¢do no Didrio Oficial do Municipio, através de decreto
publicado pelo executivo.
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Art. 44. O Conselho Municipal de Saude definird o seu funcionamento em regimento aprovado em
resolucdo pelo plenério do Conselho mediante decreto Municipal publicado no Didrio Oficial do Municipio,
pelo poder executivo.

Art. 45, Os casos omissos e as dlvidas surgidas na aplicagdo do presente Regimento Interno serdo
dirimidas em Plenario do Conselho Municipal de Saude e aprovadas pela maioria.

Art. 46. Este Regimento Interno do CMS entrard em vigor apos ser aprovado em plenario e publicado no
Diario Oficial do Municipio.

Paragrafo Gnico. A Mesa Diretora sera escolhida e composta na primeira reunido ordinaria de cada ano e
apds a aprovagdo do Regimento.

DA ATA DE VOTACAD
Art. 47. As reunites do Plenario devem ser gravadas e das atas devem constar:

| — a relacdo dos participantes, seguida do nome de cada membro com a mengdo da titularidade, ou
supléncia, e do 6rgado ou entidade que representa;

H — resumo de cada informe, onde conste o assunto ou sugestao apresentada;

Hl — relagdo dos temas abordados na ordem do dia e a inclusdo de alguma observagdo guando
expressamente solicitada por Conselheiro;

IV — as deliberagGes tomadas, inclusive quanto a aprovagdo da ata da reunido anterior, aos temas a ser
incluidos na pauta da reunido seguinte, registrando-se o nimero de votos contrarios e favoraveis e as
abstencgdes, incluindo a votagdo nominal;

V —inteiro teor de manifestacdes em Plendario transcritas, caso haja solicitacdo de Conselheiro;

§ 12 O teor integral das matérias tratadas nas reunites do CMS deverd ficar disponivel na Secretaria-
Executiva em gravagdo e em copia impressa.

§ 22 A Secretaria-Executiva providenciara a remessa de cépia da ata (em papel ou por via eletrénica) de
modo que cada Conselheiro possa recebé-la, com antecedéncia minima de cinco dias, antes da reunido emn
gue a ata serd apreciada.

§ 32 As emendas e corregdes a ata serdo entregues pelo Conselheiro na Secretaria-Executiva ou por meio
eletronico até o inicio da reunido que a apreciara.

CAPITULO XIH
DOS ATOS EMANADOS DO CONSELHO MUNICIPAL DE SAUDE
DAS DELIBERACOES

Art. 48. As deliberagbes do Conselho Municipal de Saude, observado o quérum estabelecido sdo
consubstanciadas em:

| - Resolugdo;
Il - Recomendagio;
I - Magao.
DAS RESOLUCOES
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Art. 49. A Resoilugdo é ato geral, de carater normativo.

Art. 50. As deliberagdes do Conselho Municipal de Satde sdo assinadas pelo seu Presidente e aquelas
consuhstanciadas em Resolugdes e homologadas pelo Chefe do Executivo Municipal serdo publicadas no
Diario Oficial do Municipio, no prazo maximo de trinta dias, apds sua aprovagio.

Art. 51. A Resolugdo aprovada pelo CMS que ndo for homologada pelo Chefe do Executivo municipal no
prazo de trinta dias apos sua aprovacdo deverd retornar ac Plenario do CMS na reunido seguinte,
acompanhada da justificativa e proposta alternativa, se de sua conveniéncia para avaliagdo do Pleno que
podera acatar as justificativas revogando, modificando ou mantendo a Resolug¢do que, nos tltimos casos,
serd reencaminhada ao Chefe do Executivo Municipal para homologacdo.

Art. 52. Se novamente o chefe do Executivo municipal ndo homologar a Resolucdo, nem se manifestar
sobre esta em até trinta apos o seu recebimento, ela retornard ao Plendrio do CMS para os devidos
ajustes.

Art. 53. As Resoluc¢des do Conselho Municipal de Satide somente poderdo ser revogadas pelo Plenario.

§ 19 - Decorrido o prazo mencionado e ndo sendo homologadas as resolugdes, recomendaces, mogdes e
outros atos e nem enviado justificativa pelo gestor ao Conselho, com proposta de alteracdo ou rejeicao a
ser apreciada na busca das solugtes. O Consetho Municipal de Satide quando necesséario, e se a matéria
constituir de alguma forma, desrespeito, aos direitos constitucionais do cidaddo, deverd recorrer ao
Ministério Publico para resolver o impasse.

DAS RECOMENDACOES

Art. 54. A Recomendagdo é uma sugestdo, adverténcia ou aviso a respeito do contetldo ou forma de
execugdo de politicas e estratégias setoriais ou sobre a conveniéncia ou oportunidade de se adotar
determinada providéncia.

Pardgrafo unico. As Recomendacgbes serdo sobre temas ou assuntos especificos que ndo seja
habitualmente de responsabilidade direta do CMS, mas que s3o relevantes e necessarios dirigidos a
sujeitos institucionais de que se espera ou se solicita determinada conduta ou providéncia.

DAS MOCOES

Art. 55. A Mocdo ¢ uma forma de manifestar aprovacdo, reconhecimento ou reptdio a respeito de
determinado assunto ou fato.

CAPITULO XIV
DISPOSICOES GERAIS

Art. 56. O Conselho Municipal de Salide poderad organizar mesas-redondas, oficinas de trabalho e outros
eventos gue congreguem areas do conhecimento e tecnologia, visando subsidiar o exercicio das suas
competéncias, tendo como relator um ou mais conselheiros por ele designado(s).

Paragrafo Unico. O conselho Municipal de Saude (CMS) elaborard um programa de capacitagdo e formagao
permanente anual aprovado pelo plenario do Conselho para os Conselheiros.
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Art. 57. As ComissGes, os Grupos de Trabalho e os Conselheiros poderdo convidar qualquer pessoa ou
representante de orgdo Municipal e Estadual, empresa privada, sindicato ou entidade civil para prestar
esclarecimentos junto ao Conselho Municipal de Satide, desde que aprovado pelo Plenario e encaminhado
pela mesa diretora.

Paragrafo Unico. Todas as solicitagBes de Conselheiros, de comissdes e dos grupos de trabalho (GT’s)
deverdo ser solicitadas previamente por escrito junto & mesa diretora, para as devidas providéncias.

Art. 58. O Mandato dos Membros do Conselho Municipal de Satide cessar:
| - findo o mandato;

It - pela rentncia;

Il - por falecimento;

IV - pelo ndo comparecimento a 03 (trés) reunides ordinérias ou extraordinarias sem causa justificada, por
escrito.

Art. 59. O hordrio de funcionamento do Conselho Municipal de Salde serd das 7h 3s 11 horas e das 12h 3s
16 horas, de segunda a sexta feira, exceto feriados. Em casos excepcionais, o horario de funcionamento
podera ser reduzido ou ampliado, aprovado pelo Pleno do Conselho.

Art. 60. O Conselheiro que representar o CMS, participando de atividades e eventos deverd apresentar
relatorio escrito ou expor em plenario suas atividades de participagio.

Art. 61. Este regimento entrara em vigor na data da sua publica¢do revogada as disposicdes em contréario.

Cachoeiro de [tapemirim/LS, 16 de dezembro de 2020,

- ﬂﬂ,( gg‘{gg? ;Zzéz@/’
VALD’ IR RODRIGUES FRANCO
Presidente do Conselho Municipal de Salde

Confirmo a Resolugdo CMS n? 0390/2020, de 17 de dezembro de 2020.
Homologada através do Decreton®_30.05%F  de /¥ de DeiemBnes  de 2020,

PO B
' _L.'.,m’“’
LUCIARA Bg‘é'E%ﬁIOXMORAES JORGE

Secretaria Munricipal de Satde
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Cachogiro

RESOLUGAO CMS N° 0391 DE 16 DE DEZEMBRO DE 2020.

O Plendrio do Conselho Municipal de Satde, no uso de suas competéncias regimentais e atribuicdes legais
conferidas pelas Leis Federais n® 8080, de 19 de setembro de 1990, Lei n® 8142 de 28 de dezembro 1990, e Lei
Municipal n® 6704 de 10 de dezembro de 2012, cumprindo as disposicées da Constituicio da Republica Federativa
do Brasil de 1988 e da legislagéo brasileira correlata, em deciséo aprovada em 210 Reuni&o Ordinaria realnzada no
dia 16 de dezembro de 2020.

Considerando-se que o plenaric do Conselho Municipal de Saude (CMS) deliberou através da Resolugéo n®.
0100/2016, referente a apreciacdo de contratos e convénios celebrados pela Secretaria Municipal de Satde
(SEMUS), com apreciacéo e aprovagéo prévia pelo Conselho Municipal de Salde {CMS) visando & melhoria do
controle e aprimoramento do aparetho de fiscalizagido do acompanhamento do controle social no Municipio de
Cachoeiro de ltapemirim/ES;

Considerando-se que o debate no &mbito do Conselho Municipal de Satide {CMS) em conformidade com as
deliberagbes do Plano Municipal de Salide, e do Plano de Regionalizagéo da Satde no Municipio de Cachoeiro de
ltapemirim/ES;

Considerando-se que o Pleno do Conselho Municipal de Satde (CMS) apreciou a solicitago da Secretaria Municipal
de Saude (SEMUS), solicitando a apreciagio aditiva do Contrato 002/2019 Locagéo para funcionamento da
Farmacia Central de abastecimento farmacéutico através do oficio n°® 1211/2020/SEMUS/SAF/FMS/GCO da SEMUS,
Secretaria Municipal de Satide no municipio de Cachoeiro de Itapemirim/ES.

RESOLVE:
Art. 1° Aprovar por meio da Resolugdo CMS n® 0391/2020, o termo aditivo do contrato 002/2019 de locagao de
imovel para farmacia central, referente ao imoével. Locador: Sr. Mizael Mapele da Silva e Odisséia Rodrigues Mapele

da Silva, situado na Rua 25 de Margo Centro, Cachoeiro de ltapemirim/ES, CEP 29.300-050.

Art. 2° Fica estabelecido o prazo de vigéncia seja de 12 (doze) meses, com inicio em 26 de janeiro 2021 e término 26
de janeiro de 2022,

Art. 3° Fica estabelecido que o valor total do contrato R$ 108.000,00 (cento e oito mil reais) sem respectivo
condominio.

Art. 4°. Fica aprovada a indicacéo dos conselheiros Sr. Eli Nicolao dos Santos e Sr. Wanderlei Alves Oliveira como
fiscais representantes do Conselho Municipal de Salde (CMS) para acompanhamento da gestdo e execugdo do

contrato.

Cachoeiro de ltapemirin/ES, 16 de dezembro de 2020.

- fazz‘:f’z@?&' 7
VALDIR ROE{RIGU S FRANCO
Presidente do Conselho Municipal de Saude

Confirmo a Resolugdo CMS n® 0391/2020, em 17 de dezembro de 2020.
Homologada através do Decreto n®_32.08 ¥ de 2§ de DE-EM BT de 2020.

LUCiAR;ﬂ:{é ELHO MORAES JORGE Alexandra da PGRhiA!JUjO Ui
Secretaria Municipal de Saude U“'*‘o gc w“z”



Sistema Unico de Saude - SUS B

Secretaria Municipal de Sadde - SEMUS %@l%
Conselho Municipalde Saude - CMS =
Cachoeiro

RESOLUGAO CMS N° 0392, DE 16 DE DEZEMBRO DE 2020.

O Plenario do Conselho Municipal de Salde, no uso de suas competéncias regimentais e atribuicbes legais
conferidas pelas Leis Federais n® 8080, de 19 de setembro de 1990, Lei n® 8.142 de 28 de dezembro 1990, e Lei
Municipal n® 6.704 de 10 de dezembro de 2012, cumprindo as disposigdes da Constituicdo da Republica Federativa
do Brasil de 1988 e da legislagio brasileira correlata, em decis@o aprovada em 210? Reunifo Ordinaria realizada no
dia 16 de dezembro de 2020.

Considerando-se que o plenério do Conselho Municipal de Salide (CMS) deliberou através da resolugéo 0100/2016,
referente & apreciacéo de contratos e convénios celebrados pela Secretaria Municipal de Satde (SEMUS), com
apreciagdo e aprovacdo prévia pelo CMS, visando a melhoria do controle e aprimoramento do aparelho de
fiscalizag&o do acompanhamento do controte social no Municipio de Cachoeiro de ltapeminim/ES,;

Considerando-se gue ¢ debate no ambito do CMS (Conselho Municipal de Satide) em conformidade com as
deliberagtes do Plano Municipal de Satide, e do plano de regionalizagdo da salde no Municipio de Cachoeiro de
Itapeminm/ES;

Considerando-se que o processo de efetivacdo e concretizacdo do Plano Municipal de Sadde 2018-2021, aprovado
atraves da Resolugao CMS n® 0210, de 21 de setembro de 2017, efetiva o fortalecimento das agbes de Salde, dando
énfase para o proprio Sistema Unico de Satde (SUS);

Considerande-se que o Pleno do Conselho Municipal de Satde apreciou a solicitace da Secretaria Municipal de
Satide que trata da apreciagdo do aditivo do contrato 039/2018 mediante Oficio SEMUS/SAF/FMS/IGCC n®
1211/2020 da Secretaria Municipal de Saiide no Municipio de Cachoeiro de Iltapemirin/ES, com a empresa Elson F.
Costa ME que tem por finalidade realizar prestagdo de servigos de manutengdc preventiva e corretiva de aparelhos
de raios-X digital e processadora de filmes de raios-X nos equipamentos de servigcos do SUS no Municipio de
Cachoeiro de ltapemirim/ES.

RESOLVE:

Art. 1° Aprovar por meio da Resolugdo CMS n°® 0392/2020, referente aditivo do contrato n® 003%/2020, com a
empresa Elson F. Costa ME que tem por finalidade realizar prestagéo de servicos de manutencdo preventiva e
corretiva de aparelhos de raio X digital e processadora de filmes de raio X nos equipamentos de servigos do SUS no
Municipio de Cachoeiro de itapemirim/ES.

Art, 2° Este instrumento tem por finalidade realizar prestagfo de servicos de manutenciio preventiva e corretiva de
aparelhos de raio X digital e processadora de filmes de raio X nos equipamentos de servigos do SUS no Municipio
de Cachoeiro de itapemirim/ES.

Art. 3° Fica estabelecido que o valor total o contrato seja de R$ 80.239,20 (citenta mit duzentos e trinta e nove reais e
vinte centavos) com vigéncia de 12 meses, com inicio em 09 de dezembro de 2020 & encerramento em 09 de
dezembro 2021; ’

Art. 4° Fica aprovada a indicagdo do conselheiro Eli Nicolao dos Santos como fiscal representante do (CMS)
Conselho Municipal de Salide para acompanhamento da gestao e execucdo do contrato.

.

Valdir Ro
Presidente do Conselho Municipal de Satde

Confirmo a Resolug&o CMS n® 0382/2020, de 17 de dezembro de 2020.
Homologada através do Decreto n® 3008 q', de A8 de DErewmGnO de 2020.

i
Luoiara Sotelho Moraes Jorge  Alavandia da Penha Aratjo Crus

Secretaria Municipal de Saude Deiealo 4 e it
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Sistema Unico de Sadde - SUS
Secretaria Municipalde Salde - SEMUS
Conselho Municipal de Saude - CMS

Cachoeiro

RESOLUGAO CMS N° 0393, DE 16 DE DEZEMBRO DE 2020.

O Plenario do Conselho Municipal de Salde, no uso de suas competéncias regimentais e atribuices legais
conferidas pelas Leis Federais n® 8080, de 19 de setembro de 1990, Lei n® 8.142 de 28 de dezembro 1990, e Lei
Municipal n® 6.704 de 10 de dezembro de 2012, cumprindo as disposi¢des da Constituicdo da Republica Federativa
do Brasil de 1988 e da legislacéo brasileira correlata, em deciséo aprovada em 210 Reuniéo Ordinaria realizada no
dia 18 de dezembro de 2020.

Considerando-se que o plenario do Conselho Municipal de Salde (CMS) deliberou através da resolugéo 0100/2016,
referente & apreciacdo de contratos e convénios celebrados pela Secretaria Municipal de Satde (SEMUS), com
apreciacdo e aprovagio prévia pelo CMS, visando a melhoria do controle e aprimoramento do aparelho de
fiscalizag&o do acompanhamento do controle social no Municipio de Cachoeiro de Itapemirim/ES;

Considerando-se que o debate no ambito do CMS (Conselho Municipél de Sadde) em conformidade com as
deliberagdes do Plano Municipal de Salde, e do plano de regionalizagdo da satide no Municipio de Cachoeiro de
ltapemirim/ES;

Considerando-se que o processo de efetivacdo e concretizagdo do Plano Municipal de Satde 2018-2021, aprovado
através da Resoluggo CMS n° 0210, de 21 de setembro de 2017, efetiva o fortalecimento das agdes de Salide, dando
énfase para o proprio Sistema Unico de Saade (SUS),

Considerando-se que o Pleno do Conselho Municipal de Salde apreciou a solicitagdo da Secretaria Municipal de
Satide que trala da apreciagdo do aditivo do contrato 038/201¢ mediante Oficio SEMUS/SAF/FMS/GCO n°
121172020 da Secretaria Municipal de Sattde no Municipio de Cachoeiro de ltapemirim/ES, com a empresa Mega
solugbes cientifica e locagdo LTDA que tem por finalidade ofertar servigos prestacéo de servigos de manutengao
preventiva e corretiva das centrifugas nos servigos do SUS no Municipio de Cachoeiro de ltapemirim/ES.

RESOLVE:

Art. 1° Aprovar por meio da Resolugéo CMS n® 0393/2020, referente ac aditivo do contrato 038/2019, com a empresa
Mega Solugdes LTDA.

Art. 2¢ Este instrumento tem por finalidade ofertar servigos de Manutengdo Preventiva e Corretiva em Equipamentos
“‘centrifugas” da (Secretaria Municipal de Satde) no Municipio de Cachoeiro de ltapemirim/ES.

Art. 3° Fica estabelecido que o valor total o contrato seja de R$ 30.719,83 { trinta mil setecentos e dezenove reais e
oitenta e trés centavos) com vigéncia de 12 meses. Inicio 09 de dezembro 2020, encerramento em 09 de dezembro
de 2021.

Asl. 4° Fica aprovada a indicacdo do conselheiro Vanderiei Alves Oliveira como fiscal representante do (CMS)
Consslho Municipal de Satde para acompanhamento da gestdo e execugéo do contrato.

Cachoeiro de itapemirim/ES, 16 de dezembro de 2020.

“Valdir Rod{gues Franco
Presidente do Conselho Municipal de Saude

Confirmo a Resolugdo CMS n® 0393/2020, de 17 de dezembro de 2020

Horologada através do Decreto n° 3008 %, de 48 de DEFEua 8  de 2020.

o
Luciara Bptelho Moraes Jorge Alexandra o2 Penha Aradjo (i

Secretana Municipal de Satde Deizeto 4462 1000
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Sistema Unico de Saldde - SUS
Secretaria Municipalde Salde - SEMIUS
Conselho Municipal de Satide - CM S

RESOLUGAO CMS N° 0394 DE 16 DE DEZEMBRO DE 2020.

O Plenario do Conselho Municipal de Sadde, no uso de suas competéncias regimentais e atribuicdes legais
conferidas pelas Leis Federais n° 8080, de 19 de setemino de 1990, Lei n® 8142 de 28 de dezembro 1990, e Lei
Municipal n® 6.704 de 10 de dezembro de 2012, cumprindo as disposigées da Constituicdo da Republica Federativa
do Brasil de 1988 e da legislacfo brasileira correlata, e decisdo aprovada em 2102 Reunido Ordinaria realizada no
dia 16 de dezembro de 2020.

Considerando-se que o plenario do Conselho Municipal de Satde (CMS) deliberou através da Resolugio n®.
0100/2016, referente a apreciacdo de contratos e convénios celebrados pela Secretaria Municipal de Salde
(SEMUS), com apreciagdo e aprovacdo prévia pelo Conselho Municipal de Saidde {CMS) visando a melhoria do
controle e aprimoramento do aparelho de fiscalizag&o do acompanhamento do controle social no Municipio de
Cachoeiro de ltapemirim/ES;

Considerando-se que o debate no ambito do Conselho Municipal de Salde (CMS) em conformidade com as
deliberagdes do Plano Municipal de Saude, e do Plano de Regionalizagéo da Satde no Municipio de Cachoeiro de
Itapemirim/ES;

Considerando-se que o Plenc do Conselho Municipal de Satde (CMS) apreciou a solicitagéo da Secretaria Municipal
de Saude (SEMUS), solicitando a apreciagéo do aditivo do Contrato 001/2019 de Locagéo para funcionamento da
US’s - Unidades de satide - do bairro Agostinho Simonato através do oficio n® 1211/2020/SEMUS/SAF/FMSIGCO da
SEMUS, Secretaria Municipal de Satide no municipio de Cachoeiro de ltapemirim/ES.

RESOLVE:

Art. 1° Aprovar por meio da Resolugdo CMS n® 0394/2020, aditivo do contrato 001/2019 de locagio de imovel para
US unidade de salide no bairro Agostinho Simonato, referente ao imdvel. Locador: Sr* Henrigueta Luzia Marangoni.

Art. 2° Fica estabelecido o prazo de vigéncia seja de 12 (doze) meses, com inicio em 8 de janeiro de 2021 e término
8 de janeiro de 2022,

Art. 3° Fica estabelecido gue o valor total do contrato R$ 12.778,16 (doze mil setecentos e setenta e oito reais &
dezesseis centavos).

Art. 4° Fica aprovada a indicagdo dos conselheiros Sr. Eli Nicolao dos Santos e Sr. Wanderlei Alves Oliveira como
fiscais representantes do Consetho Municipal de Saltde (CMS) para acompanhamento da gest&o e execucéo do
contrato.

Cachoeiro de {tapemirim/ES, 16 de dezembro de 2020.

.

Presidente do Conselho Municipal de Saude

Confirmo a Resolugéo CMS n® 0394/2020, em 17 de dezembro de 2020.
Homologada através do Decreto n°_ 3005 Y . de A8 de pelcmm 8750 de 2020.

i
]

LUCI&I%A}&OTELHO MORAES JORGE

Secretaria Municipal de Satde Alexandra da Penha Aradjo Cruz
L
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Sistema Unico de Saude - SUS
Secretaria Municipalde Salude - SEMIUS
Conselho Municipalde Sadde - CMS

Cachoeiro

RESOLUGAO CMS N°. 0395, DE 16 DE DEZEMBRO DE 2020.

O Plenaric do Conselho Municipal de Satde, no uso de suas competéncias regimentais e atribuicbes legais
conferidas pelas Leis Federais n® 8080, de 19 de setembro de 1990, Lei n® 8.142 de 28 de dezembro 1990, & Lei
Municipal n® 6.704 de 10 de dezembro de 2012, cumprindo as disposigdes da Constituicdo da Repiblica Federativa
do Brasil de 1988 e da legislacao brasileira correlata, em decisdo aprovada em 210* Reunido Ordinaria realizada no
dia 16 de dezembro de 2020.

Considerando-se que o plenario do Conselho Municipal de Salde (CMS) deliberou alravés da Resolugédo n®
0100/20186, referente a apreciagdo de contralos e convénios celebrados pela Secretaria Municipal de Satde
(SEMUS), com apreciagio e aprovagdo prévia pelo Conselho Municipal de Saade (CMS) visando a melhoria do
controle e aprimoramento do aparelho de fiscalizagdo do acompanhamento do controle social no municipio de
Cachoeiro de ltapemirim/ES;

Considerando-se que o debate no dmbito do Conselho Municipal de Saulde (CMS) em conformidade com as
deliberagtes do Plano Municipal de Salde, e do Plano de Regionalizag&o da Salde no Municipio de Cachoeiro de
ttapemirim / ES;

Considerando-se que o Pleno do Conselho Municipal de Saude (CMS) apreciou a solicitagéo da Secretarta Municipal
de Saude (SEMUS), requerendo a apreciagdo do aditivo do Contrato 004/2019 de Locagéo para funcionamento da
VISA - Vigilancia Sanitaria, através do oficio n® 1319/2020/SEMUS/SAFIFMS/GCO da Secretaria Municipal de Satde
no municipio de Cachoeiro de ltapemirim/ES.

RESOLVE:

Art. 1° Aprovar por meio da Resolugdo CMS n®. 0395/2020, aditivo do termo do contrato de locagio de imével para
Vigilancia Sanitaria, referente ao imovel. Locador: Sindirochas — Sindicato das industrias de rochas ornamentais, cal
e calcario do ES, CNPJ 27.264.399 situado na Rua Vinte e Cinco de Margo n° 05, 6° andar, edificio Jorge Miguel,
CEP 29.300-100, Centro, Cachoeiro de tapemirim/ES.

Art. 2° Fica estabelecido o prazo de vigéncia seja de 12 (doze) meses, com inicio em 29 de janeiro de 2021 e término
em 29 de janeiro de 2022.

Art. 3° Fica estabelecido que o valor total do contrato R$ 78.000,00 (setenta e oilo mil reais) sem respectivo
condominio,

Art. 4° Fica aprovada a indicagso dos conselheiros Sr. Eli Nicolao dos Santos e Sr. Wanderlei Alves Oliveira como
fiscais representantes do Conselho Municipal de Salde (CMS) para acompanhamento da gest&o e execucéo do

contrato.

Cachoeiro de ltapemirim/ES, 16 de dezembro de 2020.

“VALDIR ROBRIGUES FRANCO
Presidente do Consetho Municipal de Satde

Confirmo a Resolucao CMS n° 0395/2020, em 17 de dezembro de 2020,
Homologada através do Decreto n®_3005 %  de i1§ de DEREwpno  de 2020,

E Alexandra da Penha Aravjo G
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Secretaria Municipal de Saade
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Sistema Unico de Saude - SUS
Secretaria Municipal de Satdde - SEMUS
Conselho Municipalde Salde - CMS

RESOLUGAO CMS N° 0396, DE 16 DE DEZEMBRO DE 2020.

O Plenario do Conselho Municipal de Saude, no uso de suas competéncias regimentais e atribuicbes legais
conferidas pelas Leis Federais n® 8080, de 19 de setembro de 1990, Lei n® 8.142 de 28 de dezembro 1990, e Lei
Municipal n° 6.704 de 10 de dezembro de 2012, cumprindo as disposi¢ées da Consliluigio da Republica Federativa
do Brasil de 1988 e da legislagéo brasileira correlata, em decis&o aprovada em 210° Reunido Ordinaria realizada no
dia 16 de dezembro de 2020,

Considerando que o Plenario do Conselho Municipal de Satide — CMS deliberou através da Resolugéo n® 0100/2017,
referente & analise de Contratos e Convénios celebrados pela Secretaria Municipal de Saude - SEMUS, com
apreciagido e aprovagdo prévia pelo CMS visando & melhoria do controle e aprimoramento do aparefho de
fiscalizac&o do acompanhamento do controle social no Municipio de Cachoeiro de Itapemirim/ES;

Considerando o debate no ambito do Conselho Municipal de Salde em conformidade com as deliberagdes do Plano
Municipal de Satide, e do Plano de Regionalizagdo da Satide no Municipio de Cachoeiro de Itapemirim/ES;

Considerando que o processo de implementagdo e concretizagédo do Plano Municipal de Satde 2018-2021,
aprovado pelo Conselho Municipal de Satde e que efetiva o fortalecimento das agbes de salde, dando énfase para
o proprio Sistema Unico de Satde;

Considerando que o Pleno do Conselho Municipal de Salde apreciou a solicitagéo da Secrelaria Municipal de
Saude, onde esta requer que seja a apreciado aditivo do contrato 001/2016 mediante Oficio SEMUS/SAF/FMS/GCO
n°1319/2020, com o HIFA - Hospital Infantil Francisco de Assis, dos Servigos de Analises Clinicas Laboratoriais -
24hs, e que este instrumento tem por finalidade ofertar servicos e aquisigbes de procedimentos a serem oferecidos
pelo Sistema Unico de Saude, no Municipio de Cachoeiro de ltapemirim/ES.

RESOLVE:

Art. 1° Aprovar por meio da Resolugdo CMS n° 0396/2020 o aditivo do Contrato 001/2016 do HIFA, Hospital Infantil
Francisco de Assis.

Art. 2° Este instrumento tem por finalidade ofertar servigos e aquisigdes de procedimentos a ser oferecido pelo SUS -
Sistema Unico de Salde, para servigos de Analises Clinicas Laboratoriais, em atendimento &s demandas do Pronto
Atendimento Municipal Paulo Pereira Gomes, PA ltaoca, CRIAS, Pré- natal, UPA da Marbrasa, PAl, ESF do
Municipio de Cachoeiro de Itapemirim/ES.

Art. 3° Fica estabelecido que o atendimento seja de segunda-feira 4 sexta-feira das 7h as 192 horas, em escala de
sobreaviso nos demais horarios, finais de semanas ¢ feriados.

Att. 4° Fica estabelecido que o valor total do aditivo e de R$ 61.450,00 (sessenta e um mil quatrocentos e cinglienta
reais)

Art. 5° Fica estabelecido que o prazo de vigéncia do contrato & de 30 dias, com inicio em 06 de dezernbro de 2020
até 06 de janeiro de 2021,

Art. 8° O HIFA, Hospital Infantil Francisco de Assis, devera encaminhar copias da prestacéo de contas mensal para o
CS referente ac Convénio 001/2016.

Art. 7° Fica aprovada a indicagéo dos conselheiros Eli Nicolao dos Santos, Thiago Gomes Greggio, como fiscais
representantes do Conselho Municipal de Satide para acompanhamento da gestao e execugao do contrato.



Sistema Unico de Saude - SUS
Secretaria Municipalde Saude - SEMUS
Conselho Municipalde Saude - CMS
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Cachoeiro de ltapemirim, 16 de dezembro de 2020.

-~ “VALDIR RODRIGUES FRANCO
Presidente do Conselho Municipal de Satde

Confirmo a Resolugdo CMS n°® 0396/2020, 17 de dezembyro de 2020.

Homologada através do Decreton®_ 3005} |, de A8 de dc2em8ny de 2020.

LUCIARA E(Q{I'N{HO MORAES JORGE
Secretaria Municipal de Satd
* W d Penha Aradjo Gruz
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Sistema Unico de Satude - SUS
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Cachoeiro

‘RESOLUGAO CMS N° 0397, DE 16 de DEZEMBRO DE 2020.

O Plenario do Conselho Municipal de Salde, no uso de suas competéncias regimentais e atribuigbes legais
conferidas pelas Leis Federais n® 8080, de 19 de setembro de 1990, Lei n® 8.142 de 28 de dezembro 1990, e Lei
Municipal n® 6.704 de 10 de dezembro de 2012, cumprindo as disposicdes da Constituicéo da Reptblica Federativa
do Brasil de 1988 e da legislagéo brasileira correlata, em deciso aprovada em 210* Reuni&o Ordinaria realizada no
dia 16 de dezembro de 2020.

Considerando-se que o plendrio do Conselho Municipal de Saide — CMS deliberou através da resolugéo n®
0100/2017, referente a analise de Contratos e Convénios celebrados pela Secretaria Municipal de Salde — SEMUS -
com apreciacio e aprovagdo prévia pelo CMS, visando a melhoria do controle e aprimoramento do aparetho de
fiscalizagao do acompanhamento do controle social no Municipio de Cachoeiro de ltapemirim/ES;

Considerando-se que o debate no ambito do Conselho Municipal de Satde - CMS em conformidade com as
deliberacées do Plano Municipal de Salide, e do Plano de Regionalizagdo da Saude no Municipio de Cachoeiro de
ltapemirim/ES;

Considerando-se que o processo de implementagio e concretizacao do Plano Municipal de Sautde 2018-2021,
aprovado pelo Conselho Municipal de Salide — CMS - e que efetiva o fortalecimento das agtes de salde dando
&nfase para o proprio Sistema Unico de Satide - SUS;

Considerando-se que o Pleno do Conselho Municipal de Salide Analisou a solicitagdo da Secretaria Municipal de
Saude, Oficioc SEMUS/SAF/FMS n® 1319/2019, requerendo a apreciagao de renovagdo do aditivo 001Convenio com
Hospital Materno Infantil Francisco de Assis, do Pronto Atendimento Infantil, PAl, e que este instrumento tem por
finalidade ofertar servigcos e aquisigo de procedimentos a serem oferecidos pelo Sistema Unico de Satde (SUS) a
criangas de 0 a 11 anos e 11 meses e vinte e nove dias, do Municipio de Cachoeiro de Itapemirim/ES;

Considerando-se que a SEMUS - Secretaria Municipal de SaGde encaminhou para apreciagéo o Plano Operativo Anual
- POA - referente aos servigos do PA! - Pronto Atendimento infantil - mediante oficio n® 1420/2019 para analise e
avaliagao.

RESOLVE:

Art. 1° Aprovar por meio da Resolugio CMS n® 0397/2019, referente ao contrato de convénio 001/2019 celebrado
com HIFA Hospital Materno Infantil Francisco de Assis, por um prazo de até 12 meses.

Art. 2° O contrato do convénio tem o seu inicio em janeiro de 2021 e término em janeiro de 2022.

Art. 3° Este instrumento tem por finalidade ofertar servicos e aquisicdo de procedimentos a serem oferecidos pelo
SUS - Sistema Unico de Satide a criangas de 0 a 11 anos, 11 meses e vinte e nove dias, do Municipio de Cachoeiro
de ltapemirim/ES.

Art. 4° O HIFA exigira para atendimento no PAI - Pronto Atendimento Infantil - a apresentag&o do cartéo nacional do
SUS - sistema tnico de satide e comprovante residencial. Os casos de urgéncia e emergencial deveréo ser enviados
ao PS - pronto socorro do HIFA.

Art. 5° Fica estabelecido que o Atendimento seja de 24 horas, nos dias Uteis, aos sabados, aos domingos € nos
feriados no Pronto atendimento Infantil denominado PA! “Di. Gilson Carone”, observando a garantia de oferta do
mesmo servico previsto no convénio.

Art. 6° Fica estabelecido que o valor total do convénio seja de R$ 6.0756.732,31 (seis milhdes e setenta e cinco mil
setecentos e trinta e dois reais e trinta e um centavos).

Art. 7° O HIFA Hospital Materno Infantil Francisco de Assis deverd encaminhar copias da preslagao de contas para o
CMS - consetho municipal de salde - referente ao PAI - Pronto Atendimento Infantil.



Sistema Unico de Satude - SUS
Secretaria Municipalde Sadde - SEMUS
Conselho Municipalde Saide - CMS

Cachoeiro

Art. 8° A SEMUS devera apresentar junto ao CMS conselho municipal de satide a prestacdo de contas do contrato
com fechamento com balancgo financeiro do contrato referente ao ano de 2020,

Art. 9° Fica aprovada a indicagdo dos conselheiros Eli Nicolao dos Santos, Lia Freitas Lima, Jamaica Argeu dos
Santos, Darcy Viqueti Fassarela, Thiago Gomes Greggio e Valdir Rodrigues Franco como fiscais representantes do
Conselho Municipal de Salde para acompanhamento da gestdo e execucdo do conirato.

Cachoeiro de tapemirim/ES, 16 de dezembro de 2020.

VALDIR RODRIGUES FRANCO
Presidente do Conselho Municipal de Salde

Confirmo a Resoluggo CMS n® 0397/2020, de 17 de dezembro de 2020.
Homologada através do Decreton® 2008 ,de 48 de DEREMAAL de 2020
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Cachoeiro

RESOLUGAO CMS N° 0398/2020, 16 DE DEZEMBRO DE 2020.

O Plenario do Conselho Municipal de Satide, no uso de suas competéncias regimentais e atribuigdes legais
conferidas pelas Leis Federais n® 8080, de 19 de setembro de 1990, Lei n® 8142 de 28 de dezembro 1990, e Lei
Municipal n® 6704 de 10 de dezembro de 2012, cumprindo as disposices da Constituicdo da Republica Federativa
do Brasil de 1988 e da legislacdo brasileira correlata, em decisao aprovada em 210® Reuniao Ordinaria realizada no
dia 16 de dezembro de 2020.

Considerande manifestag8o do Plenario do Conselho Municipal de Satde (CMS), em conformidade com as
deliberagées do Pleno do Conselho Municipal de Satide de Cachoeiro de ltapeminim/ES;

Considerando que o debate no ambito do CMS observou as deliberagdes do Plano Municipal de Satide 2018/2021
de Cachoeiro de itapemirim/ES;

Considerando que o Plenario do CMS realizou a avaliagéo do Plano de Agles observando a solicitaco da ESF
estratégia para melhor atender aos usuarios do Sistema Unico de Saude do Municipio de Cachoeiro de
Itapemirm/ES;

Considerando o processo de tornar efetivas as agbes da ESF, e por entender que a concretizagdo desias agbes
contribuird para o fortalecimento das acfes de Saude com énfase no proprio Sistema Unico de Salde no Municipio
de Cachoeiro de ltapemirim/ES.

RESOLVE:

Art. 1° Aprovar a Resolugdo n® 0398/2020 do Conselho Municipal de Satde (CMS), referente a transferéncia de
equipamentos "Equipamento "FOTOPOLIMERIZADORES” da US - Unidade de Satide do ZUMBI para o consultdrio
odontolégico do COl, Seladora automatica, da US - Unidade de Salde - da Vila Rica para consultdrio adontolégico
do COL.

Art. 2° O equipamentos sera transferido de forma definiliva, e tem como aobjetive ofertar melhor atendimerto aos
usuarios da rede de servigos odontoldgico no pericdo matutino e vespertino.

Cachoeiro de ltapemirim, 16 de dezembro de 2020.

VAi DIR ROD GUE FRANCO
Presidente do Conselho Municipal de Saude

Confirmo a Resolug&o CMS n° 0398/2020, 17 de dezembro de 2020.
Homologada através do Decreton® 3098 Y de /¥ de DEremBUL de 2020.
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RESOLUGAO CMS.N° 0399, DE 16 DE DEZEMBRO DE 2020.
N

O Plenario do Consetho Municipal de Salide, no uso de suas competéncias regimentais e atribuigtes legais
conferidas pelas Leis Federais n® 8.080, de 19 de Setembro de 1990, Lei n® 8.142 de 28 de dezembro 1990, ¢ Lei
Municipal n® 6.704 de 10 de dezembro de 2012, em decis&o aprovada em reunifo realizada de 16 de dezembro de
2020.

Considerando-se que o plenario do Consetho Municipal de Satde —~ CMS - deliberou através da Resolugéo
0100/2017, referente a analise de Contratos e Convénios, celebrados pela Secretaria Municipal de Saude -
SEMUS - com apreciacdo e aprovacio prévia pelo CMS visando & melhoria do controle social e aprimoramento do
aparetho de fiscaliza¢ao no Municipio de Cachoeiro de ltapemirim/ES;

Considerando-se o debate no ambito do Consetho Municipal de Saltde em confermidade com as deliberagdes do
Plano Municipal de Sadde, e do Plano de Regionalizag&o da Salde no Municipio de Cachoeiro de liapemirim/ES;

Considerando-se gque o processo de implementacdo e concretizagdo do Plano Municipal de Sadde 2018-2021,
aprovado pelo Conselho Municipal de Salde, e que efetiva o fortalecimento das agfes de Saude, dando énfase ao
préprio Sistema Unico de Saude - SUS;

Considerando-se gue o Pleno do Consetho Municipal de Satide analisou a solicitag8o da Secretaria Municipal de
Saude, através do Oficio SEMUS/SAF/FMSIGCG n® 131452020 requerendo a apreciagéo aditivo do contrato n°
031/2019 do Convénio com Perovano Lavanderia Servigos de lavagem de rouparia hospitalar utilizadas nas
Unidades de pronto atendimento e Unidades de saude e da odontologia, ofertados pelo Sistema Unico de Saude
{8US), no Municipio de Cachoeiro de ttapemirim/ES. '

RESOLVE:

Art. 1° Aprovar por meioc da Resolugio CMS n® 0399/2020, referente aditive do contrato 031/2019 do Contrato com
Perovano Lavanderia, no Municipio de Cachoeiro de ltapemirim/ES.

Art. 2° O aditivo do contrato 031/2018 tem o seu inicio em 04 de outubro de 2020 e término em 04 de outubro de
2021.

Ait. 3° Este instrumento tem por finalidade ofertar servigos de lavanderia de rouparia hospitatar utilizadas nas
Unidades de pronto atendimento e Us unidade de satide e da odontologia, ofertado pelo Sistema Unico de Satide no
Municipio de Cachoeiro de ttapemirim/ES.

Art. 4° Fica estabelecido que o valor total do contrato seja de R$ 74.625,00 (setenta e quatro mil seiscentos e vinte e
cinco reais).

Art. 5° Fica aprovada a indicagdo do conselheiro El Nicolao dos Santos, Lia de Freitas Lima, Jamaica Argeu dos
Santos, Darcy Vigueti Fassarela e Wanderlei Alves Oliveira como fiscais representantes do Conselho Municipal de
Saude para acompanhamento da gestdo e execugio do contrato.

Cachoeiro de ltapemirim, 16 de dezembro de 2020,

 VALDIR ROE (GUE FRANCO
Presidente do Conselho Municipat de Satde

/

Confirmo a Resélugéo CMS n® 0399/2020, de 17 de dezembro de 2020.
Homologada através do Decreto n®_ 3008 3 |, de A¥ de DEREmEMY  de 2020.
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