DECRETO N° 32.454

O PREFEITO DO MUNICiPIO DE CACHOEIRO DE
ITAPEMIRIM, Estado do Espirito Santo, no uso de
suas atribuicoes legais,

RESOLVE:

Art. 1° Homologar as Resolugboes n° 518, 519, 520 e
521/2022, datadas de 12 de dezembro de 2022, em anexo, exaradas pelo
Conselho Municipal de Saude de Cachoeiro de Itapemirim.

Art. 20 Este Decreto entrara em vigor na data de sua publicacgdo.

Cachoeiro de Itapemirim/ES, 13 de dezembro de 2022.

VICTOR DA SILVA COELHO

Prefeito
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CaChOQiFO ‘ Cachoeiro de ltapemirim-ES

RESOLUGAO CMS N° 0518, DE 12 DE DEZEMBRO DE 2022.

O Plenario do Conselho Municipal de Saude, no uso de suas competéncias regimentais e atribuicdes legais
conferidas pelas Leis Federais n. 8080, de 19 de setembro de 1990, Lei n. 8.142 de 28 de dezembro 1990, e Lei
Municipal n. 6.704 de 10 de dezembro de 2012, cumprindo as disposi¢des da Constituicdo da Republica Federativa
do Brasil de 1988 e da legislagao brasileira correlata, em decisdo aprovada em 2352 Reunido Ordinaria realizada no
dia 12 de dezembro de 2022.

Considerando que o plenario do Conselho Municipal de Saude — CMS discutiu e deliberou em Reunido Ordinaria a
prestacdo de contas do Fundo Municipal de Saude, realizada em 12 de dezembro de 2022 referente ao segundo
quadrimestre do ano de 2022;

Considerando que a comissdo permanente de contas, orcamento e finangas do Conselho Municipal de Saude — CMS
apreciou com emissdo de relatério conclusivo pela aprovagdo das contas referentes ao segundo quadrimestre de
2022;

Considerando que o Pleno do Conselho Municipal de Saude apreciou a solicitagdo da Secretaria Municipal de Saude
— SEMUS requerendo a apreciagao e aprovagado da prestacdo de contas do segundo quadrimestre, Relatério
Detalhado do segundo Quadrimestre (RDQA) de 2022 em Reunido Ordinaria através Oficio n.
771/2021/SEMUS/GAB/GCAMA do controle e avaliagdo Fundo Municipal de Saude da Secretaria Municipal de
Saude;

Considerando o cumprimento do art. 36 § 5° da Lei Complementar n. 141 de 13 de janeiro de 2012, o gestor devera
apresentar até o final dos meses de maio, setembro e fevereiro de cada ano em Audiéncia Publica na Casa
Legislativa, Ente da Federagao, relatério dos quadrimestres, devendo constar dos itens da pauta, o pronunciamento
dos gestores das respectivas esferas de governo para que fagam as prestacdes de contas de forma detalhada sobre
andamento do plano de salde, agenda da saude pactuada, relatério de gestao, dados sobre o montante e a forma
de aplicagdo dos recursos, as auditorias iniciadas e concluidas no periodo, bem como a produgédo e a oferta de
servigos na rede assistencial propria, contratada ou conveniada, de acordo com o art.12 da Lei n. 8.689/93 e com a
Lei Complementar n. 141/2012;

Considerando a apresentagéo junto ao pleno do Conselho Municipal de Saude, o demonstrativo contabil receita de
arrecadacgdo, despesas empenhadas e liquidadas, saldo de contas bancarias, receitas que foram aplicadas
concomitantemente com o 2° RDQA — Relatério detalhado das Acgbes de servicos em saude referente ao segundo
quadrimestre de 2022, no Municipio de Cachoeiro de ltapemirim/ES.

RESOLVE:

Art. 1° Aprovar a Resolugao numero 0518/2022 do 2° RDQA referente ao Relatério Detalhado do segundo
Quadrimestre 2022, concernente a prestacdo de Contas do Fundo Municipal de Saude da Secretaria Municipal de
Saude a que se refere ao segundo Quadrimestre de 2022, do Municipio de Cachoeiro de Itapemirim/ES, em
consonancia com o Plano Municipal de Saude 2022/2025.

Art. 2° Aprovar a prestagdo de contas, demonstrativo contabil, receita de arrecadagéo, despesas empenhadas e
liquidadas, saldo de contas bancarias, receitas que foram aplicadas no primeiro Quadrimestre 2022, da SEMUS,
Fundo Municipal de Saude referente ao 2° RDQA — Relatério Detalhado do segundo quadrimestre 2022 — do
Municipio de Cachoeiro de Itapemirim/ES, em consonancia com o Plano Municipal de Saude 2022/2025, com as
seguintes observagdes:

| — Que a SEMUS, Fundo Municipal de Saude observe o cumprimento do art. 36, § 5° da Lei Complementar n. 141 de
13 de janeiro de 2012. O gestor apresentara até o final dos meses de maio, setembro e fevereiro de cada ano, em
Audiéncia Publica, na casa Legislativa ente da federagao o relatério de que trata o caput.

Il — Que a SEMUS, Fundo Municipal de Saude, observe mediante relatério, apresentado junto ao CMS — Conselho
Municipal de Saude — os indicadores pactuados no exercicio de 2023.

Il — Que a SEMUS, Fundo Municipal de Saude, observe o cumprimento da Resolugao n. CMS 0100/2014 de 29 de
maio de 2014, inerentes aos Contratos e Convénios celebrados pela Secretaria Municipal de Saude.

Autenticar documento em https://processos.cachoeiro.es.gov.br/autenticidade Icp
com o identificador 3500350035003000360037003A00540052004100, Documento assinado digitalmente conforme MP
n° 2.200-2/2001, que institui a Infra-estrutura de Chaves Publicas Brasileira - ICP - Brasil.




Sistema Unico de Saude - SUS
Secretaria Municipalde Saude - SEMUS
Conselho Municipalde Saude - CMS

Art. 4° Fica aprovada a indicagdo da comissdo permanente de acompanhamento do RDQA 2° e demonstrativo
contabil conselheiros: Dargy Viqueti Fassarela, Lia de Freitas Lima, Eli Nicolao dos Santos, Isac Juciel Franga, Eliane
de Fatima Purcino como representantes do Conselho Municipal de Saude para acompanhamento e avaliagao e
dirimir davidas futuras.

Cachoeiro de ltapemirim/ES, 12 de dezembro de 2022.

Valdir Rodrigues Franco

Presidente do Conselho Municipal de Saude

Confirmo a Resolugdo CMS n. 0518/2022, em 13 de dezembro de 2022.

Homologada através do Decreto n°® 32.454, de 13 de dezembro de 2022.

Alex Wingler Lucas
Secretario Municipal de Saude
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RESOLUGCAO CMS N° 0519, de 12 de dezembro de 2022.

O Plenario do Conselho Municipal de Saude, no uso de suas competéncias regimentais e atribuigdes legais
conferidas pelas Leis Federais 8.080, de 19 de setembro de 1990, Lei 8.142 de 28 de dezembro 1990, e Lei
Municipal 6.704 de 10 de dezembro de 2012, em reunido realizada em 12 de dezembro de 2022;

Considerando-se que o plenario do Conselho Municipal de Saude — CMS conselho municipal de saude deliberou,
através da reunido realizada em 30 de novembro de 2022, referente a realizacao da VIl conferéncia municipal de
saude no municipio de Cachoeiro de Itapemirim-ES;

Considerando-se que o debate no ambito do Conselho Municipal de Saude - CMS em conformidade com as
deliberagbes do CNS conselho nacional de saude referente a etapa Nacional, Estadual e Municipal da conferéncia
de saude;

Considerando-se que o processo de implementagao, concretizagéo e realizagdo da conferéncia municipal de saude
com efetiva participagdo popular, fortalece as acdes de salude, dando énfase para o préprio SUS - Sistema Unico de
Saude;

Considerando-se que o Pleno do Conselho Municipal de Saude Analisou e apreciou a realizagdo da VIl conferéncia
municipal de saude, e que este instrumento tem por finalidade, debater, fortalecer e aprovar as propostas para
politicas publica de saide no ambito do SUS sistema Unico de saide no municipio de Cachoeiro de ltapemirim, E.
Santo;

Considerando-se que o Pleno do Conselho Municipal de Saude Analisou e apreciou a Resolugado 664, de 05 de
outubro de 2021 do CNS conselho nacional de salde referente as etapas municipal, Regional, etapa estadual 102
conferencia estadual de saude e nacional 172 conferencia nacional de salde com o tema “Garantir Direitos e
Defender o SUS, a Vida e a Democracia- Amanha vai ser Outro dia!”

RESOLVE:

Art. 1°. Aprovar a resolugdo 0519/2022 do Conselho Municipal de Saude, conforme Acérdao aprovado em reuniao
Ordinaria do CMS realizada em 12 de Dezembro de 2022, Que dispde referente a decisdo do Pleno do Conselho
Municipal de Saude, referendando e aprovando o regimento da VIl conferéncia Municipal de Saude, com o tema
“Garantir Direitos e Defender o SUS, a Vida e a Democracia- Amanha vai ser Outro dia!” conforme estabelecido
na resolucdo 664, de 05 de Outubro de 2021 do CNS conselho nacional de saide, CNS n° 453/2012 e na Lei n°
8.142/1990, Resolugao 0519/2022 do CMS conselho municipal de saude de 12 de Dezembro de 2022;

ANEXO |

REGIMENTO DA VIIl CONFERENCIA MUNICIPAL DE SAUDE DE CACHOEIRO DE ITAPEMIRIM-ES
Capitulo |

Vi CONEERENCIA MUNICIPAL DE SAUDE E A ETAPA DA 10 CONFERENCIA ESTADUAL DE SAUDE E 172
CONFERENCIA NACIONAL DE SAUDE

CAPITULO I
DA NATUREZA E OBJETIVOS

Art. 1°. A VIII Conferéncia Municipal de Saude, Etapa Municipal da 10? Conferéncia Estadual de Saude e da 172
Conferéncia Nacional de Saude tem o objetivo de analisar as prioridades locais de saude, formular propostas no
ambito dos Municipios, do Estado e da Uniao, e elaborar Relatério Final, nos prazos previstos por este Regimento.

| - A divulgacédo da Etapa Municipal sera ampla e a participagao aberta a todas e a todos com direito a voz, e voto
aos delegados(as) credenciados.

Il - O Documento Orientador que norteara as discussdes sera definido pelo Conselho Nacional de Saude e Conselho
Estadual de Saude.

lll - As propostas e diretrizes que incidirdo sobre as politicas de saude nas esferas Municipal, Regional, Estadual e
Nacional serao destacadas no Relatério Final da Etapa Municipal.
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IV - Debater o tema da conferéncia com enfoque na garantia dos direitos e na defesa do SUS, da vida e da
democracia.

V - Reafirmar e efetivar os principios de diretrizes do Sistema Unico de Saude (SUS), da universalidade,
integralidade e equidade para garantia de saude como direito humano, com a defini¢gdo de politicas que reduzem as
desigualdades sociais e territoriais, como previsto na Constituicdo Federal de 198, e nas Leis 8080, de 19 de
setembro 1990 e numero 8.0142 de 28 de dezembro de 1990.

VI - Mobilizar e estabelecer dialogos direto com a sociedade brasileira acerca da saude como um direito
constitucional e da defesa do SUS;

VIl - Garantir a devida relevancia a participacdo popular e ao controle social no SUS, com seus devidos aspectos
legais de formulacéo, fiscalizagdo e deliberagdo acerca das politicas publicas de saude por meio de ampla
representacdo da sociedade, em todas as etapas da 172 CNS;

VIl - Avaliar a situagédo de saude, elaborar propostas que atendam as necessidades de saude do povo brasileiro e
definir as diretrizes que devem ser incorporadas na elaboragdo dos Planos Plurianuais de Saude, Nacional,
Estaduais e municipal (2024-2027), os Planos de Saude Nacional, Estaduais e municipal (2024-2027) e revisao dos
Planos Municipais de Saude, elaborados para os anos de 2022 a 2025.

IX - Construir uma mobilizagdo permanente das forgas da sociedade, que parte do monitoramento das deliberagbes
da VIII CMS, para garantia de direitos sociais € democratizagdo do municipio e do Estado, em especial, as que
incidem sobre o setor saude.

Art. 2°. Para os fins desta Resolugido sera considerado o termos descritos no Art. 2° do Regimento Interno da
Conferéncia Nacional de Saude, aprovado pela Resolugao n® 680 do Conselho Nacional.

I - O Relatério Final da Etapa Municipal sera de responsabilidade do Conselhos Municipal de Salde e devera ser
enviado a Comissao Organizadora da Etapa Estadual e até o dia 25 de Abril de 2023.

Il - O registro dos dados sobre sua Conferéncia no Portal da 172 Conferéncia Nacional de Saude sera feito pelo
Conselho Municipal de Saude, até o dia 05 de Junho de 2023.

CAPITULOII
DO TEMA E DOS EIXOS DA CONFERENCIA

Art. 3°. A VIIlI Conferéncia Municipal de Saude, Etapa municipal da 10° Conferéncia Estadual de Saude e Etapa
Estadual da 172 Conferéncia Nacional de Saude tem como tema “Garantir Direitos e Defender o SUS, a Vida e a
Democracia- Amanha vai ser Outro dia!” e como eixos tematicos:

I - O Brasil que temos. O Brasil que queremos;

Il - O papel do controle social e dos movimentos sociais para salvar vidas;

lll - Garantir direitos e defender o SUS, a vida e a democracia; e

IV - Amanha vai ser outro dia para todas as pessoas.

CAPITULO 1l

DAS ATIVIDADES PREPARATORIAS
Art. 4° As Atividades Preparatérias possuem carater formativo e estdo integradas pelos seguintes documentos e
processos:
| - Relatdrio final da 82 Conferéncia Municipal de Saude;
Il - Relatdrio Final da 162 Conferéncia Nacional de Saude;
lll - Plano Municipal de Saude 2022/2025;
IV - Atividades tematicas a serem coordenadas pelas Comissdes e Comités Intersetoriais do CMS-CIT de forma
articulada com as questdes transversais de equidade, ciclos de vida, promogao, protegcédo e recuperagao da saude e
educagao permanente.
V - A VIl Conferéncias, compreendidas como os Debates, Encontros e Plenarias para promover a participacdo nas
etapas Municipais, Regionais e Estadual.
VII - As atividades preparatérias possuem alta relevancia politica e tem por finalidade contribuir com os debates na
etapa Municipal.
VIl - As atividades preparatérias ndao tém carater deliberativo e antecedem a etapa Municipal com o objetivo de
ampliar a participagdo popular e académica nos debates dos temas propostos pela 172 CNS.

CAPITULO IV
DA REALIZAGAO DA ETAPA MUNICIPAL
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Art. 5°. A VIII® Conferéncia Municipal de Saude, Etapa Municipal da 102 Conferéncia Estadual de Saude e da 172
Conferéncia Nacional de Saude a ser realizada em 21 e 22 de Margo de 2023, contara com 01 (uma) etapa para
debate, elaboragao, votagdo e acompanhamento de propostas.

I - Os debates sobre o tema e os eixos tematicos da Conferéncia serdo conduzidos na conferencia municipal de
saude, com base no Documento Orientador elaborado pelo Conselho Estadual de Saude e no Documento
Orientador Nacional.

Art. 6°. A Etapa Municipal da 82 conferencia municipal de saude, etapa 10° Conferéncia Estadual de Saude e Etapa
Estadual da 172 Conferéncia Nacional de Saude.

| - Analisar a situagao de saude no ambito municipal, regional, estadual e nacional;

Il - Debater o tema e os eixos tematicos, definidos no caput e do Art.3° deste regimento, analisando as prioridades
locais de saude, para a revisdo dos Planos Municipais de Saude, elaborados para os anos de 2022 a 2025;

lll - formular propostas no ambito do municipio, com vistas a atualizagéo das diretrizes, objetivos e metas dos Planos
Municipais de Saude 2022-2025, elaboracao dos Planos Regionais de Saude, do documento orientador

IV - Plano Municipal de Saude, Estadual de Saude e do Plano Nacional de Saude, com vistas a incorporar o conceito
do Direito a Saude no debate publico, de forma a ampliar a defesa do SUS no Brasil;

V - elaborar o Relatério Final, nos prazos previstos por este Regimento.

VI - A divulgagédo da Etapa Municipal sera ampla e a participagdo aberta para todas as pessoas dos respectivos
territérios, com direito a voz e voto, em todos os seus espagos.

VII - Os documentos referidos no caput deste artigo serdo definidos pelo CNS e pelo CES/ES.

VIIl - O CMS enviar até 10 (dez) propostas e diretrizes que incidirdo sobre as politicas de salude nas esferas
Regionais, Estadual e Nacional serdo destacadas no Relatério Fina da Etapa Municipal.

IX - O Relatério Final da Etapa Municipal com as propostas de dmbito Regional, Estadual e Nacional a Comissao
Organizadora Estadual sera de responsabilidade dos Conselhos Municipais de Saude e devera ser enviado a
Comissao Organizadora da Etapa Estadual, juntamente com as listas das pessoas delegadas e suplentes até o dia
05 de abril de 2023.

X - Os dados sobre as Conferéncias Municipais de Saude serdo registrados, pelo Conselho Municipal de Saude,
durante o més de abril de 2023, em espago a ser definido pelo Conselho Nacional de Saude e divulgado por
instrumento proprio.

XI - A atualizagédo dos dados junto ao Sistema de Acompanhamento dos Conselhos de Saude (SIACS) sera feito por
cada Conselho Municipal de Saude, até o ultimo dia do més de abril de 2023.

Art. 7°. Na Conferéncia Municipal serdo eleitas, de forma paritaria, pessoas delegadas(os) que participarao da Etapa
Regional da Conferéncia, conforme Resolugdo CES n° 1285/2022.

I - O resultado da eleicdo das Delegadas e Delegados da Etapa Municipal sera enviado pelos Conselhos Municipais
de Saude a Comissao Organizadora da Etapa Estadual até o dia 05 de abril de 2023.

Il - A Plenaria das Conferéncias Municipais devera incentivar que sejam eleitas pessoas que ainda néo participaram
de outras conferéncias e que tenham demonstrado compromisso ético e politico com a conferéncia, bem como com
os debates em torno do tema central 10° Conferéncia Estadual de Saude e da 172 Conferéncia acional de Saude.

lll - Nas Etapa Municipal seréo eleitas 30% (trinta por cento) de pessoas delegadas(os) suplentes, de cada segmento,
para a substituicdo, se necessario, de titulares na Etapa Regional da 102 Conferéncia Estadual de Saude - Etapa
Estadual da 172 Conferéncia Nacional de Saude.

IV - A composigéo do conjunto total de Delegadas e Delegados da Conferéncia Municipal respeitara o estabelecido
na Resolugdo CNS 453, sendo 50% de Usuarios do SUS, 25% de Trabalhadores da Saude e 25% de
Gestores/Prestadores de Servigos de Saude, e ainda buscara promover o minimo de 50% de mulheres do total de
participantes.

V - As Conselheiras e Conselheiros Municipais de Saude, titulares e suplentes, serdo Delegadas e Delegados natos
a Conferéncia Municipal de Saude.

Art. 8°. Na Conferéncia Municipal serdo inscritos delegado ou delegadas, de forma paritaria, nos termos da
resolugdo CNS n° 453/2012, no total de até 200 Delegadas e Delegados sendo 100 delegados usuarios do SUS, 50
delegados trabalhadores/profissionais de saude, 25 delegados prestadores e 25 delegados gestores, conforme
estabelecido na Resolugao 1294/2022.

I - A 82 Conferencia municipal de saude podera ter como convidado até trinta participantes, com prioridade para
académicos e todos aqueles que possa contribuir para o fortalecimento das politicas publica de saude.

Il - A inscrigdes devera ser apresentada junto ao CMS através do email cmsaude@cachoeiro.es.gov.br ou no local
da realizagéo do evento até as 9 horas do primeiro dia da conferencia.

lll - Sera eleito delegados ou delegadas em um total de 20 que participardo da Etapa Regional, sendo 10
delegados(as) usuarios, 5 delegados(as) seguimento de trabalhadores, 5 delegados(as) prestador/gestor conforme
resolucao 453 do CNS.
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IV - O resultado da eleicdo das Delegadas e Delegados da Etapa Municipal sera enviado pelos Conselhos
Municipais de Saude a Comissédo Organizadora da Etapa Estadual até o dia 15 de abril de 2023.

V - A atualizagéo dos dados junto ao Sistema de Acompanhamento dos Conselhos de Saude - SIACS sera feito pelo
Conselho Municipal de Saude, até o dia 25 de abril de 2023.

VI - A Conferéncia Municipal devera incentivar que sejam eleitas pessoas que ainda nao participaram de outras
conferéncias e que tenham demonstrado compromisso ético e politico com a conferéncia, bem como com os debates
em torno do tema central da 102Conferéncia Estadual de Saude e Etapa Estadual da 172 CNS.

VIl - Serdo eleitos/as ainda 30% de suplentes para cada um dos segmentos que compordao a delegagao para a
Conferéncia Regional etapa para 10? conferencia estadual e Etapa 172 Nacional.

VIII - O Conselho Municipal de Saude deve indicar um representante da Delegacdo Municipal, dentre as Delegadas e
Delegados eleitos, para articulagdo com a Comissdo Organizadora Estadual.

Art. 9°. A responsabilidade pela realizagdo 82 Conferéncia Municipal de Saude, Etapa Municipal da 10° Conferéncia
Estadual de Saude e da 172 Conferéncia Nacional de Saude, incluido o seu acompanhamento, sera de competéncia
do governo Municipal e do Conselho Municipal de Saude, com apoio solidario de movimentos, entidades e
instituicoes.

Art. 10°. A 82 Conferéncia Municipal de Saude, Etapa Municipal da 10? Conferéncia Estadual de Saude e da 172
CNS sera presidida pelo Secretario(a) Municipal de Saude e coordenada pelo Presidente do Conselho Municipal de
Saude, e em sua auséncia ou impedimento, pelo Coordenador Adjunto da Comissao Organizadora.

Art. 11°. A Conferéncia Municipal sera constituida por 03 momentos estratégicos:
| - A Plenéria de Abertura;

Il - Grupos de Trabalho

Il - A Plenaria Final;

Art. 12°. Os Grupos de Trabalho serdo compostos paritariamente por Delegadas e Delegados, nos termos da
Resolugdo CNS n° 453/2012 do Conselho Nacional de Saude, com participagao de Convidadas e Convidados, estes
proporcionalmente divididos em relagdo ao seu numero total.

| - A Plenaria Final tem por objetivo debater, aprovar ou rejeitar propostas provenientes dos Grupos de Trabalho,
bem como as mogdes de ambito Municipal, Estadual, Nacional e Internacional.

Il - O Relatério aprovado sera encaminhado ao CES e a Secretaria de Municipal de Saude, devendo ser amplamente
divulgado, por meios eletrénicos e impressos, e servira de base para os processes posteriores de monitoramento e
acompanhamento.

lll - A Plenaria Final da Conferéncia sera ainda um momento celebratério aos lutadores sociais pela defesa do direito
a saude.

Art 13°. A proposta de Regulamento da Conferéncia Municipal de Saude sera elaborado e definido pelo plenario do
Conselho Municipal de Saude, instdncia maxima de carater permanente e deliberativa das politicas de saude no
ambito municipal.

Secgao IV
DA ESTRUTURA E COMPOSIGAO DA COMISSAO ORGANIZADORA

Art. 14°. A Comissao Organizadora Conferéncia Municipal de Saude, Etapa Municipal da 10? Conferéncia Estadual
de Saude e da 172 CNS sera composta por 12 membros e presidida pelo secretario municipal de saude.

I - A Comissdo Organizadora sera formada por membros do Conselho Municipal de Saude e da Secretaria Municipal
de Saude

Il - A Comissdo Organizadora sera coordenada pelo/a Presidente do Conselho Municipal de Saude e, na sua
auséncia ou impedimento, por conselheiros que exercera as fungdes de Coordenador-Adjunto.

lll - A Comissao Organizadora contara com dois conselheiros Relatores que serdo responsaveis por toda parte
documental da Conferéncia, em especial a elaboragdo do Relatério Final a ser encaminhado ao CNS, CES, SESA,
SEMUS, PODER EXECUTIVO, PEDER LEGISLATIVO, MP.

IV - Os membros da Comissdo Organizadora seréo indicados pelo Pleno do CMS;

V - A Comissdo Organizadora podera convidar outros atores para contribuir com o processo organizativo da
Conferéncia.

Seg¢ao V
DOS PARTICIPANTES
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Art. 15°. A 82 Conferéncia Municipal de Saude, Etapa Municipal da 10? Conferéncia Estadual de Saude e da 172
CNS tera um publico variavel, conforme os seus distintos momentos estratégicos, contando com até 250
participantes, até 200 Delegadas/os, até 30 convidados e palestrantes, nos termos deste Regimento.

| - A definicdo dos participantes buscara atender aos seguintes critérios de equidade:

Il - Género, identidade de género e diversidade sexual;

Il - Etnico-raciais, de modo a garantir representatividade aos diversos grupos que compde as populagdes negra e
indigena, e as comunidades originarias e tradicionais, respeitadas as diferengas e proporcionalidades locais;

IV - Representatividade rural e urbana, considerando as trabalhadoras e os trabalhadores do campo e da cidade;

V - Geracional, estimulando, especialmente, a participacdo de entidades, coletivos e movimentos de jovens e de
idosos e aposentados;

VI - Pessoas com deficiéncia e com necessidades especiais, patologias e doencgas raras ou negligenciadas;

Art. 16°. Os participantes da VIII conferéncia municipal de saude, com o tema ““Garantir Direitos e Defender o SUS,
a Vida e a Democracia- Amanha vai ser Outro dia!”’e a 102 Conferéncia Estadual de Saude e Etapa Estadual da
172 CNS distribuir-se-ao nas seguintes categorias:

| - Delegadas e Delegados, com direito a voz e voto;

Il - Convidadas e Convidados, com direito a voz;

Art. 17° Os interessados em participar da Conferéncia Municipal de Saude como Delegadas e Delegados deverao se
inscrever nos dias Uteis de segunda feiras as sextas feiras das 8:00hs as 16 hs, do dia de 25 de fevereiro de 2023
até dia 21 de Margo de 2023, limitado ao numero de vagas previstos para cada um dos segmentos junto ao email do
CMS cmsaude@cachoeiro.es.gov.br .

I - E terminantemente proibido a inscricdo de trabalhadores da salde e gestores municipais nas vagas destinadas
aos usuarios, assim como, de gestores municipais nas vagas destinadas aos trabalhadores da saude.

Il - O nao preenchimento das vagas destinadas qualquer dos segmentos ndo sera impeditivo para realizacdo da
Conferéncia Municipal.

Art. 18°. O Conselho Municipal de Saude e a Secretaria Municipal de Saude, nos termos do paragrafo primeiro do
artigo primeiro deste regimento, deverd promover a ampla divulgacdo da conferéncia nos canais de comunicagéo
disponiveis como, midia escrita, falada e eletrénica.

Secgao VI
DOS RECURSOS FINANCEIROS

Art. 19°. As despesas com a preparagdo e realizagdo da Conferéncia Municipal de Saude correrdo a conta de
dotacdes orcamentarias consignadas pela Secretaria Municipal de Saude.

| - A Secretaria Municipal de Saude arcara com as despesas de deslocamento do municipio até o local do evento
dos delegados eleitos para as Etapas Regional e Estadual.

Secao VII
DO ACOMPANHAMENTO DAS ETAPAS E DO MONITORAMENTO

Art. 20°. Cabera ao Pleno do CMS, bem como as demais esferas do Controle Social, acompanhar o andamento da
Etapa Municipal da 92 Conferéncia Estadual de Saude e Etapa Estadual da 162 CNS, assim como o monitoramento
das propostas aprovadas.

CAPITULO VIII
DISPOSIGOES GERAIS

Art. 21°. Os casos nao tratados neste Regimento serdo resolvidos pela Comissao Organizadora “ad referendum” do
Pleno do Conselho Municipal de Saude.

ANEXO Il

Distribuigdo dos Participantes da Conferéncia Municipal de Saude e Etapa Municipal da 102 Conferéncia Estadual de
Saude e da 172 CNS

Delegados(as) 88

Delegados(as) Conselheiros Municipais de 72
Saude

Convidados e Palestrantes 40

TOTAL 200
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Cachoeiro de ltapemirim, 12 de dezembro de 2022.
Aprovado pelo Decreto n° 32.454, de 13 de dezembro de 2022.

VALDIR RODRIGUES FRANCO
Presidente do Conselho Municipal de Saude

Confirmo a Resolugdo CMS 0519/2022, de 13 de dezembro de 2022.
Homologada através do Decreto n® 32.454, de 13 de dezembro de 2022.

ALEX WINGLER LUCAS
Secretario Municipal de Saude
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RESOLUGAO CMS N° 0520, 12 DE DEZEMBRO DE 2022.

O Plenario do Conselho Municipal de Saude, no uso de suas competéncias regimentais e atribuicdes legais
conferidas pelas Leis Federais n° 8.080, de 19 de setembro de 1990, Lei n° 8.142 de 28 de dezembro 1990, e Lei
Municipal n° 6.704 de 10 de dezembro de 2012, cumprindo as disposi¢cdes da Constituicdo da Republica Federativa
do Brasil de 1988 e da legislagéo brasileira correlata, em decisdo aprovada em 2352 Reunido Ordinaria realizada no
dia 12 de dezembro de 2022.

Considerando-se que a comissdo permanente e o plenario do Conselho Municipal de Saude (CMS) apreciou, debateu e
aprovou o novo regimento interno do CMS, visando adequar a resolugao n°® 453 do Conselho Nacional de Saude (CNS),
e da reorganizacgao dos trabalhos do conselho municipal de saude no Municipio de Cachoeiro de Itapemirim/ES.

RESOLVE:

Aprovar a Resolugdo n° 0520/2022 do novo Regimento Interno do Conselho Municipal de Saude de Cachoeiro de
Itapemirim/ES, em conformidade com as recomendagdes da comissdo permanente € do Pleno do CMS e Resolugao
n°® 453/2012 do Conselho Nacional de Saude, conforme anexo .

Valdir Rodrigues Franco
Presidente do Conselho Municipal de Saude

Homologo a Resolugdo CMS n° 0520, de 12 de dezembro de 2022, nos termos do
Decreto de Delegacdo de Competéncia de 13 de dezembro de 2020.

Alex Wingler Lucas
Secretario Municipal de Saude

ANEXO |
CONSELHO MUNICIPAL DE SAUDE DE CACHOEIRO DE ITAPEMIRIM/ES

REGIMENTO INTERNO
CAPIiTULOII
DAS DISPOSIGOES PRELIMINARES

Art. 1° Conselho Municipal de Saude (CMS) é um érgdo permanente de carater deliberativo, normativo, fiscalizador e
consultivo, tendo como objetivo basico o estabelecimento, acompanhamento, avaliagdo e controle das politicas e
diretrizes de saude.

§ 1° Fica assegurada a participagdo popular na organizagdo, controle e fiscalizagdo dos servicos de assisténcia a
saude de Cachoeiro de ltapemirim através do seu Conselho Municipal de Saude e 6rgaos afins.

§ 2° Fica garantido a implantagao dos Conselhos Gestores nas Unidades de Saude, e outros, respeitando a paridade
e a Resolugéo n° 453/2012 do Conselho Nacional de Saude.

Art. 2° O Conselho Municipal de Saude (CMS) de Cachoeiro de Itapemirim é 6rgao integrante da estrutura
organizacional da Secretaria Municipal da Saude, que fornecera a infraestrutura necessaria ao seu funcionamento.

Paragrafo tnico. O CMS/CI, instancia colegiada do Sistema Unico de Salde, tera fungdes consultivas, deliberativas
e fiscalizadoras, assim como de formulagdo estratégica, atuando no acompanhamento, controle e avaliagcdo da
politica municipal de saude, inclusive nos seus aspectos econdmicos e financeiros.

Autenticar documento em https://processos.cachoeiro.es.gov.br/autenticidade
com o identificador 3500350035003000360037003A00540052004100, Documento assinado digitalmente conforme MP
n° 2.200-2/2001, que institui a Infra-estrutura de Chaves Publicas Brasileira - ICP - Brasil.




Sistema Unico de Saude - SUS
Secretaria Municipalde Saude - SEMUS
Conselho Municipalde Saude - CMS

CaChOQiFO ‘ Cachoeiro de ltapemirim-ES

Art. 3° O Conselho Municipal de Saude (CMS) seguira as diretrizes estabelecidas nas Legislagcdes que regulam o
Sistema Unico de Saude e aquelas tragadas nas Conferéncias Nacional, Estadual e Municipal de Saude,
convocando a cada 2 (dois) anos no maximo e conforme Resolugao n° 453/2012 do CNS, e das Leis 8.080/1990 e
8.142/1990.

CAPITULO I
DA COMPOSIGAO

Art. 4° A composigcédo do Conselho Municipal de Saude (CMS) esta definida pela Lei Municipal n® 6.704 de 10 de
dezembro de 2012, respeitando-se a paridade estabelecida pela Lei Federal n° 142/90 e na Resolugao n° 453/2012
do CNS.

§ 1° O CMS/CI é constituido por 24 (vinte quatro) entidades, com 24 (vinte e quatro) Conselheiros titulares e 24
Conselheiros primeiro e segundo suplentes, dos seguimentos de usuarios e trabalhadores, representantes das
entidades e prestadores privado e filantropicas eleitas nas Conferéncias Municipais de Saude de Cachoeiro de
Itapemirim, ou nas Assembleias Gerais para este fim, e do Governo, 6rgéaos gestores indicados pelo Poder Executivo
aprovado pelo plenario do Conselho Municipal de Saude, tendo a seguinte composic¢ao:

a) 50% de entidades e/ou instituicdes que representam os usuarios;
b) 25% de entidades e/ou instituigbes que representam os trabalhadores da area de saude;
¢) 25% de entidades e/ou instituicdes que representam os prestadores de servigos em saude gestores e governo.

§ 2° A representacdo de o6rgdos ou entidades tera como critérios a representatividade, a abrangéncia e a
complementaridade do conjunto da sociedade, no ambito de atuagdes do Conselho de Saude. De acordo com as
especificidades locais, aplicando o principio da paridade, poderdo ser contempladas dentre outras, as seguintes
representagoes:

a) de associagdes de portadores de patologias;

b) de associagdes de portadores de deficiéncias;

c¢) de entidades indigenas;

d) de movimentos sociais e populares organizados;

e) movimentos organizados de mulheres, em saude;

f) de entidades de aposentados e pensionistas;

g) de entidades congregadas de sindicatos, centrais sindicais, confederagdes e federacdes de trabalhadores urbanos
e rurais;

h) de entidades de defesa do consumidor;

i) de organizagdes de moradores;

j) de entidades ambientalistas;

k) de organizagdes religiosas;

I) de trabalhadores da area de saude: associagdes, sindicatos, federagdes, confederacdes e conselhos de classe;
m) da comunidade cientifica;

n) de entidades publicas, de hospitais campo de estagio, de pesquisa e desenvolvimento;

0) entidades patronais;

p) de entidades dos prestadores de servigos de saude;

q) de Governos.

§ 3° Fica vedada a participagdo de Conselheiro que detenha cargo de confianga Municipal, Estadual e/ou Federal
(comissionado), e de prestadores de servicos do SUS, nas fungdes de representante dos usuarios e trabalhadores,
no (CMS).

§ 4° Fica vedada a participacdo de Conselheiro no CMS que seja conjuge, consanguineos e afins dos gestores até o
segundo grau, nas representagdes de usuarios e dos trabalhadores.

§ 5° A cada titular correspondera um primeiro suplente e um segundo suplente representativo da entidade e/ou
instituicdo, cabendo ao titular o direito a voz e voto, enquanto o primeiro e segundo suplente tera direito a voz e voto
na auséncia do titular.

§ 6° Os representantes titulares e respectivos suplentes terdo a sua designacdo formalizada pela entidade com
assento no Conselho mediante processo de eleigdo por segmento, das respectivas entidades que representam os
usuarios, trabalhadores e prestadores. Conforme a resolugdo n° 453/2012 do CNS, e pelo edital de convocagéo
aprovado pelo CMS, e em consonancia com o resultado das eleicdes para escolha das entidades, indicados por
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escrito pelos seus respectivos segmentos e entidades, de acordo com sua organizag&o ou de seus féruns préprios e
independentes.

§ 7° Fica vedada a participagdo de membros do Poder Legislativo, Poder Judiciario e do Ministério Publico, como
Conselheiro de Saude.

Art. 5° As fungbes dos membros do CMS/Cl nado serdo remuneradas, sendo seu exercicio considerado como
relevantes servigos prestados a populagdo e ao SUS, assegurados o auxilio das autoridades e o transito livre em
qualquer recinto publico e privado de saude no Municipio.

§ 1° Sera garantido aos Conselheiros Municipais de Salude o ressarcimento de custos com despesas quando
estiverem a servico do Conselho Municipal de Saude devidamente comprovado.

§ 2° O Conselheiro no exercicio de sua fungdo, responde pelos seus atos conforme legislacado vigente.
CAPITULO Il
DAS INDICAGOES E SUBSTITUICOES DOS MEMBROS REPRESENTATIVOS

Art. 6° A indicacdo das Entidades, Movimentos e Instituigbes dar-se-ao conforme a Lei Municipal n° 6.704 de 10 de
dezembro de 2012 e de edital previamente publicado, respeitando a resolugéo n° 453/2012 do CNS, e da Lei Federal
de n° 8.142 de dezembro de 1990.

§ 1° O mandato do Conselheiro tera a duragao de trés anos, ndo podendo ser reeleito por mais de dois mandatos
subsequentes, exceto representantes do gestor.

§ 2° A renovagédo do CMS dar-se-a no completar do tempo de cada mandato conforme realizagédo das elei¢des do
Conselho Municipal de Saude, devendo os membros eleitos tomar posse na primeira reunido do CMS, apés sua
homologacéo.

§ 3° As entidades e Movimentos organizados eleitos para compor o CMS, representante dos usuarios, trabalhadores,
prestadores terdo mandato de 03 (trés) anos, podendo concorrer nos mandatos subsequentes, porém ndo podera
indicar o mesmo conselheiro por mais de dois mandatos consecutivos.

§ 4° O processo de renovacédo trianual do CMS devera contar com ampla discussdo nos 03 (irés) meses que
antecederem a Conferéncia Municipal de Saude ou das Assembleias para este fim, envolvendo o conjunto de
entidades e movimentos organizados.

§ 5° No caso de desisténcia, renuncia, abandono de mandato do Conselheiro, ou de alguma entidade ou movimento,
a sua substituicao sera feita por outra entidade ou movimento do mesmo segmento, por convocagao do CMS,
aprovada pelo Colegiado Pleno e realizada através de Edital Publico, ficando o preenchimento da vaga estabelecido
entre seus semelhantes, que sera comunicada a entidade substituida.

§ 6° A entidade com assento no Conselho de Saude, que deixar que se fazer representar por seu conselheiro titular
e ou suplentes sem justificativa prévia, comunicada por escrito pela mesa diretora. Sera encaminhado oficio ao
o6rgdo ou entidade representativa informando o ndo comparecimento ou ainda respectiva saida antecipada do
conselheiro, para as providéncias necessarias estabelecidas em Lei.

§ 7° A entidade com assento no Conselho, que deixar de indicar novos conselheiros no prazo de trinta dias, apds
recebimento de comunicagédo da mesa diretora, sera excluida do Conselho, e convocada outra entidade do mesmo
seguimento de acordo com a supléncia realizada no pleito.

Art. 7° Os membros representativos (titulares e suplentes) dos 03 segmentos no CMS deverdo ser indicados
expressamente, mediante correspondéncia especifica dirigida a Presidéncia do CMS, pelo titular da instituicdo
publica ou presidéncia da instituicao publica ou presidéncia da entidade e movimento respectivo, conforme edital de
convocagao ou em substituicdo solicitada pelo Conselho e aprovado pelo plenario.

§ 1° A eleicdo dar-se-a em cada seguimento representativo dos usuarios, trabalhadores de saude e prestadores de
servigos, observando o voto entre seus pares, por escrutinio secreto, por maioria simples.

§ 2° Perdera o mandato apés discusséo e aprovacao do plenario o Conselheiro titular que deixar de comparecer em
trés reunides seguidas ou cinco intercaladas, sem a participagao de seu suplente.

§ 3° Perdera o mandato apds discussdo e aprovagdo do plenario o Conselheiro titular e suplente, que cometer
violagéo ao regimento interno do Conselho Municipal de Saude.

§ 4° A substituicdo do (s) membro (s) titular (s) ou suplente (s), sempre que entendido necessario, pela instituicdo ou
entidade representada, também se processara nos termos do caput deste artigo.
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§ 5° No caso de afastamento temporario ou definitivo de um dos membros titulares, automaticamente assumira o
suplente com direito a voto. A mesa comunicara a entidade para indicagdo de outro conselheiro suplente.

§ 6° A entidade que deixar de se fazer representar por seu conselheiro titular e suplentes, sem justificativa por duas
reunibes seguidas ou intercaladas devera ser notificada pela Mesa Diretora para substituigdo dos seus
representantes.

§ 7° A entidade com assento no Conselho que deixar de indicar novos conselheiros no prazo de trinta dias apds
recebimento da comunicagédo da mesa diretora, sera excluida do Conselho, e convocada outra entidade do mesmo
seguimento de acordo com a supléncia realizada no pleito;

§ 8° A entidade que deixar de se fazer representar por seu conselheiro, titular e suplentes sem justificativa, apés a
substituicdo dos conselheiros, conforme o § 7°, devera ser notificada pela mesa diretora sobre sua exclusdo do
CMS/CI e a entidade suplente do referido seguimento devera ser convocada;

§ 9° As |justificativas mencionadas nos paragrafos anteriores (6°, 7° e 9°) deverdo ser encaminhadas pelas
instituicdes, por escrito (via correspondéncia ou por e-mail), e deverao ser apreciadas e votadas pelo Conselho para
a verificagcdo de aceitagao ou rejeigao da justificativa apresentada;

§ 10° Na ocorréncia de auséncia de entidades suplentes para assumir em substituicdo as entidades excluidas, um
novo processo eleitoral devera ser aberto para contemplar as vagas disponiveis, conforme cada seguimento, para
garantir a paridade no Conselho;

§ 11° As instituigdes excluidas ndo poderdo se inscrever e concorrer a vaga no CMS/CI no processo eleitoral
ordinario sequente ao presente mandato. Caso a instituicdo tenha interesse em ingressar novamente no Conselho,
as instituicdes excluidas poderao se inscrever e concorrer no seguinte processo eleitoral, ou seja, um intervalo de
um mandato sem compor o CMS/CI.

CAPITULO IV
DAS ATRIBUIGOES DO PRESIDENTE
Art. 8° Sao atribui¢cdes do Presidente do CMS:
| — convocar e coordenar as Reunides Ordinarias e Extraordinarias do CMS:
Il — representar o CMS em suas relagdes internas e externas;

Il — estabelecer interlocugdo com 6rgados das diferentes areas da Saude e demais érgdos do governo e com
instituicbes publicas ou entidades privadas com vistas ao cumprimento das deliberagcbées do CMS;

IV — representar o CMS junto ao Ministério Publico quando as atribuicdes e deliberagbes do CMS ou assuntos
relativos ao direito a saude forem desrespeitados ou ocorrer ameacga de grave lesdo a saude publica, desde que
aprovado por, no minimo, a maioria qualificada dos seus membros;

V — assinar as Resolugdes aprovadas pelo Plenario;

VI — decidir, ad referendum, acerca de assuntos emergenciais quando houver impossibilidade de consulta ao
Plenario, submetendo o seu ato a deliberagédo do Plenario em reunidao subsequente;

VIl — expedir atos decorrentes de deliberagdes do CMS;
VIl — convocar e coordenar as reunides da Mesa Diretora;

IX — delegar atribuicbes a outros representantes da Mesa Diretora e demais Conselheiros, sempre que se fizer
necessario;

X — promover o pleno acesso as informagdes relevantes para o SUS para fins de deliberagéo do Plenario; e

XI = cumprir e fazer cumprir o Regimento Interno, submetendo os casos omissos a apreciagéo do plenario.

CAPITULO V
DO CONSELHO
Art. 9° Sao atribuicdes do Conselho Municipal de Saude (CMS):

Autenticar documento em https://processos.cachoeiro.es.gov.br/autenticidade Icp
com o identificador 3500350035003000360037003A00540052004100, Documento assinado digitalmente conforme MP Brasil
n° 2.200-2/2001, que institui a Infra-estrutura de Chaves Publicas Brasileira - ICP - Brasil. ®

0 Brevine e




Sistema Unico de Saude - SUS
Secretaria Municipalde Saude - SEMUS
Conselho Municipalde Saude - CMS

Cachoeiro

| — deliberar sobre o estabelecimento, 0 acompanhamento e a avaliagdo da politica e das diretrizes Municipais de
saude;

Il — aprovar, acompanhar e avaliar a execug¢ao do Plano Municipal de Saude;

Il — convocar, a cada dois anos, a Conferéncia Municipal de Saude, para avaliagdo do sistema municipal de saude e
proposi¢cao de novas diretrizes para a politica municipal de saude;

IV — definir as prioridades das a¢des de saude em harmonia com as diretrizes, emanadas das Conferéncias Nacional,
Estadual e Municipal de Saude, observadas as disposi¢des legais;

V — relacionar-se com os Conselhos Municipais de Saude e com o Conselho Nacional e Estadual de Saude, visando
a integracao no gerenciamento das acdes do Sistema Unico de Saude — SUS;

VI — acompanhar e fiscalizar efetiva municipalizacdo das acdes de Saude, tendo como parametro as diretrizes
emanadas das Conferéncias Nacionais, Estaduais e Municipal de Saude;

VIl — acompanhar a execugdo orcamentaria e financeira do Fundo Municipal de Saude (FMS), fiscalizando a
movimentagao dos recursos repassados a Secretaria Municipal de Saude e as entidades que lhe sédo vinculadas;

VIII — acompanhar, avaliar e fiscalizar os servigos prestados a populagédo pelas pessoas fisicas e juridicas de
natureza publica e privada integrante do Sistema Unico de Saude e da Secretaria Municipal de Saude;

IX — estabelecer estratégias para universalizagdo das agdes de saude a populagao;
X — propor a criagdo de cadmaras técnicas e comissdes;

XI — propor ou aprovar critérios para celebragdo de contratos e convénios entre o Poder Publico e pessoas fisicas e
juridicas prestadoras de servigos de saude;

XII — acessar as informagdes pertinentes a estrutura e ao funcionamento de todos os érgaos vinculados ao Sistema
Unico de Saude e a Secretaria Municipal de Saude;

Xl — desenvolver gestdes junto as instituicdes publicas ou privadas com o intuito de melhorar as condigdes de
saude da populagao;

XIV — propor estratégias que subsidiem a politica municipal de desenvolvimento cientifico, tecnolégico e educacional
na area de saude;

XV — desenvolver gestbes junto aos setores das universidades e outros, vinculados a area de saude, com vistas a
compatibilizar o ensino e a pesquisa cientifica com os interesses prioritarios da populagéo e incentivar a realizagéo
de estudos e pesquisas sobre causas e controle de doengas;

XVI - difundir informacgdes que possibilitem a populagdo o amplo conhecimento do SUS;

XVII - aprovar critérios de controle e avaliagdo estabelecidos para o SUS, recomendando corre¢gbes quando
necessarias, com vistas a garantir a qualidade dos servigos prestados;

XVIII - analisar e aprovar estudos de impacto sobre a Saude da populagao e do trabalhador, no caso de implantagao
de projetos industriais de risco.

XIX — fortalecer a participagdo e o Controle Social no SUS, mobilizar e articular a sociedade de forma permanente,
na defesa dos principios constitucionais que fundamentam o SUS.

XX — elaborar o Regimento Interno do Conselho e outras normas de funcionamento;

XXI — discutir, elaborar e aprovar propostas de operacionalizagdo das diretrizes aprovadas pelas Conferéncias de
Saude;

XXII — atuar na formulagéo e no controle da execugao da politica de saude, incluindo os seus aspectos econdmicos e
financeiros e propor estratégias para a sua aplicagdo, aos setores publico e privado;

XXIII — definir diretrizes para elaboragdo dos planos de saude e deliberar sobre o seu conteudo, conforme as
diversas situagbes epidemioldgicas e a capacidade organizacional dos servigos;

XXIV — anualmente deliberar sobre a aprovagéo ou nao do relatério de gestao;

XXV — estabelecer estratégias e procedimentos de acompanhamento da gestdo do SUS, articulando-se com os
demais colegiados como os de seguridade social, meio ambiente, justica, educacgéao, trabalho, agricultura, idosos,
crianga e adolescente e outros;

XXVI — deliberar sobre os programas de saude e aprovar projetos a serem encaminhados ao Poder Legislativo,
propor a adogdo de critérios definidores de qualidade e resolutividade, atualizando-os face ao processo de
incorporagéo dos avancos cientificos e tecnoldgicos na area da Saude;
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XXVII — estabelecer diretrizes e critérios operacionais relativos a localizagéo e ao tipo de unidades prestadoras de
servigos de salude publicos e privados, no ambito do SUS, tendo em vista o direito ao acesso universal as agbes de
educagdo, promogao, protegdo e recuperagdo da saude em todos os niveis de complexidade dos servigos, sob a
diretriz da hierarquizacao e regionalizagédo da oferta e demanda de servigos, conforme o principio da equidade;
XXVIII — avaliar, explicitando os critérios utilizados, a organizagéo e o funcionamento do Sistema Unico de Satde do
SUS;

XXIX — avaliar e deliberar sobre contratos, consoércios e convénios, conforme as diretrizes do Plano Municipal de
Saude;

XXX — acompanhar e controlar a atuagao do setor privado na area de saude, credenciado mediante contrato ou
convénio;

XXXI — aprovar a proposta orgamentaria anual da saude, tendo em vista as metas e prioridades estabelecidas na Lei
de Diretrizes Orgamentarias, observados o principio do processo de planejamento e orgamento ascendentes,
conforme legislacgao vigente;

XXXII — propor critérios para programagéo e execugao financeira e orgamentaria do Fundo de Saude e acompanhar
a movimentacgao e destino dos recursos;

XXXII — fiscalizar e controlar gastos e deliberar sobre critérios de movimentacao de recursos da Saude, incluindo o
Fundo de Saude e os recursos transferidos e préprios do Municipio, Estado, e da Unidao, com base na legislagao
vigente;

XXXIV - analisar, discutir e aprovar quadrimestralmente o relatério de gestdo, com a prestagdo de contas e
informacgdes financeiras empenhadas e liquidadas e saldo bancarios, repassadas em tempo habil aos conselheiros, e
garantia do devido assessoramento;

XXXV — fiscalizar e acompanhar o desenvolvimento das ag¢des e dos servicos de saude e encaminhar denlncias aos
respectivos érgaos de controle interno e externo, conforme legislacao vigente;

XXXVI — examinar propostas e denuncias de indicios de irregularidades, responder no seu ambito a consultas sobre
assuntos pertinentes as agbes e aos servigos de saude, bem como apreciar recursos a respeito de deliberagdes do
Conselho nas suas respectivas instancias;

XXXVII — estabelecer a periodicidade de convocagéo e organizar as Conferéncias de Saude, propor sua convocagao
ordinaria ou extraordinaria, e estruturar a comissao organizadora, submeter o respectivo regimento e programa ao
Pleno do Conselho de Saude correspondente, convocar a sociedade para a participagdo nas pré-conferéncias e
conferéncias de saude;

XXXVIII — estimular articulacdo e intercambio entre os Conselhos de Saude, entidades, movimentos populares,
instituicGes publicas e privadas para a promocdo da Saude;

XXXIX — estimular, apoiar e promover estudos e pesquisas sobre assuntos e temas na area de saude pertinente ao
desenvolvimento do SUS;

XL — acompanhar o processo de desenvolvimento e incorporagdo cientifica e tecnoldgica, observados os padrdes
éticos compativeis com o desenvolvimento sociocultural do Pais;

XLI — estabelecer agdes de informagao, educagédo e comunicagdo em saude, divulgar as fungdes e competéncias do
Conselho de Saude, seus trabalhos e decisbes nos meios de comunicagao, incluindo informagdes sobre as agendas,
datas e local das reunibes e dos eventos;

XLII — deliberar, elaborar, apoiar e promover a educagdo permanente para o controle social, de acordo com as
Diretrizes e a Politica Nacional de Educag¢do Permanente para o Controle social do SUS;

XLIII — incrementar e aperfeigoar o relacionamento sistematico com os poderes constituidos, Ministério Publico,
Judiciario e Legislativo, meios de comunicacdo, bem como setores relevantes nao representados nos Conselhos;
XLIV — acompanhar a aplicagdo das normas sobre ética em pesquisas aprovadas pelo CNS, CES, CMS;

XLV — deliberar, encaminhar e avaliar a Politica de Gestdo do Trabalho e Educacéo para a Saude no SUS;

XLVI — acompanhar a implementagéo das propostas constantes do relatério das plenarias dos Conselhos de saude.

CAPITULO VII
DO SECRETARIO DA MESA

Art. 10 Sao atribuicdes do Secretario da mesa:

| — proceder a chamada dos Conselheiros;

Il — organizar e ler a Pauta do expediente;

Il — redigir e ler a Ata das reunides;

IV — assinar, depois do Presidente, as atas das reunibes;

V — auxiliar na aplicagdo do Regimento Interno;

VI — organizar a folha de frequéncia dos conselheiros;
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VII — auxiliar na anotagéo dos votos e das deliberagdes deste Conselho.

CAPITULO VI
DA ESTRUTURA E FUNCIONAMENTO

Art. 11° A Secretaria Municipal de Saude garantira autonomia administrativa para o pleno funcionamento do
Conselho de Saude, dotagdo orgamentaria, com a necessaria infraestrutura e apoio técnico.

§ 1° A Secretaria Municipal de Saude garantira recursos financeiros no orcamento anual da secretaria com elemento
de despesas, unidade orgcamentaria 2.232 — Gestdo em Saude especifica para o Conselho Municipal de Saude.

§ 2° Cabe ao Conselho de Saude deliberar em relagdo a sua estrutura administrativa e o quadro de pessoal e
secretaria-executiva.

§ 3° O Conselho de Saude contara com uma secretaria-executiva para suporte técnico e administrativo, subordinada
a mesa diretora e ao plenario do Conselho de saude, que definira sua estrutura e dimenséo.

§ 4° O conselho de Saude decide sobre seu orgamento.

§ 5° As despesas do Conselho Municipal de Saude e dos Conselheiros Municipal de Saude serao liquidadas com o
Presidente do Conselho Municipal de Saude.

§ 6° Sera garantido aos Conselheiros de Saude o ressarcimento de custos com despesas quando estiverem a
servigo do Conselho Municipal de Saude devidamente comprovado e liquidado, aprovado pelo plenéario (CMS/CI).

§ 7° Somente sera liberado recursos para custeio aos conselheiros que estiverem em dia com suas prestagdes de
contas.

Art. 12° As reunides serao publicas, esta garantida a voz de qualquer cidadao, o quérum para a instalagao sera o de
maioria simples, ou seja, metade mais um dos membros efetivos ou suplentes presentes a sera o de maioria simples,
ou seja, metade mais um dos membros efetivos ou suplentes presentes a primeira chamada, no horario estipulado
para o inicio, ou em segunda chamada apés 15 (quinze) minutos. Caso n&o seja registrado quorum em segunda
chamada, a reunido sera reagendada.

§ 1° o0 uso da fala do Conselheiro, e de qualquer cidadao deve esta centrada na pauta da reunido de acordo com a
convocagao.

§ 2° As deliberagdes do Conselho Municipal de Saude (CMS) serdo aprovadas pela metade mais um, do quérum de
instalagao.

§ 3° A pauta das reunides sera elaborada pela mesa diretora, pelo plenario e por Conselheiro e pelo Secretario (a)
Municipal de Saude, que enviara para todos os conselheiros com no minimo de 05 (cinco) de antecedéncia para
reunides ordinarias, extraordinarias e Audiéncia Publica.

§ 4° Os itens de pauta proposto pelo plenario e por Conselheiros e pelo Secretario Municipal de Saude devera ser
encaminhado a mesa diretora por escrito com antecedéncia de no minimo de cinco dias.

§ 5° Em situagcbes excepcionais a mesa diretora convocara reunido extraordinaria que podera deliberar
exclusivamente sobre o tema que originou a convocagdo, sem prévia remessa de documentos, podendo ser
aprovado por maioria simples dos presentes, devendo ser confirmada na préxima reunido, pelo plenario.

Art. 13° O CMS se reunira ordinariamente, uma vez por més, a segunda ou terceira quarta feira do més em questéo,
necessitando de convocagéo prévia, com a remessa da pauta e documentos, que subsidiem as discussbes, no
minimo com 05 (cinco dias) de antecedéncia e sdo abertas ao publico e acontecera em espago e horarios que
possibilitem a participagdo da sociedade.

§ 1° Quando as quartas-feiras do més recair em dia feriado, a Reunido Ordinaria ocorrera no préoximo dia util
subsequente.

§ 2° As reunides extraordinarias e ordinarias terdo duragdo maxima de 02 (duas) horas, com inicio previsto para 18
horas e encerramento as 20 horas com tolerancia de 30 minutos.

§ 3° As reunides de Audiéncia Publica (Prestacdo de Contas) terdo a duragao de 03 (trés) horas com o inicio previsto
para as 18 horas e encerramento as 21h15min, com tolerancia de 15 minutos, e serao realizadas no Plenario da
Camara Municipal, de acordo com a Lei Federal n°® 8.142/90.
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§ 4° O Conselho Municipal de Saude realizara reunido Ordinaria descentralizada (bairros e distritos), com objetivos
de atender estratégicas da politica de saude, democratizando o controle social, conforme calendario elaborado e
aprovado pelo pleno do Conselho Municipal de Saude.

Art. 14° A cada quatro meses deverdo constar dos itens da pauta o pronunciamento do gestor municipal para que
faga a prestagao de contas em relatério detalhado, sobre andamento do plano Municipal de Saude, agenda da saude
pactuada, relatério de Gestédo, dados sobre montante e a forma de aplicagdo dos recursos, das auditorias iniciadas e
concluidas no periodo, bem como a producgéo e a oferta de servigos na rede de assisténcia prépria, contratada ou
conveniada, de acordo com o Art. 12 da Lei n° 8.689/93.

Art. 15° O Conselho Municipal de Saude sera constituido por Plenario, Mesa Diretora presidente e vice, 1° e 2°
secretarios (as) da mesa, Comissdes Permanentes e Provisérias e grupo de trabalho.

§ 1° O Plenario constitui-se em instancia maxima de deliberagdo do CMS.

§ 2° Os membros da Mesa Diretora, inclusive o seu Presidente, Vice, 1° e 2° Secretarios da mesa deverao ser eleitos
pelo Plenario do Conselho Municipal de Saude, na primeira reunido apos a eleicdo do Conselho Municipal de Saude,
ou na primeira reunido anual do Conselho Municipal de Saude mediante voto direto aberto, para um periodo de um
ano, admitindo-se a reeleigao.

§ 3° Caso ocorra empate na eleigdo para os membros da mesa diretora, sera realizado um novo escrutinio pelos
representantes dos usuarios, permanecendo o empate, assumira o candidato com a maior idade.

Art. 16 S3o Membros da Mesa Diretora, o Presidente, o Vice-Presidente, 1° e 2° Secretarios da mesa.

Art. 17° A Mesa Diretora compete, dentre outras atribuicbes estabelecidas neste Regimento Interno ou por
Resolugao, ou delas implicitamente resultantes:

| — dirigir o servigo administrativo do CMS e tomar as providéncias necessarias a regularidade dos trabalhos;

Il — fixar diretrizes para divulgagao das atividades deste Conselho, bem como assegurar o livre exercicio da imprensa
para que sejam irradiados, filmados ou televisionados os seus trabalhos, sem 6nus para os cofres publicos e com
conhecimento dos Conselheiros.

Art. 18° A funcdo de Membro da Mesa Diretora cessara:

| — findo o mandato;

Il — com eleigdo da nova Mesa;

Il — pela renuncia;

IV — por falecimento;

V — pelo ndo comparecimento a 03 (trés) sessodes ordinarias ou extraordinarias sem causa justificada, por escrito.

§ 1° Na auséncia do Presidente do Conselho Municipal de Saude, o Conselho sera presidido pelo Vice-Presidente; e
na falta deste, por um conselheiro escolhido pelo Plenario.

§ 2° A Secretaria-Executiva é érgao vinculado ao Presidente do Conselho Municipal de Saude, tendo por finalidade a
promocdo do necessario apoio técnico e administrativo ao Conselho, as comissdes, ao grupo de trabalho, sendo
escolhido pela mesa diretora e aprovado pelo plenario do Conselho municipal de saude, fornecendo as condigbes
para o cumprimento das competéncias legais.

§ 3° Sao prerrogativas da mesa diretora a expedigao de documentos solicitagdo de informagdes e convocagdes.

§ 4° Todas as solicitagbes de informagbes e emissdo de documentos a pedido de Conselheiro deverdo ser
previamente aprovadas pelo plenario, e encaminhado a mesa diretora para as devidas providéncias.

Art. 19° A hora do inicio da reunido, ndo estando presente o Presidente, este sera substituido, sucessivamente e na
série ordinal, pelo Vice-Presidente ou por Conselheiro escolhido em plenario.

Paragrafo unico. Durante a substituicdo prevista neste artigo, o Presidente em exercicio desempenhara apenas as
atribuigdes pertinentes a diregdo da reuniao.

CAPITULO IX
DAS COMISSOES
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Art. 20° As Comissdes do CMS sio:
| — permanentes;
Il — temporarias.

Art. 21° As Comissdes Intersetoriais temporarias e Permanentes constituidas por forga da Lei federal n® 8.080/90, e
da lei Municipal 6.704/2012, estabelecidas pelo Plenario do Conselho Municipal de Saude tém por finalidade articular
politicas e programas de interesse para saude, cujas execug¢des envolvam areas nédo integralmente compreendidas
no ambito do Sistema Unico de Saude, em especial:

§ 1° As comissdes permanentes do Conselho Municipal de saude estao distribuidas assim:
| — Comissao de Prestagédo de Contas, de orgamento e finangas, em cumprimento ao disposto na Lei n® 8.142/90;

Il — Comissao de fiscalizacdo, de apreciacdo e acompanhamento do Plano Municipal de Saude, de analise e
avaliagdo, de contratos, de bens e de servigos;

Il — comissdo de saneamento e meio ambiente;

IV — comissao de vigilancia sanitaria e farmacoepidemiologia;

V — comissao de Recursos Humanos, alimentagao e nutri¢ao;

VI — comissao de ciéncia, de tecnologia e saude do trabalhador;
VII — comisséao de fiscalizagdo, de relatério de gestao e de visitas;

VIII — comissao de Saude Mental, da Mulher, do idoso, suplementar, da pessoa com deficiéncia, da populagao negra,
bucal e criangca e adolescente;

IX — comissdo de ética e de conduta do Conselho Municipal de Saude de Cachoeiro de ltapemirim/ES;
X — comissdo de avaliacdo da qualidade dos servigos de saude da atengdo primaria de Cachoeiro de Itapemirim/ES;

Xl — comissdo de comunicagdo, de educacdo permanente da saude, de controle social de Cachoeiro de
Itapemirim/ES;

XII — comissédo de revisdo do regimento e legislagdo do CMS de Cachoeiro de ltapemirim/ES;
XIII — comisséo intersetorial de saude da mulher do CMS de Cachoeiro de Itapemirim/ES;
XIV — comissao de formagéo de conselheiros e do controle social do CMS de Cachoeiro de Itapemirim/ES;

§ 2° As comissdes permanentes e provisorias, terdo um coordenador e um relator, eleitos entre os membros de cada
comisséao e aprovados pelo plenario.

CAPITULO X
DOS GRUPOS DE TRABALHO

Art. 22° A critério do Plenario, poderado ser criadas outras Comissdes Intersetoriais, Setoriais e Grupos de Trabalho
(GT) em carater permanente ou transitério, que terdo carater essencialmente complementar a atuagdo do Conselho
Municipal de Saude, articulando e integrando os 6rgaos, instituicbes e entidades que geram os programas, suas
execugdes, e os conhecimentos e tecnologias afins, recolhendo-os e processando-os, visando a producdo de
subsidios, propostas e recomendacdes ao Plenario do Conselho Municipal de Saude.

Art. 23° Em funcdo das suas finalidades, as Comissdes e Grupos de Trabalho, tem como clientela exclusiva o
Plenario do Conselho Municipal de Saude que Ihes encomendara objetivos, planos de trabalho e produtos e que
podera delegar-lhes a faculdade para trabalhar com outras entidades.

§ 1° As comissdes e GT’s estédo vinculados a mesa diretora devendo todos os resultados de suas atribuicdes serem
encaminhados a mesma na forma de relatério com a prazo de trinta dias prorrogaveis por mais trinta dias, quando
solicitado.

§ 2° As reunides das comissdes e GT’s serdo convocadas pelo coordenador, pela mesa diretora ou pelo plenario.
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Art. 24° As Comissbes permanente e proviséria e GT’s serdo constituidas por, no minimo, 05 (cinco) Conselheiros
titulares contando cada membro com respectivo suplente, que elegera um coordenador e um relator, ambos
aprovados pelo Plenario do Conselho Municipal de Saude.

§ 1° As Comissdes permanentes e provisoérias tém por finalidade cumprir o disposto na Lei Organica da Saude, Lei
n°® 8.080/90, articulando politicas e programas de interesse da saude de areas que nado estejam compreendidas pelo
Sistema Unico de Saude, sendo compostas por no méximo cinco conselheiros, aprovada pelo Conselho Pleno, com
atribuicdes de natureza consultiva e de assessoramento;

§ 2° O Conselho Municipal de Saude podera, no interesse da Saude, criar outras Comissdes com até 05 (cinco)
membros efetivos, desde que aprovados pelo Plenario.

§ 3° Os Grupos de Trabalho ou Camaras Técnicas, instituidos pelo Plenario do Conselho Municipal de Saude, tém a
finalidade de fornecer subsidios de ordem técnica, administrativa, econdémico-financeira e juridica, com prazo
determinado de funcionamento, e devem ser compostos por no maximo 05 (cinco) membros, que nao necessitam
obrigatoriamente serem Conselheiros.

§ 4° As Comissdes e Grupos de Trabalho serdo dirigidos por um Coordenador e um Relator escolhido entre os
membros de cada comissao, aprovados pelo Plenario, que coordenarédo os trabalhos, com direito a voz e voto.

§ 5° As Comissdes ndo coordenadas por conselheiro, deverdo ter suas atividades acompanhadas por um
Conselheiro especialmente aprovado e indicado para integra-las pelo Plenario.

§ 6° Nenhum Conselheiro podera coordenar ou relatar mais de trés Comissdes Permanentes.

§ 7° Sera substituido o membro da Comissado ou Grupo de Trabalho que faltar, sem justificativa apresentada até 48
horas apds a reunido, a duas reunides consecutivas ou quatro intercaladas, no periodo de um ano. A Secretaria da
mesa comunicara ao Conselho Municipal de Saude para providenciar a sua substituigdo.

§ 8° E permitida a participacdo de membros da mesa diretora em comissdes e grupos de trabalhos, exceto nas
comissdes permanentes.

Art. 25° A constituicdo e funcionamento de cada Comissdo e Grupo de Trabalho, exceto os permanentes firmados
neste regimento, serdo estabelecidos em Resolugéo especifica e deverdo estar embasados na explicitagdo de suas
finalidades, objetivos, produtos, prazos e demais aspectos que identifiquem claramente a sua natureza.

Paragrafo unico. Os locais de reunido das Comissdes e Grupos de Trabalho serdo escolhidos segundo critérios de
economicidade e praticidade.

Art. 26° Aos coordenadores das Comissdes e Grupos de Trabalho incumbe:
| — coordenar os trabalhos;

Il — promover as condigdes necessarias para que a Comissdo ou Grupo de Trabalho atinja a sua finalidade, incluindo
a articulagdo com os 6rgaos e entidades geradores de estudos, propostas, normas e tecnologias;

Il — designar secretario ad hoc para cada reuniao;

IV — apresentar relatério conclusivo ao Secretario da mesa, sobre matéria submetida a estudo, dentro do prazo
fixado pelo Conselho, acompanhado de todos os documentos que se fizerem necessarios ao cumprimento de suas
finalidades, bem como das atas das reunides assinadas pelos participantes, para encaminhamento ao Plenario do
Conselho Municipal de Saude;

V — assinar as atas das reunides e as recomendacdes elaboradas pela Comissdo ou Grupo de Trabalho,
encaminhando-as ao Plenario do Conselho Municipal de Saude.

Art. 27° Aos membros das Comissdes ou Grupos de Trabalho incumbe:

| — realizar estudos, apresentar proposi¢des, apreciar e relatar as matérias que lhes forem distribuidas;

Il — requerer esclarecimentos que Ihes forem Uteis para melhor apreciagao da matéria;

Il — elaborar documentos que subsidiem as decisdes das Comissdes ou Grupos de Trabalho;

IV — na composigcdo das Comissdes assegurar-se-a, tanto quanto possivel, a representacdo proporcional ou paritaria.

Art. 28° Os integrantes das Comissdes Permanentes exercerdo suas fungdes até serem substituidos pelos novos
Membros ou por encerramento do seu mandato.
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§ 1° Ao Conselheiro, salvo se Membro da Mesa Diretora, tera assegurado o direito de integrar, como titular, todas as
Comissoes, exceto como coordenador ou relator.

§ 2° As Comissbes Permanentes terdo um Presidente ou Coordenador, e um relator, eleitos pelos Membros da
Comisséo, aprovados pelo Plenario.

Art. 29° Nenhum Conselheiro podera presidir a reunidao enquanto debater ou votar proposi¢do de que seja autor.
§ 1° Nao podera o autor de proposigao ser seu Relator.
§ 2° Nenhum conselheiro podera ser Relator da mesma proposigdo em mais de uma Comissao.

§ 3° Excetua-se da proibicdo estabelecida no caput deste artigo, o Conselheiro suplente de Comissao que for
designado relator em Plenario, nos impedimentos que fazem referéncia os demais paragrafos deste artigo.

Art. 30° Sempre que um Membro da Comissédo nao puder comparecer as reunides, devera comunicar o fato ao seu
Presidente.

Art. 31° As Comissoes terdao prazo maximo, de 30 (trinta) dias para emissao de parecer.

Art. 32° E permitido a qualquer Conselheiro assistir as reunides das Comissdes, apresentar proposigdes ou sugerir
emendas.

CAPITULO XI
DAS REUNIOES

Art. 33° Na organizagéo da ordem do dia das Reunides Ordinarias e Extraordinarias, salvo excegbes previstas, serao
as redagoes finais e os projetos em regime de urgéncia colocado em primeiro lugar, conforme definigdo do Plenario,
€, a seguir, os em regime de tramitagao ordinaria, na forma seguinte:

| — votagao adiada;

Il — votagao;

Il — discussao encerrada;
IV — discusséao adiada;

V — discussao especial.

§ 1° Qualquer Conselheiro podera solicitar regime de urgéncia para apreciagdo de matéria da pauta do CMS, que
devera ser aprovada pelo Pleno.

§ 2° Quando mais de um Conselheiro pedir a palavra, simultaneamente sobre o mesmo assunto, o Presidente
devera concedé-la na seguinte ordem:

| — ao autor ou autores da proposicao;

Il — ao relator;

Il — ao autor ou autores de voto em separado;

IV — ao autor ou autores de emendas;

V — o Conselheiro contrario a matéria em discussao;

VI — o Conselheiro favoravel a matéria em discusséo.

§ 392 As reuniGes serdo publicas, esta garantida a voz de qualquer cidad3do, O quorum para a instalacdo serd
o de maioria simples, ou seja, metade mais um dos membros efetivos ou suplentes presentes a primeira
chamada, no hordrio estipulado para o inicio, ou em segunda chamada apds 30 (trinta) minutos. Caso nao
seja registrado o quorum em segunda chamada, a reunido serd reagendada.

CAPITULO XII
DO APARTE
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Art. 34° O aparte € uma breve interrupgao oportuna do orador para indagacdo ou esclarecimento relativo a matéria
em debate e pode durar o tempo que o orador permitir, sendo que o Conselheiro sé podera apartear o orador se dele
obtiver permissao.

| — Nao sera admitido aparte:

a) a palavra do Presidente;

b) por ocasido de encaminhamento de votagéo e declaragéo de voto;

¢) quando o orador declarar categoricamente que nido o permite;

d) quando o orador estiver suscitando questao de ordem;

€) em parecer oral.

Il — Os apartes subordinam-se as disposigdes relativas aos debates, em tudo que Ihes for aplicavel.
Paragrafo unico. Sdo assegurados os seguintes prazos nos debates durante a ordem do dia:
| — dez minutos para a discussao de projetos;

Il — cinco minutos para encaminhamento de votagao e para levantar questao de ordem;

IIl — dez minutos para discusséo de requerimento;

IV — trés minutos para formular requerimento verbal, em qualquer fase da reuniao;

V — trés minutos para proferir declaragéo de voto.

Art. 35° O adiamento da discussdo de qualquer proposicdo podera ser requerido verbalmente pelo Conselheiro
sempre que julgar conveniente, a saber:

| — o pedido de vista sera deliberado pelo plenario do CMS;
Il — os pedidos de vista terdo o prazo regimental de 03 (trés) dias para apreciacdo do solicitante;

Il = o requerimento de adiamento de discusséo podera ser apresentado a qualquer momento da discussao, desde
que a proposigcao nao esteja em regime de urgéncia;

IV — quando for apresentado mais de um requerimento de adiamento para a mesma proposi¢cdo sera votado,
prioritariamente, o de maior prazo;

V - tendo sido adiada uma vez a discussdo da matéria, s6 sera novamente adiada quando requerida pela maioria
dos conselheiros;

VI — qualquer conselheiro podera solicitar informag¢des complementares.
Art. 36° O encerramento da discussao dar-se-a:

| — pela auséncia do orador;

Il — pelo decurso dos prazos regimentais;

Il — mediante deliberagao do plenario a requerimento verbal, apés a matéria haver sido discutida em reuniao anterior,
no minimo por quatro oradores.

Paragrafo unico. Ndo havendo oradores inscritos, sera declarada encerrada a discusséo.

DA VOTAGAO

Art. 37° A votagao devera ocorrer apos o encerramento da discussao, salvo se houver emendas que necessitem de
apoiamento de Plenario.

§ 1° Quando o tempo da reunido se esgotar no curso de uma votagao sera prorrogado automaticamente;
§ 2° A declaragao do Presidente de que a matéria estd em votagao constitui 0 seu termo inicial.

§ 3°E licito ao Conselheiro, depois da votagao, enviar & mesa, declaragdo de voto.

Art. 38° Saa pracessos de votacio:
[E] ey [w] Autenticar documento em https://processos.cachoeiro.es.gov.br/autenticidade Icp
: A com o identificador 3500350035003000360037003A00540052004100, Documento assinado digitalmente conforme MP Brasil
n° 2.200-2/2001, que institui a Infra-estrutura de Chaves Publicas Brasileira - ICP - Brasil. ®

0 Brevine e




Sistema Unico de Saude - SUS
Secretaria Municipalde Saude - SEMUS
Conselho Municipalde Saude - CMS

Cachoeiro

| — simbdlico;
Il — nominal.

Paragrafo unico. Escolhido um processo de votagédo, outro ndo sera admitido, seja para a matéria principal ou
emenda.

Art. 39° Pelo processo simbdlico, o Presidente ao anunciar a votagdo de qualquer matéria, convidara os
Conselheiros a levantarem a méo e proclamara o resultado.

§ 1° Se algum Conselheiro tiver divida quanto ao resultado proclamado, devera pedir imediatamente verificagdo de
votacgao.

§ 2° A votacdo admitira mais de uma verificagdo, caso permaneca a duvida.

Art. 40° No encaminhamento da votagao sera assegurado ao autor ou a um dos autores da proposicao falar apenas
uma vez, pelo prazo de trés minutos.

Art. 41° Nos afastamentos legais e eventuais dos membros titulares assumem os respectivos suplentes, que
passarao a ter direito a voto.

Paragrafo unico. O membro suplente, quando de sua participagao nas reunides do CMS com substituto do titular,
tera direito apenas a voz.

Art. 42° No final da reunido sera entregue o respectivo custeio de deslocamento (por conta da SEMUS), caso se faga
necessario.

Paragrafo unico. Sera encaminhado oficio ao Orgéo ou Entidade representativa informando o ndo comparecimento
ou a respectiva saida antecipado do Conselheiro, para as providéncias necessarias estabelecidas em Lei.

Art. 43° O presente Regimento Interno podera ser alterado total ou parcialmente, por decisdo do Plenario com
metade mais um de seus membros e publicagdo no Diario Oficial do Municipio, através de decreto publicado pelo
executivo.

Art. 44° O Conselho Municipal de Saude definira o seu funcionamento em regimento aprovado em resolugédo pelo
plenario do Conselho mediante decreto Municipal publicado no Diario Oficial do Municipio, pelo poder executivo.

Art. 45° Os casos omissos e as duvidas surgidas na aplicagao do presente Regimento Interno serdo dirimidas em
Plenario do Conselho Municipal de Saude e aprovadas pela maioria.

Art. 46° Este Regimento Interno do CMS entrara em vigor apos ser aprovado em plenario e publicado no Diario
Oficial do Municipio.

Paragrafo unico. A Mesa Diretora sera escolhida e composta na primeira reunido ordinaria de cada ano e apoés a
aprovagao do Regimento.

DA ATA DE VOTAGAO
Art. 47° As reunides do Plenario devem ser gravadas e das atas devem constar:

| — a relagédo dos participantes, seguida do nome de cada membro com a mencgéao da titularidade, ou supléncia, e do
6rgao ou entidade que representa;

Il — resumo de cada informe, onde conste o assunto ou sugestao apresentada;

Il — relagdo dos temas abordados na ordem do dia e a inclusdo de alguma observagdo quando expressamente
solicitada por Conselheiro;

IV — as deliberagdes tomadas, inclusive quanto a aprovagéo da ata da reunido anterior, aos temas a ser incluidos na
pauta da reunido seguinte, registrando-se o numero de votos contrarios e favoraveis e as abstengdes, incluindo a
votagcdo nominal;

V —inteiro teor de manifestagdes em Plenario transcritas, caso haja solicitagao de Conselheiro;

§ 1° O teor integral das matérias tratadas nas reuniées do CMS devera ficar disponivel na Secretaria-Executiva em
gravagao e em coépia impressa.

§ 2° A Secretaria-Executiva providenciara a remessa de cépia da ata (em papel ou por via eletrdnica) de modo que
cada Conselheiro possa recebé-la, com antecedéncia minima de cinco dias, antes da reunido em que a ata sera
apreciada.
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§ 3° As emendas e corregdes a ata serdo entregues pelo Conselheiro na Secretaria-Executiva ou por meio eletrénico
até o inicio da reuniao que a apreciara.

CAPITULO XillI
DOS ATOS EMANADOS DO CONSELHO MUNICIPAL DE SAUDE
DAS DELIBERAGOES

Art. 48° As deliberagdes do Conselho Municipal de Saude, observado o quérum estabelecido sdo consubstanciadas
em:

| — Resolugao;
Il - Recomendacgao;
Il — Mocgéo.
DAS RESOLUGOES
Art. 49° A Resolugéo ¢ ato geral, de carater normativo.

Art.50° As deliberagdes do Conselho Municipal de Saude s&o assinadas pelo seu Presidente e aquelas
consubstanciadas em Resolu¢des e homologadas pelo Chefe do Executivo Municipal serdo publicadas no Diario
Oficial do Municipio, no prazo maximo de trinta dias, ap6s sua aprovagao.

Art. 51° A Resolugéo aprovada pelo CMS que nao for homologada pelo Chefe do Executivo municipal no prazo de
trinta dias apds sua aprovacdo devera retornar ao Plenario do CMS na reunido seguinte, acompanhada da
justificativa e proposta alternativa, se de sua conveniéncia para avaliagdo do Pleno que podera acatar as
justificativas revogando, modificando ou mantendo a Resolugdo que, nos Ultimos casos, sera reencaminhada ao
Chefe do Executivo Municipal para homologacéo.

Art. 52° Se novamente o chefe do Executivo municipal ndo homologar a Resolugdo, nem se manifestar sobre esta
em até trinta apds o seu recebimento, ela retornara ao Plenario do CMS para os devidos ajustes.

Art. 53° As Resolugbes do Conselho Municipal de Saide somente poderéo ser revogadas pelo Plenario.

§ 1° — Decorrido o prazo mencionado e ndo sendo homologadas as resolugdes, recomendagdes, mogdes e outros
atos e nem enviado justificativa pelo gestor ao Conselho, com proposta de alteragédo ou rejeigdo a ser apreciada na
busca das solugdes. O Conselho Municipal de Saude quando necessario, e se a matéria constituir de alguma forma,
desrespeito, aos direitos constitucionais do cidad&o, devera recorrer ao Ministério Publico para resolver o impasse.

DAS RECOMENDAGOES

Art. 54° A Recomendacgado é uma sugestao, adverténcia ou aviso a respeito do contetdo ou forma de execugdo de
politicas e estratégias setoriais ou sobre a conveniéncia ou oportunidade de se adotar determinada providéncia.

Paragrafo unico. As Recomendagdes serdo sobre temas ou assuntos especificos que nido seja habitualmente de
responsabilidade direta do CMS, mas que sao relevantes e necessarios dirigidos a sujeitos institucionais de que se
espera ou se solicita determinada conduta ou providéncia.

DAS MOGOES

Art. 55° A Mocgao é uma forma de manifestar aprovagéo, reconhecimento ou repudio a respeito de determinado
assunto ou fato.

CAPITULO XIV
DISPOSIGOES GERAIS

Art. 56° O Conselho Municipal de Saude podera organizar mesas-redondas, oficinas de trabalho e outros eventos
que congreguem areas do conhecimento e tecnologia, visando subsidiar o exercicio das suas competéncias, tendo
como relaterum-ou-mai i '
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Paragrafo unico. O conselho Municipal de Saude (CMS) elaborara um programa de capacitacdo e formagao
permanente anual aprovado pelo plenario do Conselho para os Conselheiros.

Art. 57° As Comissbes, os Grupos de Trabalho e os Conselheiros poderdo convidar qualquer pessoa ou
representante de 6rgdo Municipal e Estadual, empresa privada, sindicato ou entidade civil para prestar
esclarecimentos junto ao Conselho Municipal de Saude, desde que aprovado pelo Plenario e encaminhado pela
mesa diretora.

Paragrafo Unico. Todas as solicitagbes de Conselheiros, de comissdes e dos grupos de trabalho (GT’s) deverao ser
solicitadas previamente por escrito junto a mesa diretora, para as devidas providéncias.

Art. 58° O Mandato dos Membros do Conselho Municipal de Saude cessara:

| — findo o mandato;

Il — pela renuncia;

Il — por falecimento;

IV — pelo ndo comparecimento a 03 (trés) reunides ordinarias ou extraordinarias sem causa justificada, por escrito.

Art. 59° O horario de funcionamento do Conselho Municipal de Salude sera das 7h as 11 horas e das 12h as 16 horas,
de segunda a sexta feira, exceto feriados. Em casos excepcionais, o horario de funcionamento podera ser reduzido
ou ampliado, aprovado pelo Pleno do Conselho.

Art. 60° O Conselheiro que representar o CMS, participando de atividades e eventos devera apresentar relatério
escrito ou expor em plenario suas atividades de participagao.

Art. 61° Este regimento entrara em vigor na data da sua publicagao revogada as disposi¢oes em contrario.

Cachoeiro de ltapemirim/ES, 13 de dezembro de 2022.
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CaChOQiFO Cachoeiro de Itapemirim-ES

RESOLUGAO CMS N° 0521, 12 DE DEZEMBRO DE 2022.

O Plenario do Conselho Municipal de Saude, no uso de suas competéncias regimentais e atribuicdes legais
conferidas pelas Leis Federais n° 8.080, de 19 de setembro de 1990, Lei n°® 8.142 de 28 de dezembro 1990, e Lei
Municipal n° 6.704 de 10 de dezembro de 2012, cumprindo as disposi¢cdes da Constituigdo da Republica Federativa
do Brasil de 1988 e da legislagéo brasileira correlata, em decisao aprovada em 2352 Reunido Ordinaria realizada no
dia 12 de dezembro de 2022.

Considerando-se que o plenario do Conselho Municipal de Saude (CMS) apreciou, debateu e aprovou o novo
calendario de reunides do CMS para o ano de 2023, com objetivo de organizar os trabalhos do conselho municipal de
saude no Municipio de Cachoeiro de ltapemirim/ES.

RESOLVE:

Aprovar a resolugcdo n® 0521/2022 do calendario de reunides para o ano de 2023 do Conselho Municipal de Saude
de Cachoeiro de Itapemirim/ES, em conformidade com as recomendacgdes das comissdes permanentes e do Pleno
do CMS e resolugao n° 0520/2022 do Conselho Municipal de Saude, conforme anexo desta resolugao.

Cachoeiro de ltapemirim/ES, 13 de dezembro de 2022.

VALDIR RODRIGUES FRANCO
Presidente do Conselho Municipal de Saude

Confirmo a Resolugdo CMS n° 0521/2022, de 13 de dezembro de 2022.
Homologada através do Decreto n°® 32.454, de 13 de dezembro de 2022.

ALEX WINGLER LUCAS
Secretario Municipal de Saude
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Anexo Resolu¢do 0521/2022

Calendario de Reunides Ordinarias e apreciacao de contas RDQA para o ano

de 2023

Data

Dia da semana

Tipo

15 de Fevereiro de 2023

Quarta-feira

Reuniao Ordinaria

29 de Margo de 2023

Quarta feira

Reunido Ordinaria

26 de Abril de 2023

Quarta-feira

AP. RDQA 32 2022

24 de Maio de 2023

Quarta-feira

Reuniao Ordinaria

28 de Junho de 2023

Quarta-feira

AP. RDQA 12 2023

26 de Julho de 2023

Quarta-feira

Reunido Ordinaria

30 de Agosto de 2023

Quarta-feira

Reunido Ordinaria

13 de Setembro de 2023

Quarta-feira

Reuniao Ordinaria

27 de Setembro de 2023

Quarta-feira

AP. RDQA 22 2023

25 de Outubro de 2023

Quarta-feira

Reunido Ordinaria

29 de Novembro de 2023

Quarta-feira

Reunido Ordinaria

13 de Dezembro de 2023

Quarta-feira

Reuniao Ordinaria

Cachoeiro de Itapemirim/ES, 22 de novembro de 2022.
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