DECRETO N° 33.331

DISPOE SOBRE A ALTERACAO DA ESTRUTURA
ADMINISTRATIVA BASICA DA PREFEITURA
MUNICIPAL DE CACHOEIRO DE ITAPEMIRIM, E DA
OUTRAS PROVIDENCIAS.

O PREFEITO DO MUNICiPIO DE CACHOEIRO DE
ITAPEMIRIM, Estado do Espirito Santo, no uso de suas
atribuicOes legais,

DECRETA:

Art 1° Nos termos do artigo 18 da Lei Municipal n® 7940, de 10 de margo de
2022, ficam alterados cargos em comissdao da Estrutura Administrativa Basica da
Prefeitura Municipal de Cachoeiro de Itapemirim, com a transformacao e modificacdo de
nomenclatura de unidades administrativas, nos moldes deste Decreto.

Art. 2° O cargo de Coordenador Executivo Administrativo e Financeiro, Padrao
CE 1, pertencente a Estrutura Organizacional da Secretaria Municipal de Desenvolvimento
Social, fica transformado, dando origem ao cargo de Subsecretario Administrativo e
Financeiro, Padrao CE 3 e ao cargo de Gerente de Recursos Humanos, Padrdao C 2,
ambos na SEMDES.

Art. 3° O cargo de Gerente Adjunto de Administracdo e Financas, Padrao C 1,
da Estrutura Organizacional da Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social, passa a
denominar-se Gerente Adjunto Financeiro e de Planejamento, Padrao C 1, na
SEMDES.

Art. 4° O organograma da Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social -
SEMDES, passa a vigorar conforme Anexo Unico deste Decreto.

Art. 5° O Chefe do Executivo Municipal promovera através de decreto as
adequacgdes necessarias a implantacdo do disposto neste Decreto, cujas modificagdes ndo
resultam em aumento de despesa do erario municipal, em conformidade com a legislagao
em vigor.

Art. 6° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacdo, revogadas as
disposicoes em contrario.

Cachoeiro de Itapemirim/ES, 29 de setembro de 2023.
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