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LE]I N° 4818

REGULAMENTA A GRATIFICACAO
DE PRODUTIVIDADE, INSTITUIDA
PELA LEI N° 4624, DE 11 DE
AGOSTO DE 1998, PARA 0S CARGOS
QUE MENCIONA E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

A Caimara Municipal de Cachoeiro de
Itapemirim, Estado do Espirito Santo,
APROVA ¢ o Prefeito Municipal
SANCIONA e PROMULGA a seguinte
Lei:

Art, 1° - Fica o Poder Executivo Mummpal autonzado a -
conceder gratificagiio de produtividade aos motoristas, mecanicos, operadoreﬁ de
maquina. e/ou compressores, borracheiros, lavadores, tratoristas, pessoal da equipe
de asfaltamento e pavimentagdo, -eletricistas, advogados em exercicio na
Procuradoria Geral do Municipio, professores em tempo integral, servidores lotados
no Gabinete do Prefeito, Casa da Sopa ¢ outros com desempenho mensuravel, c:ujas '
jornadas de trabatho excedam a oito horas diarias. :

§ 1° - So fara j jus a gratificagdo de produtividade o semdor
inclusive ocupante de cargo em comissgo, que estiver no efetivo exercicio de suas
atividades.

§ 2° - Por expressa delegagio do Chefe do Poder Executivo, nos
termos do Paragrafo dnico do Art. 69 da Lei Orgnica Municipal, caberd ao
Procurador Geral do Municipio, ou seu substituto eventual, receber mandados,
~assinar carta de preposto e representar judicialmente o Municipio e o Prefe1to
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especialmente junto 4 Justica do Trabalho (Junta de Conciliagdo ¢ Julgamento de
Cachoeiro de Itapemirim, Tribunal Regional do Trabalho ¢ Tribunal Superior do
Trabalho). |

M\L Art. 2° - A gratificagfio para os servidores relacionados no Art.
A I°, a ser atribuida de forma escalonada, proporcionalmente aos dias trabalhados no
més, serd fixada por Decreto, que estabelecers a pontuagio minima a ser alcancada
¢ poders estender essa vantagem aos demais servidores que comprovadamente
estejam enquadrados na prestagio de servigos e produtividade.

§ I’ - Os indices, para efeito de pagamento da gratificagdo,
serdo fixados em até 100% (cem por cento) do vencimento padrfo dos servidores.

| - § 2° - O percentual serd determinado pelo volume de trabalho
- realizado, resolutividade, assiduidade, pontualidade ¢ disciplina. '

§ 3° - Em caso de licenga para tratamento de saide e outros fins,
bem como mudanga de cargo/fun¢@o ou aposentadoria, o servidor perdera o direito a
gratificagio de produtividade, exceto em decorréncia de acidente de trabalho
ocorrido comprovadamente no exercicio de suas fungdes. '

Art. 3° - Para efetivar o pagamento da gratificacio de
produtividade, cada Secretaria encaminhars, obrigatoriamente, 4  Secretaria
Municipal de Administragdo o Relatério Mensal de Produtividade - R M.P., no qual
constard a relagio dos servidores beneficiados e os respectivos indices
‘individualizados. 3

- § 1° - O Relatorio Mensal de Produtividade — R.M.P. devera ser
entregue até o 25° (vigésimo quinto) dia do més trabalhado, contados os fltimos
trinta (30) dias.

§ 2° - A gratificagfio de produtividade sera liberada junto com o
pagamento do salario, podendo variar de acordo com a oscilagdo no desempenho do
servidor, segundo os critérios fixados no § 2° do Art. 2° desta Lei.
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Art. 4° - A gratificaglio de produtividade ndo incidira sobre o
| caleulo do décimo terceiro salério.
WL“‘:"‘ Art. 5° - As despesas decorrentes da aplicagdo da presente Lei

- correrdio & conta das dotagGes correntes para pagamento de pessoal.

Art. 6° - Fica o Poder Executivo autorizado a cancelar débitos
relativos a impostos municipais, inscritos em Divida Ativa, cujos devedores
comprovadamente ndo tém condigdes de pagamento, conforme parecer, em processo
proprio, da Secretaria Municipal de Ago Social, apds a reahzagao de sindicincia.

§ I° - Na eventvalidade de o contribuinte inadimplente nio
- poder quitar totalmente seus débitos, fica o Poder Executivo autorizado a negociar 0
¢ pagamento possivel, de acordo com a capacidade financeira atestada NO Processo
pela Secretaria Municipal de Agdo Social.

§ 2° - Fica o Poder Executivo autonzado ainda, a cangelar
débitos tributarios indevidamente incluidos em Divida Ativa, resultantes de
processos cujos fatos geradores sdo considerados inexistentes, n-regulares ou
N exorbitantes, de acordo com parecer da Procuradoria Geral do Municipio.

Art. 7° - Esta Lei entrara em v1gor na data de sua publicagio,
com efeitos retroativos a 1° de julho de 1999, revogadas as disposi¢Bes em contririo.
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g Cachoeiro de Itapemirim, 24 de agosto de 1999.
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