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LEI N° 7465

DISPOE SOBRE A CONCESSAO DE
GRATIFICACAO POR ESCALA EXTRA DE
TRABALHO PARA O CARGO DE GUARDA CIVIL
MUNICIPAL.

A Camara Municipal de Cachoeiro de Itapemirim,
Estado do Espirito Santo, APROVA e o Prefeito
Municipal SANCIONA a seguinte Lei:

Art. 19. Fica instituida a gratificagdo por escala extra de trabalho para os
servidores ocupantes do cargo de Guarda Civil Municipal.

Art. 29°. A gratificacdo por escala extra de trabalho serd devida ao servidor
que efetivamente concorrer 3s escalas extras de trabalho em atividades operacionais.

Art. 39, Considera-se escala extra de trabatho, para efeito desta Lei, a
atuacdo temporaria do Guarda Civil Municipal em eventos previsiveis ou
imprevisiveis, que exijam reforco as escalas ordinarias de servicos, tais como
desordem publica e social, sinistros, eventos artisticos, culturais, desportivos,
festivos e outros, bem como, de apoio as acdes de fiscalizag@o municipal e
operacionais as demais atividades da Administracdo Municipal.

Art. 4°. A gratificacdo por escala extra de trabalho sera paga ao Guarda
Civil Municipal que, por adesdo, faca opgdo efetiva em concorrer as escalas extras,
desde que preencha os seguintes requisitos:

i - tenha solicitado formalmente adesdo ao sistema de escalas extras de
trabalho;

II - tenha cumprido jornada semanal minima de 40 (quarenta) horas, no
exercicio do cargo;

III - n3o encontrar-se em gozo de férias regulamentares;

IV - ndo encontrar-se a disposicdo de outros orgdos ou entidades
representativas.

§ 1°. O requerimento para concorrer 4 escala extra de trabalho sera
encaminhado ao Secretario Municipal de Defesa Social, a guem compete a devida
autorizagao.

§ 2°. As escalas extras de trabalho terdo duragdo minima de 6 (seis) horas
diarias e serdo limitadas em até 4 (quatro) escalas mensais.

§ 3°. As escalas extras de trabalho serdo realizadas preferencialmente em
turno noturno nos finais de semana, feriados ou em qualquer dia da semana, em
atendimento a necessidade do servigo.

§ 4°. Compete ao Secretario Municipal de Defesa Social a suspensao
temporaria das escalas extras de trabalho, como também a diminuicdo de escalas a
serem cumpridas, desde que a situacdo assim o exigir.
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Art. 5°. A gratificacdo por escala extra de trabalho serd correspondente ao
percentual de 10% (dez por cento) do vencimento base de carreira, por escala
cumprida.

Art. 6°. Em caso de grave perturbacdo da ordem publica, calamidade e
sinistros ou outras situacdes previstas em Lei, a escala extra de trabalho terd carater
obrigatorio.

Paragrafo Gnico. O Guarda Civil Municipal convocado na forma deste
artigo somente perceberd a gratificagdo por escala extra de trabalho apods ter
cumprido sua carga horaria semanal de trabalho.

Art. 7°. As escalas serdo obrigatdrias a partir da convocagdo para seu
cumprimento, apos sua adesao.

Art. 8°. As gratificacOes por escala extra de trabalho ndo se incorporam aos
vencimentos de aposentadoria e ndo sao extensivas aos Guardas Civis Municipais
aposentados.

Art. 99, Fica terminantemente proibido a utilizacdo dos valores da
gratificagdo por escala extra de trabalho para integrar a base de calculo de quaisquer
outras gratificagdes, vantagens ou beneficios.

Art. 10. O Guarda Civil Municipal designado para cumprir a escala extra de
trabalho que ndo comparecer ao servigo, poderd incorrer na pratica de infragao
disciplinar conforme disposigdes contidas no Estatuto do Servidor ou em seu
Regimento Disciplinar.

Paragrafo Gnico. Ndo sera considerada, para efeito de pagamento da
escala extra de trabalho, qualquer justificativa para a auséncia ao trabalho, sem
prejuizo do disposto no caput deste artigo, observadas as disposi¢Oes legais.

Art. 11. As despesas decorrentes da execucdo desta Lei correrao por conta
das dotacdes orcamentarias prdprias consignadas no orgamento da Secretaria
Municipal de Defesa Social (SEMDEF), Unidade Orgamentéria 06.01, na classificagao
econdmica de despesa 3.1.90.16.44.00.

Art. 12. Fica o Chefe do Executivo Municipal autorizado a abrir os créditos
adicionais e especiais necessarios ao cumprimento desta Lei, com autorizacao do
Legislativo.

Art. 13. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagdo, retroagindo
seus efeitos a partir de 08 de fevereiro de 2017.

Cachoeiro de Itapemirim, ES, 09 de margo de 2017.
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