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PORTARIA N° 1,457/2020

REGULAMENTA O CONCURSO DE REMOCAO &
O REMANEJAMENTO DE SERVIDORES LOFADOS
NA SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO E
DA OUTRAS PROVIDENCIAS,

A SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO do
Municipioc de Cachoeiro de Itapemirim, no uso das

atribuiges que lhe foram conferidas pelo Decreto n®
28.532/2019,

CONSIDERANDO todas as agdes que integram a
reestruturagio téenica e pedagogica da rede mwmicipal de ensino, a partir do Decreto n® 25,480 de
08/07/2015 e da Tein®7.217 de 26/06/2015, que dispde sobre o Plano Municipal de Educagio,

CONSIDERANDO a necessidade de redimensionar o
quadro de servidores que direta ou indiretamente atuam nas alividades de magistério;

RESOLVE:
Do Concurso

Art, 1° O Concurso de Remocgiio ¢ o Remancjamento de
servidores lotados na Secretaria Municipal de Educagiio sdio providéncias disciplinadoras da
movimentagiio do pessoal incumbido do servigo de Magistério, regendo-se pelas disposigdes desta
Portaria, que constituira seu regulamento.

Pardgrafo anico: Em  decorréneia  da  Pandemia
COVID-19, os procedimentos inerentes ao disposto no caput deste artigo serfio realizados on-line,
com gravagio de todas as suas fases.

Art. 2° O Concurse de Remocio destina-se aos servidores
regidos pelo Estatuto dos Servidores Piablicos Municipais, ocupantes de cargo piblico e o
remancjamento destina-se aos servidores admitidos segundo as normas da Consolidacfio das Leis
do Trabaltho, detentores de emprego ptiblico.

Art. 3° B assegurado ao pessoal docente cedido ao
Municipio através do Convénio de Municipalizagdo, n® 187/2005 de 29/07/05, o direito de
participar do Concurso de Remogdo ¢ de se habilitar para o Remanejamento na forma estabelecida
neste regulamento, -

Art. 4° Niio havera diferenciagiio para a escolha de vagas
entre servidores estatutdrios, servidores celetistas e municipalizados através do Convénio de
Maumicipalizagio, n® 187/2005 dc 29/07/05, que tomarem parte nos procedimentos descritos na
presente Porlaria,

Da Inscrigfio

Art. 5* O candidaio deverd inscrever-se via formulario
eletrdnico, disponivel em www.cachoeiro.es,goy.br.
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Pardgrafo tinico. Para realizar sua inscrigdo, o candidato
preencherd obrigatoriamente todos os campos do formuldrio cletrénico.

Art, 6° O candidato ocupanie de 02 (dois) cargos, que
desgjar remocgiio ou remangjamento, deverd inscrever-se separadamente em cada um deles.

Art. 7° Poderfio inscrever-se, respeitando o disposto neste
regulamento:

I. Servidores com atribuigbes especificas de magistério, cujos cargos
compdem a estrutura de carreira do servigo ptiblico municipal:

a} Professor PEB-A parn vaga em classes de 0 a 3 anos na Educagdo [nfantil,
com obrigatoriedade para os excedentes, exceto para os professores em periodo probatério;

b) Professor PEB-B para vaga em classes de Pré escola e os anos iniciais do
Ensino Fundamental;

¢) Professores PEB-B / Sala de Recurso Multifuncional-SRM, com curso
concluido de Atendimento Educacional Especializado — AEE, comprovado por certificado
original ¢ copia para conferéncia no ato da inscrigfio.

¢, 1) Para algumas SRM serd exigido especializagdo em Deficiéncia Visual e
Deficiéncia Auditiva.

¢.2) Professores com duas matriculas que desejarem se remover para SRM,
deverfio obrigatoriamente remover-se nas duas matriculas;

d) Professores PEB-C, para vaga em classes correspondentes aos anos finais
do Ensino Fundamental;

&) Professores PER-C (Educacdo Fisica e Arte) para vaga nas classes de Pré
escola e do Ensino Fundamental.

II. Servidores das Unidades de Ensino Municipalizadas, com atribui¢des
especificas de magistério, cujos cargos compdem a estrutura de careira do servige publico
estadual;

a) Professor MAPA, para vaga em classes da Pré-escola e os anos iniciais do
Ensino Fundamental;

b) Professor MAPB, para vaga em classes dos anos finais do Ensino
Fundamental;

¢} Professor MAPP, para vaga na Educagiio Basica (Unidades de Educagfio
[nfantil e Ensino Fundamental).

1T - Servidores das Unidades de Ensino municipalizadas, com atribuigdes
especificas de magistério, cujos cargos compdem a estrutura de carreira do servigo publico
estadual;

a) Professor MAPA, para vaga em classes da Pré-escola e os anos iniciais do
Ensino Fundamental;

b) Professor MAPD, para vaga em classes dos anos finais do Ensino
Fundamental;

¢} Professor MAPB — LGducagfio Fisica e Arte, para vaga em classes da
Educagfio Infantil - Pré- escola ¢ Ensino Fundamental;

d) Professor MAPP, para vaga na Educagio Béasica (Unidades de Lducaciio
Infanti] e Ensino Fundamental).
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Da Documentagiio

Art. 8° Ao formulario de inseriglio a que se refere o arligo
5® desta Portaria deveriio ser anexados os seguintes documentos:
I - Documento de Identidade com foto;
I - Declaragiio de tempo de servigo para os servidores municipalizados.

§ 1° Para os secrvidores municipais, a comprovacio do
temypo de servigo serd oblida pela SEME junto 8 SEMAD, mediante procedimento interno,

§ 2° Permitir-se-a a inscrigio por procuragiio, mediante ao
envio do respectivo mandato, registrado em cartério, acompanhada de documento de identidade

do procurador, para o e-mail remoeao2020@edu,cachoeiro,cs, gov,br.

Art. 9° O candidato ndo poderd se remover nos seguintes

£asos:

I - Se houver faltado ao trabalho, em virtude de licenga médica, por periodo
superior a 45 (quarenta e cinco) dias, ininterruptos ou ndo, no intervalo verificado de 31/10/2019
a 31/10/2020.

IT - Se estiver em gozo de licenga para tralo de interesse particular, salvo
retorno em data anterior a 31/10/2020.

11T - Servidores em periodo probatério

Da Classificacio

Art. 10. A classificagio resultard da soma dos ponfos
atribuidos ao tempo de servigo dedicado ao ensino, como estatutirio ou celetista estivel, nas
Unidades de Ensino pertencentes & Rede Municipal de Cachoeiro de ltapemirim, on 4 Rede
Estadual de Ensino, em se tratando de servidores cedidos ao Municipio através do Convénio de
Municipalizagiio n® 187/2005, de 29/07/05.

Art. 11, Para cfeito de confagem de pontos, no quesito
tempo de servigo, serd considerado o critério de pontuagdio abaixo especificado:

Tempo de Servico

Espeeificagiio Pontos

Tempo de Servigo no cargo, na situagiio funcional atual até 31/10/2020, prestado nas

Unidades de Ensino efou Unidade Central da Rede Municipal de Cachoeiro de | 1.0 (um) ponto por més de
Itapemirim, inclusive Unidades de Ensino municipalizadas (Convénio 187/2005 de | trabalko completo

29/07/2003).

§ 1° Somente serd computado, o tempo de servigo referente
a sifuagfio funcional atual do servidor, observada a transformagao de vinculo, desde que mantido o
mesmo cargo.

§ 2° Serdo descontados os alastamentos sem Onus para o
Municipio, disponibilidade em outros érgios, mandatos eletivos, cargos comissionados fora do
dmbito da SEME, licenca para trato de interesses particulares e licenca especial remunerada,

§ 3° Nio serd computado tempo de servigo concomitante.

SECRETARIA DE EDUCACAQ

Rua Moreira, 235 » hidepeiriéncia

Cachoelro de Itapeminlm « LY » fep 29 .306-320
Tel.: 283155 - 5249

wywrw_cackoeiro.es. gov. br




SECRETARIA DE EDUCACAO

flua Mureira, 235 » Indepandgicta

Cachoealrp de Hapemirim « LS «
Teir 2R 31505 - 5248

wwrw.cachoeito.cs gov.br

& 4° Para cfeito de desempate serdo adotados os crilérios:
I - data da assungiio (dia, més c ano);
IT - o mais idoso.

Art. 12, A relagdo de classificagiio dos candidatos estara a
disposiciio dos interessados no enderego eletrdnico www.cachoeiro.es,gov.br.

Art, 13, O candidato que desejar interpor recurso deverd
fazé-lo, por escrito em formulario disponivel em www.cachoeiro.es.gov.br, expondo de lorma
clara e fimdamentada sua argumentagiio, a ser protocolada na Secretaria Municipal de Educagiio,
dentro do prazo especificado no cronograma do concuiso.

§ 1 Os recursos que forem apresentados fora do prazo
previsto no cronograma ou que ndo explicitar objetivamente a raziio do inconformismo, inclusive
com juntada de documentos comprobatérios das alegagdes, serfio liminarmente indeferidos.

§ 2° A resposta ao recurso interposto estara a disposigilo
dos interessados a partir da data constante do cronograma, podendo os recorrentes fer acesso ao
que for decidido na recepgiio da Secretaria Municipal de Educagio,

Do Cronograma

Art, 14. Os atos inerentes ao Concurso de Remogiio ¢
Remanejamento serfio realizados na Secretaria Municipal de Educagiio, obedecidos os prazos
abaixo discriminados:

iElapa 21 Data i

1 — Inscrigiio dos Candidatos 23 2 28/12/2020

2 — Classificagiio Pretiminar dos Candidalos 29/12/2020

3 - Recursos 30/12/2020

4 — Classificagdo Final ¢ Divolgaciio de Vagas 05/01/2021

5 - Remogiio - Chamada 06 ¢ 07/01/2021

§ 1° A escolha das vagas ocorrerd via plataforma Google
Meet, sendo o fink disponibilizado via e-mail e whatsapp informados pelo candidaio no ato da
inscrigfo.

§ 2° Para entrada na sala de conferéncia para escolha de
vagas, serd autorizado apenas e-mail informado pelo candidaio no ato da inscrigdo.

Art, 15, Nio haverd, sob qualquer pretexto, segunda
chamada aos faltosos, a qualguer uma das etapas do concurso € nem havera realizagfio de suas
etapas fora dos locais ¢ horérios estabelecidos.

§ 1° O candidato a ser chamado, devera apresentar-se e,
caso nio queira escother as vagas disponiveis no momento, fard desisténcia provisoria, sob seu
proprio risco, até que suria a vaga de seu interesse.

§ 2° O candidato que, chamado, ndo se manifestar, perdera
o direito de escolha.
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§ 3° Permilir-se-4 a escolha por procuragdio mediante ao
envio do respectivo mandato, registrado em cartério, acompanhada de documento de identidade
do procurador, para o e-mail remocao2020@edu.cachoeire.es,g ;

Das Vagas
Art, 16. As vagas para escotha serfio:

I - as relacionadas e divulgadas pela Comissiio do Concurso de Remogfio e
Remanejamento que estarfio disponiveis cm www.cachoeiro.es.gov.br no dia 05 de janeiro de
2021, apds 16 horas.
‘ II - as que surgirem por forga de remoglio de candidatos no decorrer do
CONCUISO.

Art. 17. Para cfeito de fixagio de vagas do cargo de
Professor de Educagfio Basica D (PEB-D) serfio consideradas as necessidudes pedagdgicas
originadas pela Pandemia COVID-19, identificadas pela Secretaria Municipal de Educagio, com
base no disposto da Portaria 572 de 19 de maio de 2020,

§ 1° O Professor de Educagio Bésica D (PEB-D), com
carga hordria semanal de 40 horas deverd atuar nos dois turnos,

§ 2° O Professor de Educagio Basica D {PEB-D), com
carga hordria semanal de 25 horas, alenderd as tunnas existentes na unidade de ensino, em seu
furno, ou em herario alternado para atender a necessidade do ensino,

Art, 18, Quando o servider remover-se de (urno ou turma
de SRM para ensino regular, nfio perderd sua classificagio na escola,

Art, 19. A escolha de vaga pelo candidato devera estar em
conformidade com a carga horédria estabelecida para o cargo.

Art. 20. Constatado qualquer descumprimento ds nonnas
deste Regulamento, caberd & Secretaria Municipal de Educagfio promover a anulagdo de todas as
etapas e procedimenios em relagiio ao candidato que lhe der causa, sujeitando-se este a
remancjamento ou localizagfio de olicio, de acordo com as vagas remanescenies € a bem do
ensino.

Art. 21. Serd excluido deste Concurso de Remogiio e de
Remanejamento o candidato que, no curso do certame, comprovadamente:

I. apresentar documento falso, incomplelo ou incorreto;

IT wtilizar-se dos dispositivos de que trata esta portaria, de modo a fraudar a
igualdade de competicio entre os interessados;

[, valer-se de expediente contrdric as finalidades da remocgfio e do
remangjamento, mobilizando em viio os esforgos da Unidade Ceniral;

IV. simular, de modo reiterado, interesse na remogdo on no remanejamento,
para, no ato da escolha, acatar proposta de permuta, com o fim nitido de beneficiar outro
candidato;




V. contrariar os principios éticos da educagdo. Pardgrafo lnico. Constatada a
infragdio a quaisquer dos ifens deste artigo, sem prejuizo da apuragfio disciplinar cabivel, serfio
considerados inexisienfes os afos praticados, com retorno dos envolvidos & situagiio anterior, ou
promovida a localizagio de oficio, a crilério da Secretaria Municipal de Educagio.

Das Disposi¢des Finais

Art, 22, Deverfio inscrever-se  obrigatoriamenie  no
Concurso de Remogiio e Remanejamento os professores que forem considerados sem localizagiio
ou excedentes na unidade de ensino, inclusive os sem localizacéo.

§ 1° Em caso de existéncia de vaga o servidor deverd
escolher, sob pena de ser localizado de oficio pela Secretaria Municipal de Educagfio, que
utilizara para isso as vagas remanescentes, pela Secretaria Municipal de Educaciio, conforme Art.
33, inciso I da Lei n® 3.995/1994,

§ 2° Os que se enquadrarem no caput deste artigo terfio
prioridade na escolha de vagas, sendo obedecida a classificagdo endre 0s que se enconlrarem 1
mesma sifuagdo, desde que decorrente da diminni¢do do mimero de turmas, paralisagio de
unidade de ensino e reestruturagiio do sistema municipal de ensino.

§ 3" Nio seriio tratados no concurso de remogio ¢
remanejamento a que sc refere esta Portaria, pedidos de permuta porventura existentes,

Art, 23. O servidor removido ou remanejado fica sujeito ao
Calendario Escolar e hordrio da Unidade de Ensinto na qual se tocalizou.

Art, 24, Encerrada a escolha de vagas, o Concurso de
Remogio e Remanejamento, serda homologado pela Secretaria Municipat de Educagio e publicado
no Diario Oficial do Municipio.

Art, 25. Niio serfio acaladas as alegagdes fundadas em
desconhecimento das instrugdes desta Portaria,

Art, 26, A desisténeia proviséria no concurso de remocgio
s6 serd valida a1é o término da listagem de classificag@o do referido concurso.

Art. 27. Os casos omissos, inclusive os relacionados
4 desaposentagiio ¢ 4 readaptagiio funcional, serdo apreciados pela Comissfo do Concurso de

Remogio e Remangjamento, cujas decisGes serfio submetidas & Secretiria Municipal de Educagfio.

Art, 28, Esta Portaria enlra em vigor nesta data, revogadas
as disposigdes em contririo.

Cachoeiro de Hapemirim, 22 de dezembro de 2020

CRISTINA LENS BASTOS DE VARGAS
Secretaria Municipal de Educagiio
(.
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