SECRETARIA DE EDUCACAO

PORTARIA N® 1.465/2020

REGULAMENTA O  CONCURSO DE
REMOCAO T O REMANEJAMENTO DE
SERVIDORES LOTADOS NA SECRETARIA
MUNICIPAL DE EDUCACAO E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS,

A SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO
do Municipio de Cachoeiro de Itapemirim, no uso das
atribuigdes que lhe foram conferidas pelo Decreto
n® 28.532/2019,

CONSIDERANDO todas as agdes que inlegram a
reestruturagiio técnica e pedagdgica da rede municipal de ensine, a partir do Decreto
n” 25480 de 08/07/2015 ¢ da Lei n" 7.217 de 26/06/2015, que dispde sobre o Plano
Municipal de Educagiio,

CONSIDERANDO o Plano de Cargos, Carreiras,
Subsidios e Vencimentos da Administragio Direta do Poder Executivo do Municipio de
Cachoeiro de Itapemirim, a partir da Lei n® 7.756/2019,

CONSIDERANDO a necessidade de redimensionar o
quadro de servidores que direta ou indiretamente atuam nas atividades de apoio &
educagdo;

RESOLVI:
Do Concurso

Art. 1° O Concurso de Remanejamento de servidores
lotados na Secretaria Municipal de Educagdo tem por finalidade disciplinar a
movimentagiio de pessoal, no dmbito das unidades que integram a rede municipal de
ensino, regendo-se pelas disposicdes desta Portaria, que constifuird seu regulamento.

Pardgrafo dnico: Em decorréneia da Pandemia
COVID-19, os procedimentos inerentes ao disposto no capul deste arligo serfio realizados
on-line, com gravacao de todas as suas fascs.

Art. 2° O Concurso de Remanejamento cestina-se aos
servidores regidos pelo Estatuto dos Servidores Publicos Municipais, ocupantes de cargo
ptblico ¢ aos servidores admitidos segundo as normas da Consolidagio das Leis do
Trabalho, detentores de emprego pibtlico.
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Art. 3° Nio havera diferenciagfio para a escolha de
vagas cntre servidores estatutdrios e servidores celetistas, que tomarem parte nos
procedimentos descritos na presente Portaria.

Da Inscrigiio

Art, 4° O candidato devera inscrever-se via formulario
eletrénico, disponivel em www.cachoeiro.es, gov.br.

Paragrafo nnico, Para realizar sua inscrigio, o
candidato preencherd obrigatoriamente todos os campos do formmlario eletrénico,

Art, 5° Poderio inscrever-se, respeitando o disposto
neste regulamento, os servidores administrativos, estatutarios ou celetistas estiveis, nfo
havendo diferenciagiio para escolha de vagas entre eles.

Paragrafo vinico. E vedada a inscrigio de servidor
que se encontrar na condicdo de readaptagdo funcional, hipdtese em que sev
remanejamento depende de requerimento expresso, com justificativa fundamentada e
apreciagio favoravel do servigo de inspeciio médica,

Da Documentagiio

Art, 6* O formulério de inscricdo a que se refere o
artigo 4° desta Portaria deverio ser anexados os seguintes documentos:
I - Documento de Identidade com foto;
iI - Declaragiio de tempo de servigo para os servidores municipalizados.

§ 1° Para os servidores municipais, a comprovagio do
tempo de servico serd obtida pela SEME junto & SEMAD, mediantc procedimento
interno.

§ 2° Permifir-se-4 a inscrigdo por procuragiio,
mediante ao envio do respectivo mandato, registrado em cartorio, acompanhada de
documento de identidade do procurador, para 0 e-mail

remocao2028@edu.cachogiro.es.gov. br.

Art. 7° O candidato NAQ poder4 ser remanejado nos
seguintes casos:
I.  Se houver faltado ao trabalho, em virtude de licenga médica, por
periodo superior a 45 (quarenta e cinco) dias, ininterruptos ou nio, no intervalo verificado
de 31/10/2019 a 31/10/2020.

II. Se estiver em gozo de licenga para trato de interesse particular,
salvo retorno em data anterior a 31/10/2020.




Da Classificaciio

Art. 8° A classificaciio resuliara da soma dos pontos
atribuidos ao tempo de servigo, como estatutirio ou celetista estavel, nas Unidades de
Ensino pertencentes 4 Rede Municipal de Cachoeiro de Itapemirim.

Art. 9° Para efeito de contagem de pontos, no quesito
tempo de servigo, sera considerado o critério de pontuacgfio abaixo especificado:

Tempo de Servigo

Especificaciio Pontos

1.0 (um} ponto por més de
trabalho completo, com a
data limite de 31 de outubro
de 2020. (Considerar-se-a
um més o periodo de 30 dias
ininterruptos)

Tempo de Servico no cargo, na situagiio [uncional atual até 31/10/2020,
prestado nas Unidades de Ensino e/ou Unidade Central da Rede Municipal de
Cachoeiro de ltapemirim,

§ 1° Somente serd computado, o tempo dc servigo
referente a situacfio funcional atual do servidor, observada a transformacéo de vinculo,
desde que mantido o mesmo cargo.

§ 2° Serfio descontados os afastamentos sem dnus para
o Municipio, disponibilidade em outros érgiios, mandatos eletivos, cargos comissionados
fora do dmbito da SEME, licenga para trato de interesses particulares e licenga especial

remunerada.

§ 3° Nio serd computado tempo de servigo
concomitante.

§ 4° Para efeito de desempate serdo adotados os
critérios:

I.  data da assungdo (dia, més ¢ ano),
II. o candidato de maior idade o candidaio de maior idade.

Art. 10, A relaclio de classificaciio dos candidatos
estard a disposicio dos interessados no enderego eletronico www.cachoeiro.es,gov.br.

Art. 11. O candidato que desejar interpor recurso
devera fazé-lo, por escrito em formulario disponivel em www.cachoeiro.cs.gov.br,
expondo de forma clara e fundamentada swa argumeniacdo, a ser protocolada na
Secretaria Municipal de Educacfio, dentro do prazo especificado no cronograma do
COnCcuIso.

§ 1° Os recursos que forem apresentados fora do prazo
previsto no cronograma ou que ndo explicitarem objetivamente a rvazdo do
inconformismo, inclusive com juntada de documentos comprobatérios das alegagdes
feitas, serdo liminarmente indeferidos,
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§ 2° A resposta ao recurso inferposto estard a
disposi¢io dos interessados a partir da data constante do cronograma, podendo os
recorrentes ter acesso ao que for decidido na recepgfio da Secretaria Municipal de
Educaciio.

Do Cronograma

Art. 12. Os atos inerentes ao Concurso de
Remanegjamento serfo realizados na Secretaria Municipal de Educacfio, obedecidos os
prazos abaixo discriminados:

‘Etapa’ : Dat
1 — Insericdio dos Candidatos 29 ¢ 30/12/2020
2 — Classificacéo Preliminar dos Candidatos 05/01/2020
3 — Recursos 06/0172020
4 — Classificacdo Final ¢ Divulgagio de Vagas 08/01/2020
5 — Remanegjamento — Chamada 12 e 13/01/2020

§ 1° A escolha das vagas ocorrerd via plataforma
Google Meet, sendo o link disponibilizado via e-mail e whatsapp informados pelo
candidato no ato da inscrigfo.

§ 2° Para enirada na sala de conferéncia para escolha
de vagas, seré autorizado apenas e-mail informado pelo candidato no ato da inscrigéo.

Art. 13, Nio haverd, sob qualquer pretexto, segunda
chamada aos faltosos, a qualquer uma das etapas do concurso e nem havera realizagiio de
suas ctapas fora das datas, locais e horarios estabelecidos.

§ 1° O candidato ao ser chamado, devera apresentar-se
e, caso ndo queira cscolher as vagas disponiveis no momento, fard desisténcia proviséria,
sob seu proprio risco, até que surja a vaga de seu interesse.

§ 2° O candidato que, chamado, ndo se manifestar,
perdera o direito de escolha.

§ 3° Permitir-se-4 a escolha por procuragfio mediante
ao envio do respectivo mandato, registrado em cartdrio, acompanhada de documento de
identidade do procurador, para o e-mail remocao2020@icdu.cachoeiro.es.gov.br.

Das Vagas

Art. 14. As vagas para escolha serfio:
I, as relacionadas e divulgadas pela Comissio do Concurso de Remocio
e Remangjamento que estarfio disponiveis em www.cachoeiro.es.gov.br no dia 08 de
janeiro de 2021, ap6s 16 horas.
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11. as que surgirem por forga de remogéio de candidatos no decorrer do

COncurso.

Art. 15, Dar-sc-4 a localizagho nas Unidades de
Ensino, respeitada a classifica¢iio obtida no Concurso de Remanejamento.

Art, 16, A escotha de vaga pelo candidato deverd estar
ein conformidade com a carga hordria do seu cargo.

Art, 17. Constatado qualquer descumprimento as
normas deste regulamento, o candidato estard sujeito 4 anulagfo de todas as etapas
realizadas, cabendo & Secretaria Municipal de Educagio a providéncia de remover efon
remanejar o candidato de oficio, de acordo com as vagas remanescentes e a bem do
ensino.

Art, 18, Serd excluido deste Concurso de Remogfo e
de Remanejamento o candidato que, no curso do certame, comprovadamente:

[ apresentar documento falso, incompleto ou incorreto;

I.  utilizar-se dos dispositivos de que trata esta portaria, de modo a
traudar a ignaldade de competigiio entre os inferessados;

[II. valer-se de expediente contrario as finalidades da remogfio e do
remanejamento, mobilizando em viio os esforgos da Unidade Central;

IV. simular, de modo reiterado, interesse no remanejamento, para, no
ato da escolha, acatar proposta de permuta, com o fim nitido de beneficiar outro
candidato;

V. contrariar os principios €ticos da educacéo.

Pardgrafo winico. Constatada a infragio a quaisquer
dos itens deste artigo, sem prejuizo da apuragdio disciplinar cabivel, serfio considerados
inexistentes os atos praticados, com retorno dos envolvidos a situaglio anterior, ou
promovida a localizacdo de oficio, a critério da Secretaria Municipal de Educaciio.

Das Disposicdes Finais

Art. 19, Deverdo inscrever-se no Concurso de
Remanejamento, sob pena de terem sua localizagio determinada, de oficio, pela
Secretaria Municipal de Educaciio, que utilizara para isso as vagas remanescentes:
1. todos os que se encontram fora de sua localizacéio;
1. os que forem considerados excedentes na Unidade de Ensino;

Pardgrafo 1inico Os que se enquadrarem no item 11
deste artigo terdio prioridade na escolha de vagas, sendo obedecida a classificagio entre os
que se enconfrarem na mesma situagio.




Art. 20. O servidor remancjado fica sujeito ao
Calendério Escolar ¢ horario da Unidade de Ensino na qual se localizou,

Art. 21. Encerrada a cscolha de vagas, todo o
procedimento relativo ao Concurso de Remanejamento, serd homologado pela Secretaria
Municipal de Educagiio e publicado no Diario Oficial do Municipio.

Art. 22, Nfo serfio acatadas as alegagdes fundadas em
desconhecimento das instrucdes desta Portaria.

Art. 23. Os casos omissos, inclusive os relacionados 4
desaposentacdio ¢ a readaptacfio funcional, serfio apreciados pela Comissdo do Concurso
de Remogiio e Remanejamento, cujas decisdes sero submetidas & Secretaria Municipal
de Educacio,

Art, 24, Esta Portaria entra em vigor nesta data,
revogadas as disposi¢des em conirario.

Cachoeiro de Itapemirim, 23 de dezembro de 2020.

Secretdria Mupicipal de Edueaciio

SECRETARIA DE EDUCACAO

Rua Morsira, 235 » Independdncia

Cachoeiro de ltapemirim « ES « Cep 29.306-320
Tel.: 28 3155 - 5249

wwews cachoegira.as.gov. br




