PORTARIJA N° 1.489/2020

DISPOE SOBRE CONCESSAO DE
BENEFICIO AUXILIO-DOENCA T DA
OUTRAS PROVIDENCIAS.

O SUBSECRETARIO DE GESTAO DE
RECURSOS HUMANOS do Municipio de
Cachoeiro de Itapemirim, Estado do Espirito
Santo, no uso de suas atribuigdes delegadas
através dos Decretos n°, 27.488/2018 e
28.401/2019, tendo em vista o que consta no
processo n° 1 - 28,207/2020, resolve:

Art. 1° Considerar autorizado a prorrogagio
de beneficio auxilio-doenca ao servidor municipal JOBER DE CASTRO,
Gari, lotado na SEMSUR, no periodo de 90 (noventa) dias, a partir de
03 de dezembro de 2020, de acordo com relato e laudo médico deferido pela
MEDTRAB Medicina e Seguranga do Trabalho (Grupo Innovar), constantes
nos autos do processo sob o n° 1 - 28.207/2020, nos termos do artigo 57
da Lei n® 6.910/2013 e Decreto n® 29.111/2019.

Art, 2° Conceder alta ao referido servidor,
em virtude de pericia médica realizada no dia 30 de novembro de 2020,
conforme laudo médico constante no processo mencionado, com reforno o
trabalho a partir de 03 de margo de 2021, nos termos do artigo 57, § 4° da
Lein® 6.910/2013.

Art. 3° Esta Portaria entra em vigor na data de
sua publicagdo, revogadas as disposi¢Ges em contrario.

Cachoeiro de Itapemirim, 30 de dezembro de 2020.
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