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SEMAD
SECRETARIA DE Eotinoins e Rapamson
ADMINISTRACAQ

PORTARIA N° 1.705/2019

DESIGNA SERVIDOR PARA
ACOMPANHAMENTO E FISCALIZACAO
DA EXECUCAO DE CONTRATO FIRMADO
NO MUNICIPIO.

O SUBSECRETARIO DE GESTAO DE
RECURSOS HUMANOS do Municipio de
Cachoeiro de Itapemirim, Estado do Espirito
Santo, no uso de suas atribuigdes delegadas

) através dos Decretos n°. 27.488/2018 e
28.401/2019,

RESOLVE:
Art. 1° Designar a servidora NATALIA MARIA

DALVI PENHA, lotada na SEMAD, para acompanhamento e fiscalizacdo da
execugdo do servigo constante no Contrato descrito abaixo.

CONTRATO CONTRATADA OBJETO PROC. N°

Aquisigdo de vale-transporte intermunicipal,
para atender aos servidores municipais, que |1-42.091/2019
residem longe do local de trabalho

N° 443/2019 | VIACAO SUDESTE
27/12/2019 LTDA

Art. 2° Revogar as disposi¢des em contrério.

Cachoeiro de Itapemirim, 30 de dezembro de 2019.
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~GUSTAVO CARVALHO LINS
Subsecretario de Gestio de Recursos Humanos
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